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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO ~ DEVOLVER SELLADO
DIRECCION DE FINANZAS Y FIRMADO
Caracas — Venezuela

Sartenejas, 09 de marzo de 2015
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Ciudadana

Marjorie Cadenas Rincones
Directora Oficina de Planificacion
Del Sector universitario (OPSU)
Presente.-

Su Despacho.-

Reciba un cordial saludo,

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle en anexo el Informe Técnico la rendicién de
Cuenta correspondiente a la asignacion financiera-presupuestaria para el pago del aumento salarial del
25% correspondiente al mes de enero de 2014, del personal docente, administrativo, obrero e
incorporaciones temporales, aprobado mediante la Convencion Unica de trabajadores del sector
universitario. Estos recursos fueron informados a la universidad mediante oficio DIR-No. 3333-2014

del 15/01/2015

Sin mas a que hacer referencia, le saluda.

Atentamente,

Prof. William Colmenares

Vicerrector Administrativo
WC/EE/TG/

Anexo lo Indicado

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ~ VALLE DE SARTENEJAS — BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL
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INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS

TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2015

Fecha: 09/03/2015

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: ENERO 2015

(Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90y 91 de la | Convencion Colectiva Unica 2013-2014
S ; o : e o

nal Obrero . zsohak~Docente*y;dke;tnvestlgé
Condicién Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad

Fijo 956 Fijo 396 Fijo 916
Contratado Contratado 4 Contratado 102
Jubilado/Incapacitado 1012 |Jubilado/Incapacitado 192 Jubilado/Incapacitado 649

Total 1.968 Total 592 Total 1667

Remanente o Déficit del Mes Anterior:|Bs.
Recursos Otorgados
Nro. Oficio: 0184-2015
Fecha de Oficio: 05/02/2015 Bs. 15.189.022,00
Entidad Bancaria:
Total disponible:| Bs. 15.189.022,00
Distribuciéon de Recursos Otorgados
Asignacién Monto (Bs.)

Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 2 996.798
Universitarios - Clausula 64 U
Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 153.347
Diferencia Prima por Hijo, Clausula €66 78.639
Prima Para La Atencion De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 6.438
Diferencia Prima Profesionalizacion - Clausula 69
Diferencia Prima por Antigiiedad - Clausula 71 1.861.397
Beneficio de Alimentacién (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 0
Diferencia Bono Nocturno (Art. 117 - Lottt) 0
Diferencia Dias Feriados (Art. 119 - Lottt) 0
Diferencia Horas Extras  (Art. 118 - Lottt) 0
Bono Vacacional - Clausula 77 0
Bonificacién Fin de Afo - Clausula 78 0
Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0
Bono Recreacional - Clausula 61 0
Bonificacién Fin de Afo - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) 0
Centro De Educacién Inicial - Clausula 51 0
Aporte Por Matrimonio - Clausula 84
Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85
Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86
Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80
Beneficio Asistencial (0,10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63
Prestaciones Sociales, Articulos 141, 142 y 143 de la Ley Orgénica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras, 0

Aportes Patronales

Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75

484.259

Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%)

189.011
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2015

Fecha:

09/03/2015

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: ENERO 2015

Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 41.987
Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 46.662
1.P.A.S.M.E. - Arts. 22 y 42 de Estatuto Organico 37.864

Retenciones

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 968.528
Seguro Social Obligatorio 273.016
Régimen Prestacional de Empleo -
Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda 69.993
I.LP.A.S.ME. 37.864
Pensién Alimenticia 3.720
Oftras Deducciones 135.752

Prima para Choferes - Clausula 72

Asignacién Monto (Bs.)

Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores

) o 574.532
Universitarios - Clausula 64
Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 46.163
Diferencia Prima por Hijo, Clausula 66 44.684
Prima Para La Atencion De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 1.689
Diferencia Prima Profesionalizacion - Clausula 69
Diferencia Prima por Antigiedad - Clausula 71 264.827
Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 &
Diferencia Bono Nocturno (Art. 117 - Lottt)
Diferencia Dias Feriados (Art. 119 - Lottt)
Diferencia Horas Extras  (Art. 118 - Lottt)

9.708

Prima de Compensacion Salarial - Clausula 73

Reconocimiento de Los Cinco Dias Anuales - Clausula 76

Bono Vacacional - Clausula 77

Bonificacion Fin de Afio - Clausula 78

Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79

Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60

Bono Recreacional - Clausula 61

Bonificacion Fin de Afio - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado)

Centro De Educacién Inicial - Clausula 51

Aporte Por Matrimonio - Clausula 84

Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2015
Fecha: 09/03/2015
Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: ENERO 2015

Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86 2

Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80

Beneficio Asistencial (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63

Prestaciones Sociales, Articulos 141, 142y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras,
(Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90 y 91 de la_| Convencion Colectiva Unica 2013-2014

Bg.)

Aportes Patronales

Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 85.723
Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 50.280
Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 11.167

Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral)

Retenciones

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 171.632,75

Seguro Social Obligatorio 72.626,29

Régimen Prestacional de Empleo -

Fondo de Jubilaciones y Pensiones. %

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda 12.570
Pension Alimenticia 437

Otras Deducciones 37.279

Asignacién Monto (Bs.)

Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 3537 891
Universitarios - Clausula 64 U
Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 88.130
Universitarios - nominas especiales i
Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 42.571
Diferencia Prima por Hijo, Clausula 66 57.590
Prima Para La Atencién De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 2.417
Prima de Apoyo a la Actividad Docente y de investigacion - Clausula 68

Prima por Titularidad - Clausula 70 401.400

Centro De Educacion Inicial - Clausula 51 =

Aporte Por Matrimonio - Clausula 84 =

Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85

Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86 <

Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80

Bono Vacacional - Clausula 77 -

Bonificacion Fin de Afio - Clausula 78 -

Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 -
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS

TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2015

Fecha:

09/03/2015

Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: ENERO 2015

Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60

Bono Recreacional - Clausula 61

Bonificacién Fin de Afio - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado)

Beneficio Asistencial (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63

Prestaciones Sociales, Articulos 141, 142 y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras,
(Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90 y 91 de la_| Convencion Colectiva Unica 2013-2014

To ig >

Aportes Patronales

1.P.A.S.M.E. - Arts. 22 y 42 de Estatuto Organico

Retenciones

Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 356.000

Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 126.207

Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 28.016

Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 36.988
41.141

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 - 712.959
Seguro Social Obligatorio - 182.298
Régimen Prestacional de Empleo -

Fondo de Jubilaciones y Pensiones. -

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda - 55.482
.P.ASME. - 41.141
Pension Alimenticia - 2.291
Otras Deducciones - 172.996

Director de Finanzas

Nombre: EDGAR ESPIN % Jf

e

Firmaysello: .

Rector / Director
Nombre: ENRIQUE PLANCHART

Firmay sello:

IMPORTANTE: El formulario esta disefado para que se inserten las filas necesarias para indicar asignaciones, aportes y retenciones no incluidas en las anteriores, asi
como también para ocultar las filas que no se utilicen. En cuanto a los aportes patronales y las retenciones, se deben indicar el nombre y el monto de cada asociaciones,
entes publicos, federaciones y/o sindicatos que reciben estos recursos, anexando la constancia de la entrega de los mismo sellada y firmada por el ente receptor.

RRHH-04-2014
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Caracas — Venezuela

INFORME TECNICO
25% Aumento Salarial 2014
Periodo 2015

Se presenta en este informe la rendicién de cuentas de aportes recibidos de la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario (OPSU) por la cantidad de Bs. 15.189.022,00 correspondiente a la asignacion
financiera — presupuestaria para el pago del mes de enero de 2015, segin comunicacion DIR No. -333-

2014, del 15/01/2015

Una vez efectuada la conciliacion y analisis de la ejecucion financiera por este concepto se determind
que el monto total de la Rendicion de Cuenta correspondiente a los conceptos antes mencionados en
el parrafo anterior para el personal Académico, Administrativo, y Obrero, en condicién de activo,
jubilado y Pensionado de la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.

11.716.093,35, tal como se presenta a continuacion.

25% Aumento 2014
Enero 2015
(Expresado en Bs.)
Descripcion Monto Transferido | Monto pagado | Diferencia
25% Aumento Salarial 2014 15.189.022,00 11.716.093,35| 3.472.928,65
TOTAL 15.189.022,00 11.716.093,35| 3.472.928,65

Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Resuimenes de Rendiciones de Cuenta (Anexo A),
Resumenes Financieros, (Anexo B) Ejecucion Presupuestaria (Anexo C). Ejecucion Financiera)
(Anexo D), fotocopias de transferencias bancarias

Sin mas a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente,
.@ fuyl‘!l} g’f%&

“Econ. Edgar Espin
Director de Finanzas

EE/TG

Anexo lo Indicado

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - VALLE DE SARTENEJAS — BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA
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DIR-3333-2014
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Ciudadano

ENRIQUE PLANCHART

Rector de la Universidad “Simdn Bolivar
Su Despacho

Reciba un cordial saludo patridtico y revolucionario, en la ocasion de informar Ea
asignacion de recursos por la cantidad QUINCE MILLONES CIENTO OCHENTA “!
NUEVE MIL VEINTIDOS CON 00/100 BOLIVARES (Bs. 15.189.022,00) para el pagga
del incremento de susldos v salarios, el ajuste de las pensiones por aplicacion de la |
Convencion Colectiva Unica de Trabajadores del Sector Universitario por apl cacién a,
la | Convencion Colectiva Unica de Trabajadores del Sector Umverss:ane al persan?i
docente, administrativo y obrero (actvo y jubilado) pautado para el afo 2014, asi GQﬂ‘iO
la diferencia por incremenio del Salario Minimo Nacional al personal adrramstraﬁfﬁn
(activo y jubilado) ubicado en los grados 201, 202, 203, 204 de la Tabla de Sueldos yb
personal obrero (activo y jubilado) ubicado en los grados |, Il, Il y IV de ia taba a

Salarios: correspandiente al mes de enero del afo 2015.

i

i

' i
De acuerdo a lo anterior, es necesario la tramitacion de la modificacion al praaupﬁwﬁé‘)
del afio 2015, derivada de recursos centralizados en el presupuesto de esta Oficina

la ejecucion de los mismos de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 38 y 52 de la L
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Con*trif
Fiscal y la rendicion de cuenta de eslos recursos debe remitirse a esta Oficina, cie
acuerdo a los criterios esiablecidos en el Instructivo de Rendicion de Cuentas ﬁga
Créditos Adicionales de las Instituciones de Educacidn Universitaria, publicado en Eﬂ

pagina WEB del MPPEU.

Galv Eale 2 ontre Ena, | ; Salvador de Ladn, TORRE MPPEU-CHNU
Baeior Lo Moyadh, P arogui: Caledrad, Municiplo Libertadar, Caracas.
SWWLOpSU.gob.ve




Gobiero Bolivariane
de Venezuela | P

Es importante recordar, la responsabilidad que tenemos como administradores del
_patimonio de la nacién, de garantizar el cumplimiento de los mincip&as de
transparencia y rendicion de cuenta, que rigen la Administracién Plblica.

- Sin mas a que hacer referencia, me suscribo de Usted,

Atentamente,

Dasignacion segun | 1 N o 2014, GC)RB‘J NE -uii
Delegacion sepun resal * 100 publicado «n GORBY N¥ 20, Sﬁ?ﬁ&‘&ﬁm WQM
comsgida pasciaiments medlantc resolusidn N 102 publiada en GORBY N® 40512 defacha CB102014,

mw’mwrﬁczm Acjriristrative
. Dirnctor de Peosupuents

- Auginor Intarna
'WW#%;’&M

Calle Ex1a 2 entrg Esg. Poadl v Salvadior da Leon, TOARE MPPEUCNU
Sector La Hoyadi, Panoquia Catedral, Muniipio Libertadar, Caracas,

www.opsu.gob.ve




m RESUMEN DE NOMINA
(@ AL 31/01/2015

11/02/2015
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VECE-RECTORADO ADMINISTRATIVO
UNIDAD DE GESTION DE INFORMACION Y APOYO TECNICO
horcon | codcon Descripcion Asignaciones Deducciones
25,0 0045 ASIGNACION POR CARGO 1.446,95
25,0 0050 BONIFICACION ESPECIAL(TR./AL.) 317,21
25,0 0060 HONORARIOS PROFESIONALES 312.835,00
25,0 0130 VALORACION POR MERITO 269.500, 27
25,0 0180 PRIMA POR TRASLADO 35,85
25,0 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALAFON 369,00
25,0 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE 1.313,66
25,0 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXCEP 25.267,84
25,0 0372 COMPLEMENTO SUELDO 132.189,70
25,0 0373 PRIMA APOYO DOCENCIA E INVESTI 430.550,00
25,0 0380 BONO ASISTENCIAL 275.334,08
25,0 0510 RETROACT. SUELDOS 10.819,60
25,0 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 1.224,93
25,0 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 1.601,83
25,0 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDAD 180,00
25,0 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR 781,20
25,0 0570 RETROACT. PRIMA POR HIJO 1.096,00
25,0 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLEAD. 2.962,59
25,0 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADEM. 1.010,02
25,0 0620 HORAS EXTRAS 13.865,52
25,0 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADOS 16.283,51
25,0 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA 8.833,67
25,0 0761 COMPENSACION POR TRANSPORTE 180,00
25,0 0763 PRIMA POR MOTO 663,46
25,0 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD 8.725,66
25,0 0767 PRIMA PERSONAL CASA RECTORAL 3.222,00
25,0 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO 4.816,04
25,0 0771 PRIMA PARA CHOFERES 21.450,00
25,0 0800 BONO NOCTURNO 88.456,37
25,0 0870 RETROACT. PENSION SOBREVIV. 9.552,29
25,0 0930 DIF. BONIFICACION FIN A#O 1.138,50
25,0 0940 RETROACT. BONO ASISTENCIAL 23,35
25,0 0973 RETRO PRIMA APOYO DOCENCIA INV 975,00
25,0 1035 BONO TRANSPORTE 990,82
25,0 1100 RET. BONO AJUS.TEC./PROFES 191,80
25,0 3312 APORTE PATRONAL AL I.P.P. 89.207,77
25,0 3347 APORTE I.P.S.T. 86.884,77
25,0 3367 APORTE PATRONAL S.S.O. 1.021.352,45
25,0 3371 APORTE PAT. LEY POLT. HAB. 272.745,98
25,0 3372 APORTE PAT. SEGURO PARO F. 226.632,60
25,0 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARGO 9.191.511,54
25,0 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD 5.278.487,59
25,0 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 263.493,67
25,0 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 257.387,18
25,0 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMINIS 106.595,24




25,0 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD 950.067, 84
25,0 4620 HOMOLOG. JUBILACION .114.478,61
25,0 4621 HOMOLOG. PENSION .008.886,60
25,0 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR 873.649,009
25,0 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO 740.977,21
25,0 4634 HOMOLOG. BONO COMP. AYUDANTE 197.284,00
25,0 4690 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG.AO .501.764,48
25,0 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D 935.987, 88
25,0 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU 96,24
25,0 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO CAUSIBO 99.298,67
25,0 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS 58.909,10
25,0 5305 ASOCIACION DE PROFESORES 102.576,10
25,0 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S. 22 ..791., 25
25,0 5312 APORTE AL I.P.P. 178.339,94
25,0 5315 UNIDAD EDUCATIVA U.S.B. 17.621,20
25,10 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO 951.742,79
25,0 5322 PENSION DE ALIMENTOS 13.104,69
25,0 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. 251.727,78
25,0 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. 71.936,95
25,0 5347 DESCUENTO I.P.S.T. 86.876,48
25,0 5352 VALES C/A EMPLEADO 36.311,40
25,0 5363 DESCTO. RETROACT. C/A EMPL 5.925,17
2540 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD 2.176,95
25,0 5367 DESCTO. S.S.0. 453.332,29
25,0 5372 SEGURO PARO FORZOSO 56.658,15
25,0 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. 37,80
25,0 5391 PREST.CON FIANZA AHORRO CAPAUS 460.719,77
25,0 5392 PRESTAMO HIPOTECARIO CAPAUSB 124 .416,60
250 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB 40.419,13
25,0 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAPAUSB 84,60
25,0 5397 PRESTAMO C/P DE EMERGENCIA 1.970,33
25,0 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB 30.646,96
25,0 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB 102.717,60
25,0 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITACION. 128,74
25,0 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-U.S.B. 40.742,17
25,0 5423 GASTOS TELEFONICOS U.S.B 2.236,40
25,0 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF. 17,90
25,0 5428 RESCARVEN-I.P.P. 10.600,81
25,0 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICULO 159.073,31
25,0 5440 DESCUENTO RETROACT.I.P.S.T. 8,29
25,0 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO 726.379,38
25,0 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T. 23.570,40
25,0 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T. 286.162,24
25,0 5449 DESC. TELCEL - I.P.S.T. 23.271,88
25,0 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPST 203.157,24
25,0 5454 PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA C/A 49.452,45
25,0 5455 SEGURO FUNERARIO IPST-USB 379.526,00
25,0 5458 DESCT.FINANCIAM. PLAN.VAC.IPP 26.872,14
25,0 5464 SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI.IPP 14.899,50
25,0 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIENDA 7.013,65
25,0 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.0. 601,01
25,0 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZOSO 75,%}
/




25,0 5476 PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SECUND 6.171,60
25,0 5477 GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOGICOS 150,00
25,0 5478 REPARACION MANTENIMIEN VEHICUL 330,00
25,0 5479 POLIZA DE VIDA TEMPORAL FIJO 91,20
25,0 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA 128,36
25,0 5483 DESC.FONDOS ESPECIAL IPST-USB 15.224,99
25,0 5485 RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA IPP 4.689,67
25,0 5503 PREST.ESP S/FIANZ MENS CAUSIBO 248,84
25,0 5536 PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CAPAUB 350,40
25,0 5538 PRESTAMO VIAJES CAPAUSB (MENS) 363,60
25,0 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAIL SUTES 175.490,64
25,0 5560 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL ATAUS 93.203,09
25,0 5586 DSCTO CORREO INTERNACIONAL IPP 238,48
25,0 5596 DCTO. RETROAC. ATAUSIBO 19,99
25,0 5689 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. AO 3.003.541,47
25,0 5691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D 1.871.978,13
25,0 5692 DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG. 176.075,32
25,0 5694 DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG. 136.244,25
25,0 5968 ANTICIPO HOMOLOGACION 9.987.544,38
25,0 5977 ANTICIPO HOMOLOGACION 9.472.656,14
25,0 8312 APORTE PATRONAL AL I.P.P. 89.207,77
25,0 8347 APORTE TI.P.S.T. 86.884,77
25,0 8367 APORTE PATRONAL S.S.O. 1.021.352,45
25,0 8371 APORTE PAT. LEY POLT. HAB. 272.745,98
25,0 8372 APORTE PAT. SEGURO PARO F. 226.632,60

31.765.694, 46 31.
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VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 29/01/15
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/01/2015 10:22:31
nompne

BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
2310 0010 SUELDO BASICO 5.249.727,60
2468 0030 PRIMA POR ANTIGUEDAD 5.703.772,41
535 0032 PRIMA DE TITULARIDAD 1.113.438,11
555 0040 PRIMA POR CARGO 536.525,87
4 0045 ASIGNACION POR CARGO 13.259,95
12 0050 BONIFICACION ESPECIAL(TR./ 1.670,51
734 0070 BECAS 404.625,00
4040 0080 APORTE SEGURO HOSPITALIZAC 3.753.458,84
4057 0081 APORTE GASTOS ADM. HCM 321.989,66
4057 0082 APORTE HCM INSTAMED 78.256,74
3689 0110 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE 21.158,00
2778 0130 VALORACION POR MERITO 552.190,64
672 0140 PRIMA POR HOGAR 157.528,34
1973 0141 PRIMA POR HOGAR 552.631,33
577 0142 PRIMA POR HOGAR 253.658,34
489 0150 PRIMA POR HIJO 273.349,75
1054 0151 PRIMA POR HIJO 181.117,20
430 0152 PRIMA POR HIJO 85.653,80
387 0170 APORTE SERVICIO MEDICO 31,71
158 0180 PRIMA POR TRASLADO 149,85
5 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALA 1,504 31
1562 0210 JUBILACION 4.304.480,29
362 0220 BONO TECNICO ADMINISTRATIV 181.343,89
285 0230 PENSION 569.212,01
6 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE 1.447,66
191 0250 BONO RENDIMIENTO ACADEMICO 251.908,00
46 0252 BONO RENDIMIENTO CONT. (BC 29.251,00
71 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXC 53.001,84
1 0322 DIF. AYUDA ECON. HIJOS EXC 539,00
2453 0340 APORTE 10% C/A EMPLEADO 1.434.817,15
1499 0350 APORTE 10% C/A ACADEMICO 849.966,22
1453 0372 COMPLEMENTO SUELDO 296.555,25
652 0373 PRIMA APOYO DOCENCIA E INV 430.550,00
3942 0380 BONO ASISTENCIAL 411.058,12
738 0390 BONO ESCALAFON PROFESIONAL 513.188,26
9 0410 BECA DE A#0 SABATICO 428.400,00
20 0510 RETROACT. SUELDOS 38.412,07
6 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 6.124,66
11 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 3.895,97
8 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDA 766,11
1 0555 RET. BONO INCENT.TEC/PROF. 232,00
6 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR 1.364,00
2 0570 RETROACT. PRIMA POR HIJO 1.440,00
10 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLE 6.539,42
26 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADE 3.614,63
58 0620 HORAS EXTRAS 26.125,93
46 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADO 30.561,66
25 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA 23.936,97
5 0680 BONO VACACIONAL PERS. ADMI 337.972,73
5 0730 AYUDAS ECON. MATRIMONIO 12.500,00
4 0740 AYUDAS ECON. NACIMIENTO 10.000,00
6 0750 AYUDAS ECON. FALLECIMIENTO 7.500,00
86 0761 COMPENSACION POR TRANSPORT 29.392,00
18 0763 PRIMA POR MOTO 5:8585507

16 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD 14.612,56
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VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 29/01/15
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/01/2015 10:24:08
nompne
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
4 0767 PRIMA PERSONAL CASA RECTOR 5.319,00
6 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO 7.955,82
42 0771 PRIMA PARA CHOFERES 23.100,00
200 0800 BONO NOCTURNO 157.860,29
139 0802 BONO COMPENSATORIO AYUDANT 175.435,00
4 0807 BONO DESPACHADOR DE TRANSP 958,16
12 0870 RETROACT. PENSION SOBREVIV 9.552,29
3 0890 RETR. APORTE S. VIDA/ACCID 12,86
1 0900 DIF. BONO VAC. ACADEMICO 2.347,73
3 0910 DIF. BONO VAC. ADMTVO. . 401,39
6 0930 DIF. BONIFICACION FIN A#O 11.686,82
2 0940 RETROACT. BONO ASISTENCIAL 47,85
3 0950 RETROACT. SEGURO HOSPITALI 145,17
7 0970 BONO VACACIONAL OBRERO 205.649,44
2 0972 RETROACT.COMPL. SUELDO 65,75
2 0973 RETRO PRIMA APOYO DOCENCIA 975,00
19 0990 AYUD. ECON. POR CRISTALES 9.000,00
23 1035 BONO TRANSPORTE 3.698,30
2 1100 RET. BONO AJUS.TEC./PROFES 490,00
1001 1128 BONO SALUD ADMINISTRATIVO 1.942.528,50
195 1129 BONO FAMILIAR OBRERO 370:522;50
641 1131 BONO SALUD DOCENTE 1.113.154,91
3277 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARG 11..198.003,21
2462 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD 5.278.487,59
554 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 263.493,67
735 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 257.387,18
363 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMI 106.595,24
535 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD 950.067, 84
2416 4620 HOMOLOG. JUBILACION 8.854.549, 96
438 4621 HOMOLOG. PENSION 1.265.179,44
3214 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR 872.485,09
1973 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO 740.977,21
138 4634 HOMOLOG. BONO COMP. AYUDAN 197.284,00
2453 4690 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1.501.764,48
1499 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 935.987,88
706 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU 234.688,40
293 4710 AJUSTE SALARIO MIN. 01/05/ 109.819,28
479 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO CAUSI 164.975,40
5 5303 DESCUENTO HIPOTECARIO ESPE 35.167,66
3607 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS 93.506,02
3030 5305 ASOCIACION DE PROFESORES 192.074,64
1117 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S. 28.384,092
4035 5307 DESCTO. SEGURO HOSPIT. 4.663.554,84
3803 5310 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE 21.802,41
387 5311 DESCTO. SERVICIO MEDICO 31,71
3086 5312 APORTE AL I.P.P. 323.633,86
5 5314 DESCTO. LARGO PLAZO 7.122,46
62 5315 UNIDAD EDUCATIVA TU.S.B. 44.053,00
23 5316 DESCTO. A.V.I.E.M. 2,30
4529 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO 1.585.576,85
20 5318 I.N:A:.V.I. 122,71
40 5322 PENSION DE ALIMENTOS 54.104,60
306 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. 359.611,07
453 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. 102.306,97

112 5325 DESCTO. A.S.O.V.A.C. 4.235,45
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VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 29/01/15
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO ‘AL 31/01/2015 10:25:44
nompne

BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
6 5327 DESC. COL. EGRES. DE C.C.S 0,30
2453 5328 RETENCION 10% C/A EMPLEADO 2.869.634,28
1499 5329 RETENCION 10% C/A ACADEMIC 1.699,932,43
280 5331 DESCTO. AUT. USB-TRANSPORT 113,60
20 5333 SOCIED. VNZLANA DE QUIMICA 20,00
9 5334 ASOC. VNZLANA. DE FISICA 029
4858 5347 DESCUENTO I.P.S.T. 172.986,38
4058 5349 DESCTO. HCM INSTAMED 94 .571.,59
4058 5350 DESCTO. GASTOS ADM. HCM 389.160, 16
3 5351 DESCTO. RETROACT. H.C.M. 145,17
32 5352 VALES C/A EMPLEADO 60.519,00
24 5354 CREDITO COMEDOR 21.272,50
1 5356 CUENTAS A PAGAR U.S.B. 8,50
10 5363 DESCTO. RETROACT. C/A EMPL 13.084,83
27 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD 7.386,17
826 5366 I.S.L.R. 11,18 % 185.754,08
4212 5367 DESCTO. S.S.0. 864.053,99
3 5370 DCTO. RETR. S. VIDA/ACCIDE 12,86
2602 5371 LEY IMP. HABITACIONAL 126.528,38
4232 5372 SEGURO PARO FORZOSO 108.211,45
1 5375 DESCTO. RET. C/SIND. S.U.T 10,08
2436 5384 MONTEPIO C.A.U.S.I.B.O. 55.644,40
4 5386 DESCUENTO A MEDIANO PLAZO 1.047,45
4 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. 182,82
1589 5391 PREST.CON FIANZA AHORRO CA 766.194,68
306 5392 PRESTAMO HIPOTECARIO CAPAU 206.583,40
156 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB 67.365,22
2 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAP 141,00
2 5397 PRESTAMO C/P DE EMERGENCIA 3.283,88
302 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB 50:922;65
152 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB 171.196,00
30 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITAC 259,20
374 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-UT. 58.202,89
186 5423 GASTOS TELEFONICOS U.S.B 5.607,17
4 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF 106,61
215 5428 RESCARVEN-I.P.P. 15.107,93
692 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICUL 265.900,03
1 5432 DESCUENTO ESP. PARA VEHICU 6.015,00
2 5440 DESCUENTO RETROACT.I.P.S.T 24,85
1690 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO 1.038.134,40
2 5443 DSCTO.ESPECIAL IPST HCM EX 28.320,00
110 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T. 33.672,00
1012 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T. 412.252,87
86 5449 DESC. TELCEL - I.P.S.T. 33.245,59
858 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPS 290.224,50
3 5452 DESC.ESP.EQUIPOS DEL H.-IP 30.141,00
374 5454 PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA 82.420,70
3249 5455 SEGURO FUNERARIO IPST-USB 542.078,00
112 5458 DESCT.FINANCIAM.PLAN.VAC.I 38.388,73
634 5464 SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI 21.283,00
48 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIE 11.689,45
29 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.O. 1:295,9%
29 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZ 162,00
16 5476 PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SEC 10.286,00

2 5477 GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOG 250,00
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VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 29/01/15
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/01/2015 10:27:19
nompne
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
2 5478 REPARACION MANTENIMIEN VEH 550,00
8 5479 POLIZA DE VIDA TEMPORAL FI 152,00
2 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA 213,94
6 5482 DESCUENTO ESP.CESTA NAVIDE 10.748,94
70 5483 DESC.FONDOS ESPECIAL IPST- 21.750,00
24 5485 RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA 6.699,54
2 5503 PREST.ESP S/FIANZ MENS CAU 414,73
4 5536 PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CA 584,00
6 5538 PRESTAMO VIAJES CAPAUSB (M 606,00
1939 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL S 250.493,39
8 5551 DESC.S/HORIZONTE ESPECIAL 29.923,69
1152 5560 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL A 133i.147,39
2 5586 DSCTO CORREO INTERNACIONAL 340,69
2 5596 DCTO. RETROAC. ATAUSIBO 41,89
2453 5689 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 3.003.541,47
1499 5691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1.871..978,13
820 5692 DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG. 175.647,09
2297 5694 DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG. 136.125,17
641 5927 ANTICIPO BONO SALUD DOCENT 1.113.154,91
1001 5928 ANTICIPO BONO SALUD ADMINI 1.942.528,50
195 5929 ANTICIPO BONO FAMILIAR OBR 370.522,50
4145 5968 ANTICIPO HOMOLOGACION 9.663.345,09
293 5972 ANTICIPO AJUSTE SALARIO MI 103.183,60
4154 5977 ANTICIPO HOMOLOGACION 9.472.656,14
9 5994 ANTICIPO BECA A#0 SABATICO 428.400,00
12 5997 ANTICIPO BONO VACACIONAL 390.435,72
T O T A L 66.379.939,63 47.668.486,82

18.711.452,81

NETO 1RA QUINCENA 9.165:750%39

NETO SEGUNDA QUINCENA 9.545.702,42
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
25% Aumento salarial 2014
Periodo ENERO 2015

Asignacion de OPSU

Transferencias Nominas

Nomina Neta Banco Mercantil

15957 primera quincena 25%

15904 incorporaciones temporales HP 25% academico
15902 incorporaciones temporales 25%

15757 segunda quincena 25%

Total Némina Banco Mercantil

Nomina Neta Banco Corp Banca
15957 primera quincena 25%
15956 incorporaciones temporales HP 25%
15954 segunda quincena 25%
Total Nomina Corp Banca

Nominas pendiente por cancelar de personal en proceso de
Averiguacion Administrativa
Sub total Nomina Neta
Transferencias a Organismos Internos y Externos:
Aportes y Retenciones
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS

DIFERENCIA

15.189.022,00

3.776.966,36
121.387,86
5.311,73
3.858.314,64

7.761.980,60

486.471,99
19.330,31
492.206,13

998.008,43

5.518,70

8.765.507,73

2.950.585,62

11.716.093,35

3.472.928,65



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS

Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL DOCENTE 13/01/15

CONTROL ADMINISTRATIVO 13:43:12
BANCO : CORP BANCA NOMINA DEL 15/01/2015 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC
10103000 PINO ARAQUE LUIS ALEXANDER 517,74
TOTAL PERSONAS 1 TOTA AL 517,74




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 13/01/15
CONTROL ADMINISTRATIVO 13:43:23
BANCO : MERCANTIL NOMINA DEL 15/01/2015 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC
11142105 DIAZ MARQUEZ MARQUELIS 2.641,75
6876641 OLIVARES RICO YASMIN ROSICLER 1024-22695-6 2.663,14
6817601 ALBAN SANTONI FABIO J. 1614-00061-1 1.624,22

TOTAL PERSONAS 3 TOTATL 6.929,11

o
T



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS

Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL DOCENTE 28/01/15
CONTROL ADMINISTRATIVO 11:14:03

BANCO : CORP BANCA NOMINA DEL 31/01/2015 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA  APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC

10103000 PINO ARAQUE LUIS ALEXANDER 517,78

TOTAL PERSONAS 1 TOTATL 517,78

/W



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
CONTROL ADMINISTRATIVO
BANCO : MERCANTIL NOMINA DEL 31/01/2015

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA
6876641 OLIVARES RICO YASMIN ROSICLER 1024-22695-6
6817601 ALBAN SANTONI FABIO J. 1614-00061-1

TOTAL PERSONAS 2 TOTATL

Pag 1
28/01/15
11:14:21
NOMPPE

2:663,15
1.624,23

4.287,38

J W



ANEXO D



1. N°
@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 024 - 2015

"UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES | FECHADE EMISION

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 29 / 01/ 2015

3. UNIDAD EJECUTORA 4 PERSONA CONTACTO 5 TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO RENZO E. PEREZ G. 3486/87

6. POR CONCEPTO DE

Para cancelar 26% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ano 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las Tablas Salariales
2013y para el afio 2014 de la | Convencién Colectiva Unica correspondiente a la  2da QUINCENA del mes de Enero 2015, al personal
Docente, Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun
listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.  Se ejecuta a través del Interfaz de Némina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

9. TELEFONO:

7. NOMBRE Y APELLIDO. " NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL " 8. CEDULA

10. SUB-ACCION ESPECIFICA 02.01.01.16

COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
y - V7 &
11. TIPO DE DOCUMENTO NOMN T Z S (502
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) Ly 29 g@ Hiw §PRRRERET
;f1"3.~~ ;i,TuEVM“' 14. CODIGO PRESUPUESTARIO 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION
25%Sueldos Docent. 2da Ene 2015 352.401,54
25%Sueldos Admtvo. 2da Ene 2015 580.480,80
25%Salario Obreros. 2daa Ene 2015 159.858,69

Dpto. de Tesoreria

30 ENE 2016

12 77" 01

L uiids f‘,\‘r\‘ P‘&‘é&“

1 § ENE. 2015

A

BPTO. D REGISTRO ¥ ConTroy 5y
RECIBID (SANC o

18. TOTAL ASIGNACIONES 1.092.741,03
19. TOTAL DEDUCCIONES
) : o 20. TOTAL NETO A PAGAR P 1.092.741,03
s ZZ 20 SIMGSN
21. UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE PN SN\
f_‘ [ / [ e k UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUP 1 UNIDAD RESPON DE LA ORDENACION DEL PAGO

i

-~Duplicado: Oficina de Registroy Co Triplicado Ur S

SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07

ad

Original: Archive Centrai de Fi

FORMULARIO 405-15 D11 08/2007




8/3/2015 Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A.
>
.
|

Banca Virtual BODInternet e 4 g 5A/
Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A. = i

L

Pt
W

Fecha-hora requerida 30/01/2015-10:00:00 Usuario solicitante  RUBENB-RUBEN BLANCO

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso Enlinea

Fecha-hora aprobacion  30/01/2015-10:10:36 Usuario aprobador 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B
Nro. de control NOG000018555 Nro. solicitud 7

Transaccion NOMINA Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 528

Monto 1.092.741,03 Estado APROBADA

Monto aprobado 1.092.741,03 Registros validos 528

Monto rechazado 0,00 Registros invalidos 0

Referencia al débito 02015/020150100 Haga clic aqui para ver el detalle de la nomina

DESCARGAR ARCHIVO

IMPRIMIR

&
j
{

(o
[SORN
&
4]
-1
s

erf =

https://bod.bodmillenium.com/E2F -BIN/E2CRCRNO.PGM?-FBOSI 2w BvDw-YPdpeZ Q5ubm S 1DwBPBQg/1051D43aXm 5ubm XObm 5s Xy xIxQ% BA%BAOY%BA... 171



1

o
i) ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 010 - 2015
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FEcrnpeemisin

» 14 / 01/ 2015

CERRECTORAD DMINISTRATIVO 5 — s S P

3. UNIDAD EJECUTORA PERSONA CONTACTO 5 TEL

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/87

6, POR CONCEPTO DE!

Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013y afio 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las Tablas Salariales
2013 y para el afo 2014 de la | Convencion Colectiva Unica correspondiente a la 1era QUINCENA del mes de Enero 2015, al personal
Docente, Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun
listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.  SEejecutaa través del Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7 NOMBRE Y APELLIDO " NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL " 8. CEDULA

TELEFONO J

el

10. SUB-ACCION ESPECIFICA 02.01.01.16

11. TIPO DE DOCUMENTO N O MV T

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (1D.DOC) 7Y U1 5
13, ITEM | 14, CODIGO PRESUPUESTARIO 15, CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION
25%Sueldos Docent. 1era Ene 2015 348.902,12
25%Sueldos Admtvo. 1era Ene 2015 580.794,80
25%Salario Obreros. 1era Ene 2015 150.313,81

e K;\\ 'K gentas por Paghl ) D ! g O ' |
/5 pto. de Tesoreria 4
: G SALAZAR

15 NE 2005

A 75 AN

£
15, TOTAL ASIGNMIONBES \J 1.080.010,73

19. TOTAL DEDUCCIONES

20. TOTAL NETO A PAGAR Z0 SIMON T, 1.080.010,73
¢

Y AN

2

szfi&'lD&/@
o e

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO CION DEL PAGO

Tripticado: Ur

#
Original: Archive Central de Finanzas Duplicado! Cficina de o y Control Financiero olici
N LAS PARTIDAS 4.01/4.037 4.07

SOLO PARA SER USADO EN



6/3/2015 Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A.

’4 ¥
. Banca Virtual BODInternet // . /57 /*f
Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A. - é /9 o

Fecha-hora requerida 15/01/2015-14:00:00 Usuario solicitante RUBENB-RUBEN BLANCO

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso En linea

Fecha-hora aprobacion  15/01/2015-14:08:18 Usuario aprobador 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B
Nro. de control NO0000006616 Nro. solicitud 4

Transaccion NOMINA Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 529

Monto 1.080.010,73 Estado APROBADA

Monto aprobado 1.080.010,73 Registros validos 529

Monto rechazado 0,00 Registros invalidos 0

Referencia al debito 02015/020150100 Haga clic aqui para ver el detalle de la nomina

DESCARGAR ARCHIVO

IMPRIMIR

—
1
1]
5 3
‘

g
b A
¢
oL

https:/food.bodmillenium.com/E2F -BIN/E2CRCRNO.PGM?UF BOXPjw8vDw-YPdpeZ Q5ubm S1DwEPBQg/105ID43aXm S5ubmXObm5sXyxvhQ%BA%BA0%... 11



P

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

1N
5026 - 029 - 2015

2. FECHA DE EMISION
29 / 01/ 2015

3. UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMA

4 PERSONA CONTACTO

NO RENZO E. PEREZ G.

“ONO DEL CONTACTO
3486/3487

& TELE!

6. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 25% UNIFICADOS Tabla 2013
personal Académico Contratado por la sede

y 2014
del

sobre HONORARIOS PROFESIONALES
Litoral bajo la figura de Honorarios Profesionales que cobra a través del
Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

correspondiente al

mes de ENERO 2015, al
Sistema de Cuentas

** NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL "

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. Se ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.
PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7 NOMBRE Y APELLIDC 8 CEDULA 9 TELEFONO:

10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16

COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO NO MV 2302 150%
, ) T
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) 742968

13, ITEM 14. CODIGO PRESUPUESTARIO

15. CONCEPTO DEL GASTO

16.ASIGNACION

17. DEDUCCION

25% Hon. Profesionales Acad. - ENE /2015

e T

Dpto. de Tesoreria

3 0_ENE 2015
| UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR |
DIRECCION DE FINANZAS f

DPTO. DE REGISTRO Y CONTROL FINANCIERO

| RECIBIDO

42.915,00

18. TOTAL ASIGNACIONES

19. TOTAL DEDUCCIONES

20-TOTAL NETO A PAGAR

42.915,00

42.915,00

UNIDAD RESPONSABLE DEL REG

STRO PRESUPUEST

ARIO

NSABLE DE LA ORDENACION DEL PAGO

ntral de Finanzas

40515 D 0B/2007

FORMULARIC

" SG[ O P U\ qLR Ub/\DO Li\S PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07

Triplicado’ Unidad Sziicit

fr
&‘f‘iow oi (.R




I35 Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C A,

§

Banca Virtual BODInternet e .
E1
Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A. 7/,, /i) jgé

Fecha-hora requerida 30/01/2015-12:00:00 Usuario solicitante  RUBENB-RUBEN BLANCO

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso En linea

Fecha-hora aprobacion  30/01/2015-12:18:12 Usuario aprobador  0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B
Nro. de control NO0000019110 Nro. solicitud 10

Transaccion NOMINA Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 12

Monto 42.915,00 Estado APROBADA

Monto aprobado 42.915,00 Registros validos 12

Monto rechazado 0,00 Registros invalidos 0

Referencia al débito 02015/420150100 Haga clic aqui para ver el detalle de la nomina

DESCARGAR ARCHIVO

IMPRIMIR

T B ol PN
Py Oy sty
UiLJoJdu

hitps//bod.bodmillenium.com/E2F-BIN/E2CRCRNO.PGM ?W5Z O 1Fjw8Dw8aVikuhb&0 ol vw8PBbpZIOBF vUbZ LoBOj oW OjoBM Xy xliW %BA%BA0%BA%B. .. 1/1



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADQO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

TN
5026 - 009 - 2015

2 FECHA DE EMISION
14 / 01/ 2015

3. UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

4. PERSONA CONTACTO

FREDDY J. URPIN GRANATTI

TELEFONO DEL CONTACTO
3486/87

5

&, PCR CC

Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ENERO 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS
2013 y para el afio 2014 de la | Convencion Colectiva Unica,

de acuerdo a las Tablas Salariales

correspondiente a la 1era QUINCENA del mes de Enero 2015, al personal Docente,

Administrativo y Obrero de esta Universidad que cobra a traves del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

NOTA:

Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.

SE ejecuta a traves del Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B.**

8. CEDULA

9. TELEFONO:

02.01.01.16

11. TIPO DE DOCUMENTO

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC)

13, ITEM | 14, CODIGO PRESUPUESTARIO

15. CONCEPTO DEL GASTO

16.ASIGNACION 17. DEDUCCION |

25%Sueldos Docent. 1era Ene 2015
25%Sueldos Admtvos.1era Ene 2015

25%Salario Obreros. 1era Ene 2015

Dpto. de Tesoreria

15 ENE, 206

PAGADO

AG. gy 124k

3.791.507,42
3.812.451,30

781.239,84

18. TOTAL ASIGNACIONES

8.385.198,56

19. TOTAL DEDUCCIONES

20. TOTAL NETO A PAGAR

8.385.198,56

. gm@AD ﬁ@%p@m RESPONSABLE
‘; b3 i?’ } i » i [ 1

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRQ PRESUPUESTARIO

DE LA ORDENACION DEL PAGO

UNIDAD RESPONSARE

Original; Archive Central de Finanzas

Duphmdo G

Triplicado

trol Financiero

SOLO PARA S

) un Solicttante
USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07




19/?)/2%5 Mercantil en Linea Empresas

/¥
/59

Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

EMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA 8.385.198,56

1 H
78501232015 | 15/01/2015 | H

A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
P
P

; i E OR UN MONTO DE 8.385.198,56
| |

AGOS APLICADOS: 3.605 |

“/"‘ - R«: £y o
U __i. v \J‘ o i\)

nitps /iempresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos notadber ?processinstanceld=4BA21D652D4570F 251 A2123250404E &activityinstanceld=04B... 11



o /\ 1N
" () ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 028 - 2015
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FECHADe evision
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO i
3. UNIDAD EJECUTORA: 4 PERSONA CONTACTO: 5 TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO RENZO E. PEREZ G. 3486/3487

5. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 25% UNIFICADOS Tabla 2013 y 2014 sobre HONORARIOS PROFESIONALES  correspondiente al mes de ENERO 2015, al
personal Académico Contratado por esta Universidad bajo la figura de Honorarios Profesionales que cobra a través del Sistema de Cuentas
Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. Se ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE Y APELLIDO 8. CEDULA 9. TELEFONO
*NOMINA U.S.B. **

10 SUB-ACCION ESPECIFICA 02.01.01.16

COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
3 o 2 .
11. TIPO DE DOCUMENTO ‘\\(} M O 300110 Q:, {
12 NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) 4 */’C/}Z,C)/
13. ITEM | 14. CODIGO PRESUPUESTARIO 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION
25% Hon. Profesionales Acad. - Enero/2015 269.491,77

Dpto. de Tesoreria

30 ENE 20

30 FNE 0]

én 2USE ,
\ )}\\ wwas pot Faged <~ F

3 0 ENE. 2015

DPTO. DE REGISTRO Y CONTROL FINANCIERO

RECIBIDO

FFR. 2015
%g’a%? ij’wS'B- &/\, /
/\; Cudnias por Pagy \>/

/ N
x

\Q_LLE \)/* 18. TOTAL ASIGNACIONES 269.491,77

19. TOTAL DEDUCCIONES

.-420. . TOTAL NETO A PAGAR 269.491,77

o [TVPRR

P

RESRONSABLE "6

W A s
MINISTRATIVA 3
$ % % K
Ton, Al £ (//,/' UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE DE LA ORDENACION DEL PAGO

751\ D

cntrel Ninanciero Triplicado: Unidad Solicitante
SADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 407

FORMULARIO 405-15 Dl 06/2007



S

19/2/2C¢'5 Mercantil en Linea Empresas

Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

1
i
|
f
{

269.491,77 |

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
i POR UN MONTO DE 11,792,52

§ 78500042015 30/01/2015

|

PAGOS APLICADOS: 4

-
!.,. A
a
Gl

Y

https://empresas.bancomercantil.com/M ELE/control/Movimientos.notadber ?processInstanceld=4BA21D 652D 4570F 251A2123250484E&activityInstanceld=04B... 1/



/"\ 1N
o ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 032 - 2015

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |* sy ¢ ke

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

3. UNIDAD EJECUTORA 4. PERSONA CONTACTO 5. TELEFONO DEL CONTACTO:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO RENZO E. PEREZ G. 3486/3487

6. POR CONCEPTO DE
Para cancelar 25% UNIFICADOS Tablas 2013 y 2014 sobre SUELDOS NETOS correspondiente al mes de ENERO 2015, al personal
Administrativo y Obrero Contratado por esta Universidad bajo la figura de Incorporacién Temporal que cobra a través del Sistema de Cuentas

Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listado anexo.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. Se ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: 8 CEDULA 9 TELEFONO'

** NOMINA U.S.B. **

10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16

COMPROMISO

11, TIPO DE DOCUMENTO

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC)

13. ITEM | 14. CODIGO PRESUPUESTARIO 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION

L.T. - 25% Sueldos - ENERQO 2015 11.792,52

Dpto. de Tesoreria

3% ENE. 2015
ﬁj UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

DIRECCION DE FINANZAS

AGADRQ:

DPTO. DE REGISTRO ¥ CONTROL FINANCIERO
RECIBIDO

18. TOTAL ASIGNACIONES 11.792,52
19. TOTAL DEDUCCIONES
QOTAL NETO A PAGAR 11,792,52
UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO UNIDAD RESPONSABLE DE LA ORDENACION DEL PAGO

e stroy C Triplicado. Linigad
SOLO P/\R/\ SER USADO [ N % AS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07

Original Arch

FORMULAR



¢
¥

b4

1004015 Mercantil en Linea Empresas

Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

78500042015 30/01/2015 { HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

[POR UN MONTO DE 11.792,52

} PAGOS APLICADOS: 4

https:/lempresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos.notadber ?processinstanceld=4BA21D 652D 4570F 251A2123250494E &aclivityInstanceld=048...  1/1



o

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

1N

5026 - 025 - 20156

2 FE(

HA DE EMISION

14 / 01/ 2015

3. UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

4 PERSONA CONTACTO:
RENZO E. PEREZ G.

5. TELEFONO DEL CONTACTO

3486/87

6. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ENERO 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las Tablas Salariales
2013y para el afo 2014 de la | Convencion Colectiva Unica, correspondiente a la 2da QUINCENA del mes de Enero 2015, al personal Docente,
Administrativo y Obrero de esta Universidad que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

NOTA:

Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.

Se ejecuta a través del Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO

** NOMINA U.S.B.**

l 8. CEDULA

.
9. TELEFONO:

10. SUB-ACCION ESPECIFICA

02.01.01.16

COMPROMISO

CAUSADO

ORDENACION DE PAGO

11. TIPO DE DOCUMENTO

NONT-

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC)

w102

07/ 3001152/

{HNTERE

H

13. ITEM

14. CODIGO PRESUPUESTARIO

15. CONCEPTO DEL GASTO

16.ASIGNACION

17. DEDUCCION

L N

[
[
oy ) Frn
il 1 .
\UJ /
L % o
N s
<

TS

/lk( A RN %
> Recpi0l

| 7049

25%Sueldos Docent. 2da Ene 2015
25%Sueldos Admtvos. 2da Ene 2015
25%Salario Obreros. 2da Ene 2015

to. de Tesoreria

30 ENE 205

. ’,f"

7 PAGADO

3.815.607,00
3.920.307,54
829.884,36

UNIVERSIDAD SIMGN BOLTUAT
HRECCION DE Fii‘éz‘\?‘dl»’f&i‘/Ar

2 9 ENE. 2015

DPTO. DY REGISTRO ¥ CONTROU FINANCIER(

RECIBIDO

18. TOTAL ASIGNACIONES

19. TOTAL DEDUCCIONES

20. TOTAL NETO A PAGAR

8.565.798,90

8.565.798,90

at

1

sp"@k@ABLE

2

21, UNIDAD ADMINJISTRATIVA RE
- 1

A

bl

’

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ORDENACION DEL PAGO

f Original: Archivo C

FORMULARIO 405-1%

‘Duplicado Oficina de |

R USADO EN

L»;\S PARTIDA

SOLO PAR/

Triphcado U
$4.01/4.03/




*

191217815 Mercantil en Linga Empresas

Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

78501232015

30/01/2015 HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
POR UN MONTO DE 8.565.798,90
§ é PAGOS APLICADOS: 3.598

8.565.798,90

¢
@)

.

-1

https://lempresas .bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos .notadber ?processInstanceld=4BA21D 652D 4570F 251A2123250494E &activityInstanceld=04B. .. kil



