DEVOLVE® SELLADO

(m ) Y FIRMADO
umvsnsu@ﬁig CwONBO: U e i Ao

VICERRECTORADO ADMINIS® .0

/
¢ b 2t
Sartenejas, 6 de @ﬂ%ﬁgﬁgﬁ(fnz-
& OEME
conSECCIly Df‘?ﬂEs
‘ESP()A@E,{,C "

Prof. Yadira Cérdoba

Directora Oficina de Planificacién
Del Sector Universitario (OPSU)
Presente.-

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle en anexo el Informe Técnico de la
rendicién de cuenta correspondiente a la asignacion financiera-presupuestaria para el pago del
40% aumento 2011 y Bono de Salud Académico correspondiente al mes de Octubre de 2011.

Sin mas a que hacer referencia, le saluda.

4

Atentamente, ‘

Prof. William Colmenares "
Vicerrector Administrativo
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
Vice Rectorado Administrativo
Direccion de Finanzas
Unidad de Informaciéon Financiera.

INFORME TECNICO
40% Aumento 2011/Bono Salud Académico
Periodo 2011.

Se presenta en este informe, la rendicién de cuentas de los aportes recibidos por la Oficina de Planificacién del
Sector Universitario (Opsu) por Bs.F.8.168.106,00; correspondientes a la asignacion financiera — presupuestaria
para e} pago del 40% Aumento 2011 y Bono Salud Académico, correspondiente al mes de octubre 2011.

Una vez efectuada la conciliacién y analisis de la ejecucion financiera por este concepto se determind que el
monto total de la Rendicién de Cuentas correspondiente a los conceptos mencionados en el péarrafo anterior, para
el Personal Académico, Administrativo y Obrero en condicién de activo, jubilado y pensionado de la

Universidad Nacional Experimental Simoén Bolivar, asciende a Bs.F.8.326.260, 02; tal como se presenta a

continuacion:
40% Aumento 2011/Bono Salud Académico.
Octubre 2011
(Expresado en Bs.F).
Descripcién Monto Transferido Monto Pagado Diferencias
40% Aumento 201 1/Bono Salud Acad. 8.168.106,00 8.326.260,02 -158.154,32
TOTAL 8.168.106,00 8.326.260,02 -158.154,32

Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Resiimenes Rendiciones de Cuentas (Anexo A), Ejecuciones
Presupuestarias-Financieras (Anexo B), Restimenes Financieros (Anexo C) y Fotocopia Transferencias

Bancarias (Anexo D).

Sinmés a que hacer referencia, quedo de usted.

Atent ngte
ECO}I.'EdE E[spin e

Director de Finanzas
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RENDICION DE CUENTAS

Universidad: Simon Bolivar

Mes:Octubre Afi0:2011 Unidad Responsable: Unidad de Informacion Financiera, Direccion de
Finanzas

Remanente y/o insuficiencia del Mes Anterior: Bs. 0,00
Monto recibido por la O.P.S.U.:

Acciones Centralizadas Nota de Crédito de Banco Central de Venezuela Bs. 0,00

Proyectos Nota de Crédito de Banco Central de Venezuela Bs. 0,00

Nro. de Orden:

Fecha de la Orden: Bs. 8.168.106,00

Banco: '

[Total disponible 1 Bs. 3 168.106,00 }

Personal Administrativo

Tneremento Salarial del 30% por Normas de Homologacién 2008-2009 0,00
Tnoremento Salarial del 40% para el afio 2011 3.010.687,60
Tneremento Salarial del 40% para el afio 2011 (Incorporaciones Temporales) 174,32
Prima por Hogar (Salario Normal ) 0,00
Prima por Hijo 0,00
Prima de Grado Académico 0,00
Prima Por Antigiiedad 0,00
Ajuste Unidad Tributaria 2010 Cesta Ticket Personal Activo 0,00
Bono Salud - Personal Jubilado, Pensionado y Sobreviviente (ajuste U.T.2010) 0,00
Ajuste Unidad Tributaria 2010 Cesta Ticket Incorporaciones temporales 0,00
Anticipos de Intereses sobre las Prestaciones Sociales (8,50%) 0,00
Prestacion de Antighedad (Art. 108 L.O.T) 0,00
Bono Vacacional 0,00
Bonificacion de Fin de Afio 0,00

Total Personal Administrativo

3.010.861,92

Personal Obrera

Incremento Salarial del 30% por Normas de Homologacién 2008-2009 0,00
Incremento Salarial del 40% para el afio 2011 560.675,45
Prima por Hogar (Salario del Cargo) 0,00
Prima por Hijo 0,00
Prima por Hijo Excepcional 0,00
Prima de Grado Académico 0,00
Prima Por Antigiiedad 0,00
Ajuste Unidad Tributaria 2010 Cesta Ticket Personal Activo 0,00
Bono Familiar - Personal Jubilado, Pensionado y Sobreviviente 0,00
Prostacién de Antigiiedad (Art. 108 L.O.T) 0,00
Bono Vacacional 0,00
Bonificacién de Fin de Afio 0,00
Total Personal Obrero 560.675,45
Personal Docente
Incremento Salarial del 30% por Normas de Homologacion 2008-2009 0,00
Ineremento Salarial del 40% para el afio 2011 2.322.827,57
Bono Salud Academico 255.296,74
Ajuste Unidad Tributaria 2010 Cesta Ticket Personal Activo 0,00
Pension a almiares - Personal Docente 0,00
Anticipos de Intereses sobre las Prestaciones Sociales (8,50%) 0,00
Prestacion de Antigiiedad (Art. 108 L.O.T)) 0,00
Bono Vacacional 0,00
onificacion de Fin de Afic 0.00

Total Personal Docente

2.578.124.31




RENDICION DE CUENTAS

Universidad:Simon Bolivar
Mes:Octubre Afi0:2011 Unidad Responsable: Unidad de Informacion Financiera. Direccion de
Finanzas
Aportes Patronales
Caja de Ahorro : 607.767,88
Seguro Social Obligatorio 249.251,65
Régimen Prestacional de Empleo 55.832,20
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 0,00
IP.AM.E. 0,00
Aportes Sindicales y/o Federativos 0,00
Régimen Prestacional de Hébitat y Vivienda 74.585,56
Total Aportes Patronales 987.437,29
Retenciones:
Impuesto Sobre la Renta 8.126,30
Caja de Ahorro 607.767,88
Seguro Social Obligatorio 110.778,51
Régimen Prestacional de Empleo 0,00
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 0,00
IP.AME. - 0,00
Aportes Sindicales y/o Federativos 0,00
Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda 36.941,37
Pensiones Alimenticias (Tribulanes y Juzgados) 0,00
Oftras Retenciones 224.748,37
Otras Deducciones 0,00
Total Retenciones 1 988.362,43
{Total Pagado {Bs.  8.125.461,40 |
[Total Remanente o Insuficiencia iBs. 42.644,60 E

Elaborador por:
Nombres y Apellidos: Lic.Esp.Isabel Suarez |Firma:’ Fecha de Elaboracion]
B 15-09-2011
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'RECIBIDO|
Ciudadano

Enrique Planchart : 11001, 200
Rector de-la Umvers;dad Simén Bolivar '
S Desgacho ' _

PIRECCION DE FINANZAS

e que- se amgné a esa’ Instttucnén la cantidad de
lENT@ SEIS BOLIVARES (Bs 8.168.106)
i dry

en el artlculo 38 de I
Nacional de ControlFisca

a la verificacion deila ejecumé " del gasto
Asimismo, se requiere.con caracter de urgencia la tramitacion de la correspondiente modificacion al
presupuesto del presente ejercicio fiscal, derivada de recursos.centralizados en el presupuesto de
esta Oficina.

Es importante recordar, la responsabilidad que tenemos como administradores del patrimonio de la

nacién, de garantizar el cumgplimiento de los principios de transparencia y rendicién de cuenta, que
rigen la Administracidon Pablica.

Sin otro particular al cual hacer referencia,

Atentamente,

C.c: Vicerrector Administrativo
Director de Presupuesto
Auditor Interno

Consejo Universitario .

THR&Vdayana

Educacion Universitaria para la Emancipacion I

Calle Esta 2 entre Esq. Dr. Padl y Salvador de Ledn, TORRE MPPEU ~-CNU,
sector La Hﬁyada Parrgquia Catedral, Munlciplo Libertador, Caracas
WWWQREL.GeR.Ne
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ANEXO C
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financlera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
40% Aumento 2011 y Bono Salud Docente
Perlodo Octubre 2011

Asignacion de OPSU 8.168.106,00

Transferencias Nominas
Némina Neta Banco Mercanti{

11870 primera quincena 40% 2.407.140,98
11941 bono salud academico 269.764,56
11921 incorporaciones temporaies 40% 10.487,17
11918 segunda quincena 40% 1.984.430,09

Total Némina Banco Mercantil 4.671.822,80

Nomina Neta Banco Corp Banca

11874 primera quincena 40% 302.112,91

11943 bono salud academico 26.338,00

11932 incorporaciones temporales 40% 1.203,85

11929 segunda quincena 40% 263.379,16

11951 diferencia bono salud academico 3.539,60

Total Nomina Corp Banca 596.573,62

nominas pendiente por cancelar 933,85
Sub total N6émina Neta 5.269.330,17

Transferencias a Organismos Internos y Externos:

Aportes y Retenciones 3.056.830,15
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos 3.056.930,15
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS 8.326.260,32
DIFERENCIA -158.154,32
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