Gobierno Bolivariano | ministerio del Poder Papular | Conseje Nacional de Universidades
de Venezuela i Para ts Educacidon Universitaria ’ Oficing de Planificacién el Sector Universitario

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Febrero 2013

Condicion Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad Condicion Laboral Cantidad
Fijo 1.163|Fijo 427 |Fijo 883
Contratado 117|Contratado 12 Contratado 349
Jubilado/incapacitado 1.189|Jubilado/Incapacitado 149 Jubilado/Incapacitado 545
Sobrevivientes 86|Sobrevivientes 22 Sobrevivientes 65
Total 2.555 Total 610 Total 1.842

Remanente o Deficit del Mes Enero 2013:|Bs. 241.749,00

Recursos Otorgados

Nro. de Orden / Nro. Oficio PAF:0034/2013
Fecha de la Orden / Fecha de Oficio: 01-02-2013 Bs. 8.743.600,00
Entidad Bancaria:

Total disponible:| Bs.  8.985.349,00 |

Distribucion de Recursos Otorgados |

Personal Administrativo

Asignacion Total Nomina Total Nomina Mensual

Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 2.766.641,13
Diferencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00

15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011
Diferencia Prima por Hijo, Clausula 30 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita
En El Marco De Una Reuniéon Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00

De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Diferencia Prima de Grado Académico, Clausula 34 de la Convencion Colectiva De

Trabajo Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores| 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Prima Profesionalizacién (Resolucién del Consejo Nacional de Universidades
267 del 30 de Abril de 1993)

Diterencia Prima Técnico (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades 267 del 30

de Abril de 1993) o . y , ,
Diferencia Prima por Antigliedad, Clausula 28 de la Convencién Colectiva De Trabajo

Suscrita En El Marco De Una Reunidn Normativa Laboral Para Los Trabajadores] 0,00 0,00

Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto

0,00 0,00

0,00 0,00

de los Lineamientos Para la Aplicacion del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nagionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestacioneés Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00

Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990)
Bono Vacacional, Clausula 26 de la Convencion Colectiva De Trabajo Suscrita En El
Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos De 0,00 0,00

Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010 )
Bonificacion de Fin de Afo, Clausula 27 de la Convencidn Colectiva De Trabajo Suscrita

En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00

De Las Universidades Nagcionales E Institutos Y Coleg'i\t‘)s Universitarios 2008 -2010
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 108 de

LOTH 0,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.766.641,13
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

R "{,‘, 'LV

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Febrero 2013 W

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 365.131,96
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 153.320,67
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 34.053,36
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A () 0,00
IPASME ’ N/A (%) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 42.669,03

Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 595.175,02

Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (%) 365.131,96
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 221.351,87
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 7.815,78
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 42.552,85
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*) 0,00
IPASME N/A (%) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 56.871,85
OTRAS RETENCIONES N/A (%) 984.760,59

Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.678.484,90

Personal Obrero

Asignacion Total Nomina Total Nomina Mensual

Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 507.504,96
Diferencia de Prima por Hogar (Clausula 24 de la Normativa Laboral Del Sector Obrerg 0.00 0.00
De La Educacion Superior De Venezuela 2008 ~ 2010), ’ !
Diterencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ’ ’
Diferencia Prima por Hijo (Clausula 26 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero De La 0.00 0.00
Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ !
Diferencia Prima Hijos Excepcional (Clausula 27 de la Normativa Laboral Del Sector| 0.00 0.00
Obrero De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ !
Diferencia Prima por Incentivo al Estudio (Clausula 22 de la Normativa Laboral Del Sector| 0.00 0.00
Obrero De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ! ’
Diferencia Prima por Antigliedad (Cldusula 5 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ !
Diferencia Bono Nocturno (30% de recargo sobre el salario convenido para la jornadal 0.00 0.00
diurna - Articulo 156 L.O.T.) ’ ’
Diferencia Dias Feriados (1,5 dia salario ordinario -Articulo 154 L.O.T. ) 0,00 0,00
Diferencias Horas Extras (50% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 000
ordinaria - Articulo 155 L.O.T. ) ’ !
Diferencia Incremento de Pension Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nagionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! ’
Bono Vacacional, Clausula 20 de la Convencion Colectiva Bajo el Marco de Reunién 0.00 0.00
Normativa Laboral dei Sector Obrero de La Educacion Superior de Venezuela, 2008-2010 ’ ’
BONMICAcIoN Ge Fin ae ANO, Llausuia 21 ge 1a LONVEeNncion Lolecva Bajo el viarco ae
Reunién Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacion Superior de Venezuela, 0,00 0,00
PROEAAAR ae Anuguegad (INSUUCIONES Sujetas a NUevo Hegimen - Artculo 1Us ae 0.00 0.00

L. QT)

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 507.504,96
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL ~ INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

BICENTENARIQ

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Febrero 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 67.977,66
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 43.883,33
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 9.744,68
FONDOQO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 9.575,39
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 131.181,06
Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 67.977,66
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 63.387,03

IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*)
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (%) 12.180,85

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 119.930,31
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 101.354,48
Total Retenciones (Bs.) 0,00 364.830,33

Personal Docente y de Investigacion

Total Nomina

Total Nomina Mensual

Asignacion : Mensual (100%) (40%)

Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 2.010.807,86
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N/A () 108.707.96
fecha Martes 17 de mayo de 2011), Incorporacion Temporal e
Prima por Hogar - Personal Docente y de Investigacion Activo (Gaceta Oficial 39.675 de 0.00 0.00
fecha 17-05-2011 - Oficio No. 00384 de fecha 23-06-2011) ! !
Prima por Hijo - Personal Docente y de Investigacion Activo - (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , 0.00 0.00
de fecha Martes 17 de mayo de 2011) ’ '
Prima por Antigliedad - Personal Docente y de Investigacion (Docente Titular y Docente

- L . - 0,00 0,00
Auxiliar V a Dedicacion Exclusiva y Tiempo Completo)
Bono Salud - Personal Pasivo, (40%) valor unidad fributaria 2010. (Gaceta Oficial Nro. N/A () 0.00
39.675, de fecha Martes 17 de mayo de 2011) ’
Diferencia Incremento de Pension Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo
Quinto de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades) 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
Bono Academico de Doctorado (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades Nro. 0.00 0.00
384, de fecha 23 de febrero de 2001) ! ’
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! !
Bono Vacacional - Personal Docentes y de [nvestigacion 0,00 0,00
Bonificacién de Fin de Afio - Personal Docentes y de Investigacion ( Decreto del Ejecutivo 0.00 0.00
Nacional, publicado en Gaceta Oficial) ! !
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 108 de 0.00 0,00
LOT) !

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.119.515,82
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Febrero 2013
Aportes Patronales
CAJA DE AHORROS N/A (*) 228.247,89
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 100.618,88
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 22.346,80
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 0,00 0,00
OTROS APORTES 0,00 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 32.313,45
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 383.527,02
Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 228.247,89
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 145.338,38
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (%) 7.266,54
SEGURO PARO FORZOSO N/A (%) 27.933,50
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
IPASME N/A (%)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 714.362,55
REGIMEN PRESTA L DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 61.294,95

PN Nku Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.184.443,81
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DIRECCION DE FINANZAS
CARACAS- VENEZUELA

DF-018-2013

Sartenejas, 14 de Junio del 2013

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior
Presente.-

Atn: Lic. Ishaira Hernandez

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle la Rendicion de Cuenta del 40%
Aumento 2011; ya corregidos correspondientes a los meses de Febrero, Marzo y Abril
del 2013, : '

Sin otro particular a que hacer referencia, le saluda.

Atentamente,

ST

£eon. Edgal Espin !
Director de Finanzas

EE/IS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
Oficina tle Planificacién y Presupuesto

18 JUN 2013
(0.2

v Hupa,

Fiema, W /& :

Anexo: Rendicion Abr. 13




’ Gobiemo Bolivariano |Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Educacién Universitaria

OPP__7¢0/3- 535
Caracas, V4 / MAy 2013

Ciudadano
Enrique Planchart
Rector de la Universidad Simoén Bolivar

Su Despacho.

Reciba un cordial saludo, en la ocasion de hacer devolucion de las rendiciones de
cuenta del 40% de aumento 2011, correspondientes a los meses de Febrero,
Marzo y Abril del afio en curso, segun Comunicaciones numeros 134, 133 y 132
del 13 de mayo respectivamente, recibidas en esta oficina el dia 16/05/2013, para
que se sirvan efectuar los ajustes respectivos en los saldos que vienen
arrastrando del mes anterior, porque estan errados, debido a que se considera el
déficit al cierre del ejercicio 2012.

Es de acotar, que la insuficiencia generada en el afio 2012, debid cubrirse con los
remanentes obtenidos de Créditos Adicionales, destinados a cancelar Gastos de
Personal, previa solicitud de autorizacion ante esta oficina, no obstante, esa casa
de estudios no manifestd esa peticion en su oportunidad, lo que nos lleva a pensar
que si la aplicé o en su defecto debe subsanarse con el Saldo de Caja. De igual
manera, los recursos que se han transferido a partir de Enero 2013, estan
destinados a garantizar el 40% (incremento 2011) del presente ejercicio fiscal.

La rendicion del mes de Enero 2013, se tramité con la condicion que se efectuaria
el ajuste pertinente, a partir de la rendicién del mes de febrero, de acuerdo a
conversaciones sostenidas, con los responsables de elaborar dichas rendiciones.

Sin otro particular al cual hacer referencia y agradeciendo de antemano la
atencion prestada.

C.C Vicerrector Administrativo
Direccion de Finanzas
Oficina de Contabilidad
Auditoria Interna

RIYN!
20/05/2
iTRANSFORMACION UNIVERSITARIA, CON CALIDAD Y PERTINENCIA!
Avenida Universidad. Esquina el Chorro. Torre Ministerial. Oficina de Planificacién y Presupuesto Piso. 05
Telfs. 58-0212-596-5115 Fax-5183
Direccién Web: www.mppeu.gob.ve




e Sy

CARACASS vwﬁzueu

Sartenejas, 3.de Mavodel 2013

Cludadano
Prof. Pedro Calzadilla

Mlmsfe,m; del Poder ?npuml parala Lducmum %ufsggriur

AtnyLic, tsbaira Hernandez

M dirijo a usted ¢n ia aportunidad de mnm;ric a Rendicion de Cuenta del 4(}%
Aummm 2,{3 1 mrta&pmmwtc | més de Pebrerodel 2013, -

Sin otio particular-a que hacer referencia, le saluda.

1 é%ﬁ%ﬁ mn}w%,almenmm
: v merrcumé%ﬁm:nmmuw

WOELAN

?ODEP\
| RIOD DEL
| M\N\S“E”Uc,\c (oN UM
\ e ?\ \ﬁuac\

Anexos Rendicin Abro 13 oRcing




@

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

VICERECTORADO ADMINISTRATIVO
CARACAS- VENEZUELA

Sartenejas, 13 de Mayo del 2013

alll134

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministerio del Poder Popular para la Educaciéon Superior
Presente.-

Atn: Lic. Ishaira Hernandez

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle la Rendicion de Cuenta del 40%
Aumento 2011; correspondiente al mes de Febrero del 2013,

Sin otro particular a que hacer referencia, le saluda.

Afentamente,
N
&o \\ "’t

5

i l v
7
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Anexo: Rendicion Abr. 13
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL ~ INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Febrero 2013

Condicién Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad

Fijo 1.163|Fijo 427 |Fijo 883

Contratado 117|Contratado 12 Contratado 349

Jubilado/Incapacitado 1.189]Jubilado/Incapacitado 149 |Jubilado/incapacitado 545

Sobrevivientes 86|Sobrevivientes 22 Sobrevivientes 65
Total 2.555 Total 610 Total 1.842

. Remanente o Deficit del Mes Anterior:|Bs. -426.593,61
. Recursos Otorgados

Nro. de Orden / Nro. Oficio PAF:0034/2013

Fecha de Ia Orden / Fecha de Oficio: 01-02-2013 Bs. 8.743.600,00

Entidad Bancaria:

Total disponible:| Bs.  8.317.006,39 I

Distribucion de Recursos Otorgados I

Personal Administrativo

Asignacion Total Nomina Total Nomina Mensual

Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de "
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A (%) 2.766.641,13
Diferencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00

15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011

Diferencia Prima por Hijo, Clausula 30 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita)
En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Diferencia Prima de Grado Académico, Clausula 34 de la Convencion Colectiva De
Trabajo Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Prima Profesionalizacién (Resolucién del Consejo Nacional de Universidades
267 del 30 de Abril de 1993)

Diterencia Prima Técnico (Resolucion de! Consejo Nacional de Universidades 267 del 30

de Abril de 1993) . 3 y ) .
Diferencia Prima por Antigiedad, Clausula 28 de la Convencién Colectiva De Trabajo

Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades| 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)

8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de|
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990)

Bono Vacacional, Clausula 26 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita En El
Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos De 0,00 0,00

Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010 .
Bonificacién de Fin de Ao, Clausula 27 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscntal

0,00 0,00

0,00; 0,00

0,00 0,00

En El Marco De Una Reunion Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Kegimen - Articuio 108 de 0.00 0.00

LOTH

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.766.641,13
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Febrero 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (%) 365.131,96
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 153.320,67
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 34.053,36
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%) 0,00
IPASME ) N/A (%) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 42.669,03
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 595.175,02
Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 365.131,96
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 221.351,87
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 7.815,78
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 42.552,85
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%) 0,00
IPASME N/A (*) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 56.871,85
OTRAS RETENCIONES N/A (%) 984.760,59
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.678.484,90

Personal Obrero

Total Nomina Total Nomina Mensual

Asignacion Mensual (100%) (40%)

incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 507.504,96
Diferencia de Prima por Hogar (Clausula 24 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010), ' !
Diterencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oticial Nro. 39.800, de techa 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ’ !
Diferencia Prima por Hijo (Clausula 26 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero De La| 0.00 0.00
Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ !
Diferencia Prima Hijos Excepcional (Clausula 27 de la Normativa Laboral Del Sector 0.00 0.00
Obrero De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ !
Diferencia Prima por Incentivo al Estudio (Clausula 22 de la Normativa Laboral Del Sector] 0.00 0.00
Obrero De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ '
Diferencia Prima por Antigliedad (Clausula 5 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero| 0.00 0.00
De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Bono Nocturno (30% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 0.00
diurna - Articulo 156 L.O.T. ) ’ !
Diferencia Dias Feriados (1,5 dia salario ordinario -Articulo 154 L.O.T. ) 0,00 0,00
Diferencias Horas Extras (50% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 0.00
ordinaria - Articulo 155 L.O.T.) ’ ’
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades) 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de| 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! !
Bono Vacacional, Clausula 20 de la Convencién  Colectiva Bajo el Marco de Reunién 0.00 0.00
Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacién Superior de Venezuela, 2008-2010 ’ !
BOMIICACION Je N de AN, Llausuia 21 Je la LONVENcIon Lolectva Bajo el Wiarco ae
Reunién Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacidn Superior de Venezuela, 0,00 0,00
PPOSEA3R ae ANtigueQaa {Insutuciones sujetas a NUevo Hegimen - ArICUIO U8 de
I AT ,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 507.504,96
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Gobierno Bolivariano I Ministerio del Poder Popular ! Consejo Macionat de Universidades
de Venezuela : Para ta Educacion Universitaria § Cfictna de Planificacion del Sector Universitario

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

BICENTENARIO

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Febrero 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 67.977,66
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 43.883,33
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 9.744,68
FQNDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 9.575,39
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 131.181,06
Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (%) 67.977,66
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 63.387,03

IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A ()
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 12.180,85

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 119.930,31
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 101.354,48
Total Retenciones (Bs.) 0,00 364.830,33

Personal Docente y de Investigacion

Total Nomina Total Nomina Mensual

Asignacion
g Mensual (100%) (40%)

Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 2.010.807,86
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N/A () 108.707.96
fecha Martes 17 de mayo de 2011), Incorporacion Temporal B
Prima por Hogar - Personal Docente y de Investigacién Activo (Gaceta Oficial 39.675 de 0.00 0.00
fecha 17-05-2011 - Oficio No. 00384 de fecha 23-06-2011) ’ ’
Prima por Hijo - Personal Docente y de Investigacién Activo - (Gaceta Oficial Nro. 39.675, 0.00 0.00
de fecha Martes 17 de mayo de 2011) ’ '
Prima por Antigliedad - Personal Docente y de Investigacion (Docente Titular y Docente

o B . : 0,00 0,00
Auxiliar V a Dedicacion Exclusiva y Tiempo Completo)
Bono Salud - Personal Pasivo, (40%) valor unidad tributaria 2010 (Gaceta Oficial Nro. N/A () 0.00
39.675, de fecha Martes 17 de mayo de 2011) !
Diferencia Incremento de Pension Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo
Quinto de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mavo de 2011)
Bono Academico de Doctorado (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades Nro. 0.00 0.00
384, de fecha 23 de febrero de 2001) ’ !
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! '
Bono Vacacional - Personal Docentes y de Investigacion 0,00 0,00
Bonificacion de Fin de Afio - Personal Docentes y de Investigacion ( Decreto del Ejecutivo

. : . 0,00 0,00
Nacional, publicado en Gaceta Oficial)
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 108 de
LOT) 0,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.119.515,82




; Gobierno Bolivariano } Ministerio del Poder Popular ; Consejo Nacional de Universidades
de Venezue¢la {FPara la Educacién Universitaria | Oficing de Planificacién del Sector Uhiversitario
! i

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Febrero 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 228.247,89
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 100.618,88
SEGURO DE PARO FORZOSO : N/A (%) 22.346,80
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 0,00 0,00
OTROS APORTES 0,00 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 32.313,45
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 383.527,02
, Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 228.247,89
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 145.338,38
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A () 7.266,54
SEGURO PARO FORZOSO N/A (%) 27.933,50

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)

IPASME N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (%) 714.362,55
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 61.294,95
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.184.443,81

Director de

Director de Becursos Humanos:
Nombre: N !

Firma y sello:

Firma y sello: %Jé,‘) Aﬁ

Ea zas
Nombre: AC &()t %

&

Vice-Rector Administrativo / Sub-Director Administrativo Rector / Director
Nombre: 7

Firmay sello:

VA

Lic.Esp.Isabel Suarez
22/04/2013

RN &
TR

Nombre: .
Firmay sello; W ,
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
Vice Rectorado Administrativo
Direccion de Finanzas
Unidad de Informacion Financiera.

INFORME TECNICO
40% Aumento 2011
Periodo 2013,

Se presenta en este informe, la rendicién de cuentas de los aportes recibidos por la Oficina de Planificacion del
Sector Universitario (Opsu) por Bs.F..8.743.600,00; correspondiente a la asignacion financiera — presupuestaria
para el pago del 40% Aumento 2011 del mes de Febrero 2013.

Una vez efectuada la conciliacién y analisis de la ejecucién financiera por este concepto se determiné que el
monto total de la Rendicién de Cuentas correspondiente a los conceptos mencionados en el parrafo anterior, para
el Personal Académico, Administrativo y Obrero en condicién de activo, jubilado y pensionado de la

Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.F. 8.621.432,89; tal como se presenta a

continuacion:
40% Aumento 2011 y Prima por Hogar.
Febrero 2013
(Expresado en Bs.F).
Descripcion Monto Transferido Monto Pagado Diferencias
40% Aumento 2011 y Prima Hogar 8.743.600,00 8.621.432,89 122.167,11
TOTAL 8.743.600,00 8.621.432,89 122.167,11

Adjunto al presente informe encontrardn, Cuadros Resiimenes Rendiciones de Cuentas (Anexo A), Ejecuciones
Presupuestarias-Financieras (Anexo B), Restmenes Financieros (Anexo C) y Fotocopia Transferencias
Bancarias (Anexo D).

Sin mas a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente.

_eMel

Econ. Edgar Espin *

Director de Finanzas

EE/S
22-04-2013
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ANEXO B
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ANEXO C
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
40% Aumento 2011
Periodo Febrero 2012

Asignacion de OPSU 8.743.600,00

Transferencias Nominas
Noémina Neta Banco Mercantil

013538 primera quincena 2.339.775,66
013567 incorporaciones temporales 15.735,97
013571 segunda quincena 2,348.641,49

Total Némina Banco Mercantil 4.704.1563,12

Nomina Neta Banco Corp Banca

013540 primera quincena 290.954,56
013574 segunda quincea 298.427,22
013575 incorporaciones temporales 9.704,00
Total Nomina Corp Banca 599.085,78
nominas pendiente por cancelar 90.422,94
Sub total Némina Neta 5.393.661,84
Transferencias a Organismos Internos vy Externos:
Aportes y Retenciones 3.227.771,05
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos 3.227.771,05
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS 8.621.432,89

DIFERENCIA 122.167,11




ANEXO D




“Febrero I

Mercantil en Linea Empresas hutps:“empresas bancomercantil.comMELE/control/Movimientos.iotas

+-12538

Consulta de Movimientos
Inicio Detalle :
Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284
; W%;\séméro’ de Serial Fecha de la Nota , béstzrinci\é,ny o k « Morite
! 7BEOL232013 | 1540272018 . S ; J [ 2.339.775,66
| [ %’?A‘GO A SU-PERSDNAL YO CONTRATADOS |

Total Bs  2.339.775,66

013538 f

{del




AG. SALAZAR 2y
JEN DE GASTOS: SUELDOS 5026- 096 - 2013
: Y OTRAS REMUNERAQ]MES | 2 FEGHA DE EMISION

084 024 2013

UNIVERSIDAD SIMONBOLIVAR E I
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

% UNIDAD BJECUTORA: 4. PERSONA CONTADTO: , &, TELEFOND DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO _ RAQUEL CHIRINOS €. : . 3ABeiBT
5, POR CONDEPTO DE: e '
Fara cancelar 40% ﬁixm&mo sobre  SUELDOS y SALARIOS NETOS  segtn Tabia de Sueldos 2011 - correspondionte a fa. . lera.

QUINCENA del mes de  FEBRERO/Z01X, 1 porsponal Académico, Administrative y'Obrere doesta Universidad _que cobia s través del Sisterna de
Cuentas Corriontes y Coentas: do Ahomo,  Segin listados anexos. :

NOTA: Esta Orden de Pago fus objeto de Transferencia Bancarla. SE'éjecuta a través dol hieffaz de Homina ANDROS.

; _~PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
e P i o
E;NQMBREE YAPELLIDO: * MOMINA U8B " fa‘ CEDULA

| s.rEREFOND: E

), SUB-ACCION ESPEC}FQCA: 0&01:,01..1’6' (e 5 ‘ — yvzi‘Mv{

COMPROMISO e CAUSADD , ORORAGIER BE P
o

J402)373

1 TIPO DE DOCUMENTD

12, NUMERO DE DOC. ELECTRONICO: (1D.D0G)

40%Susldos Académ. 1 Qen Fel/z013 926.953,25 |
A0%Susldos Admtvos - Qen Febi2o13 1.200:544,45
40%Salarios. Obrero < 1 Gen Febr2013. a1z.277,96 |

PAGADO

18. TOTAL ASIGNACIONES | ) , 2.338.775,66
18, TOTAL DEDUCCIONES e v /
20, TOTAL NETG A PAGAR ;

233977566

o Regsroy Frorirel Enancen nplisade: Unidad Solicitants
SOLOPARA SER USADU ER LAS PARTIDAS 481 L4031 4.07




-

fercantil ¢ nea Empresas , https://empresas_bancomereantil.con/MELE/contral Movimientos. notas

Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuénta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Numero de Serial Fecha de ia Nota ' Desgcripeidn ' Monto
78500042013 f ' 28/02/2013 § \ ’ N A _ | 18.735,07
| PAGO A'SY PERSONAL Y/GCONTRATADOS
| | L
5‘ Total Bs 15.735,57

st

de 1




e e T
@» B v L”

UNIVERSIDAD SIMON BoLIvAR | SALARIOS Y ¢

VICEKPECTORAQO ADRIMISTRATIVD

5026 - 190 - 2013
2. FECHA DE EMISION
25/ 02/ 2013

3. UNIDAD EJECUTORA: 4 PERSONACONTACTS: 5. TELEFOND DEL CONTAGTS:
DIRECGION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO RAGUEL CHIRINGS C. 3496/3487
8. POR CONCEPTO DE: ' '

Pam  cancelar . 40%. sobre - SUELDOS NET&& corrgspondients sl mas  de FEBRERO 2013 . alpersonal Administrativo y Obreto

Contratada por esta Universidad bajo la figura de lncorporacion Temporal qug cobra g tavés det Blstems de Cuentas Comiontes v Cuentas de
Ahorro.. - Segln listado angxo.

MNOTA: Ests Orden de Pago fue objeto de Transferencly Barcaria, SE sfecuta através deda Interfaz de Némina ANDROS.

1 NOMERE ¥ APELLIDO: ’ 8 GEDULA o TELEFONG:
“ NOMINA LS8, *

1. SUB-ACCION ESPECIFICA 02.01.01.18

- COMPROMISO - cmusgm , ___ORDENACION.DE PAGO.
11 TP DE DOCUNENTO KW hv,’ ‘ e

12 NUMERQ DE DOC. ELECTRONICO (L.DOCY.

LT~ 40% Sueldos ~ Febrero 2013

Dpto de Tesoreria

28 F%EE 28’?3

PAGADO | | o

- o : - ol
18, TOTAL ASIGHACIONES o « 18.735.97 |

3 5,5 M%,A 19, TOTAL DEDUCCIONES :
/ ‘3}@&%9& g ; Y

£ FOTAL NETO. A PAGAR

18.738,97

Oglginal Acchive Cnical g Finaiizas Daipliowd Corrol Fmancere TTripficado: Unidsd Sl ik
. L SERUBADO EN LAS PARTIDAS A0 1403 1 407 ‘
FORMULARIO 40518 T 0600T




Mercantil en Linea Empresas

hitps://empresas:bancomercantil.oony MELE conttol/ Movimientos.notas

_A’i - ‘Q Lﬁ j;«;‘)} ‘? ‘é}}
Consulta de Movimientos =
Inicto Detalle
Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - mzazaagaa
Nameéro de Serial Fecha de ia Nota ﬂeé}:ﬁn&:&é:x Monto
78501232013 | 28/02/2013 1 | 2348.641,49
| PAGOA SU PERSONAL YO CONTRATADOS
i |
% i

Ide |

013 102 aan




3. UNIBAD BJECUTORA: 4 PERSONA CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANG RAGUEL CHIRINOS C.
& POR COMBEPTODE

Parg: cancelar 40% AUMENTO - sobre ‘SUELDOS y SALARION NETOS segln Tabla de'Susldos 2001 correspondients 3 Ja - 2da.

QUINCENA del mas do. FEBRERO2013, &l personal HAogdémice, Adainisteativo ¥ Obrero de esta Universidat  gue cobeaa través del Slsteniade
Guentas Gorrientes y Cuentas de Ahorro. Segilin listados anoxos:

NOTA: Esta Orden de Pago fue ohjeto de Transforencia Bancaria, SE ejecuta através del Inferfaz de Nomina ANDROS,

PAGUE%E & iﬁé’ferenctas tiei Bensfivi am}}
8 CEDULA

NOMBRE ¥ APELLIDO: ** NOMINA U.8.B.*

|10, SUB-ACGION ESPECIFICA.  02.00.01.45

COMPROMISO ~ CAUSADD DEDENAGION DEPAGO
11 TIPY DE DOCUMENTO : . ;u el =8 M ke b {ijy
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (10,005} : o JORIB

7

40%Sueldos Académ. -1l Qc Feb/2013 93047180 |
40%Suskdos Admtvos -l Qe Febi2013 - 1.208.:414,07
40%Salarios Obrero - 11 Qo Feb/2013 218,085,821
Dpto. de Tesoreria
28 Fep, 201

18, TOTAL AS!G&ACI{DNES L ? . ; 23140 |
19, m”mg ;::Ewcmmﬁs '
50, TOTAL METQ}APAGAQ

| 5.348.644,49 |

HIBAD HEBPONBABLEDE

T Oy wntmi F’snammsm G Uniddad: 50 Sy
BRASER USADO ENLAS W\mms 4,0*1 14 G314 07
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. Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A.

4 13540,

Banca Virual Cerp Line
Cormp Banca. Bance Universal, G4,
Comprobante de transeccidn procesada

Detalle e lo transacoién

Fosha-horarequenda  15/02/2013:08:00:00 Ustrario solichianie g;gmcmeg@uwvaagmm'swcu

Dispositiva BROWSER Tipade proceso . Eelinea

Fecha-hora aprobacion  15/02/2013-08:03:12 gg;‘;%’;%m 200000635-UNIVERSIDAL SMON
Nre. de controt NOGODOo0BEa Y Nro.solicitud D4

Transaccion Némina Tipo: Magiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 552

Morito 290.954 .56 Estady APROBADA

Referencia al débiis SUELAD 1FERB 13
Haga click aqui saravereldetalle de s

Page 1 of' 1

https://corp.bodmillenium.com/e21-bin/E2CRCRNO.PGM 7/ Wx A9 Xw-PHwIIs411190d. .

7

/IO
15/03/2013
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L RE DO « S TO ELD 5026 - 097"~ 2013
UNIVERSIDAD srméw BOLIVAR SALARIGQS Y OTRAS REM%JN EF’&AGI{)NES 2 FECHA DE ERISION

VIGERRECTORADD ADMINISTRATIVO 08 / 62! 2013

3 UNIDAD EJECUTORA: S 4. PERSONA CONTAGTO 5 TELEFOND DEL CONTACTO,
_DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMAND | RAQUEL cmmms c. | ; 3486187
8. POR CONCEPTO DE: ' ‘ ‘ N

Para, cancelar 40% AUMENTO - sobie - SUELDOS ¥ SALARIOS NETOS - ‘spgla Tabila de Sueldos 201*! carreapbndfenwa fa mm,v

QUINCENA dol mes do [FEBRERDIZ013, -~ al personal demico; Mmiﬁian‘aﬁw y@amm deila Seds dol Litoral que cobta g través del
‘Sistema de Cuenitas Cortiontos ycaemm de Ahotro: &m 0 Hstados ANBX0S,. :

NOTA:  Esta Orden de Pagou fue objeto de Transferencie: Bancaria. SE ojdcuts & fraves dél Intorfar dé NSmina ANDRDS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario) ,
7. NOMBRE Y APELLIDO: * NOMIMA DEL PERSONAL NUCLED LITORAL 'fj,»f L’f’. CEDULA ATELEFOND,

10/ SUBACCION BEPECIFICA &z;m.&i;m

COMPROMISO o CAUSADG L CRDENACIGN DE PAGO.
11, TIRO O BOCUMENTO O 3t \ :
12 NURERGC OF DOC. ELECTRONIGO 1B:D0C)

| 40%Sueidos Acadsm. - Qon Febi2013 7528811

40%Sueldos Admivos -1 Gen Feb/2013 ; 17842560

A40%Satarios Obrero.- F Qen Febl2013 37.243,85

116, TOTAL ASIGNAGIONES | L ssogsssl
13, TOTAL DEDUCGIONES e
4 290.954.56 |,

s AR Reginln y(}mtm%m@m T Rplnate: Unioad Soldiani :
SRS LD PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS .01/ 4087 407 e N R
Bl GBI e, s S




A RREEWEE  BARRAYEL Mood WA N PA HARE A S W 5./ EHIAL AU, AFTRRINGRS LU EL Wikel Dby Wil

4

Banca Yirlual Corp Line

Corp Banca: Bance Universal, CA:
Comprobants s ansaccidn procesads
Pelalle deda iansscaion

Fecha-hova reguerida

Dhspositivo BROWSER

Facha-hgra aprobacion

Nro, de control NODODODNG482

Transascion
Cusnta-débite
Monto
Heferencia al tébirs

https://eorp. bodmillenium.com/e2f-bin/E2CRCRNO. PGM?S0tA IEvxOPHwWYS p:

28/02/2013-08:1q:pn - HSUaMD

T- g”};%% Y

28/02/2013-08:00:00 Ususrio soficitante 0200000835 UNIVERSIDAD SIMON

Tipo de procesn  Enlinea
G200000636-UNIVERSIDAD. 8IMON

aprabador B8

Nro. soligitud 29

Tl Masiva

Total ragistios 553

Estadn TERANSACCION APROBADA
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UNIVERSIDAD SINON BOLIVAR
V}OERREGTQ}R;@DO ADM !MfsTR;\TNO

ORDEN DE GAST@S SJ‘ ELBQ& 5026 - 1t
$ALAR£08 Y OTRAS REMUNERACIONES |2 Fecriabe emision

5026 -181- 2013

25{ 621’ 2913

3 UNIDAD EJRCUTORA;

_DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

4, PERSONA CONTACTO:
 RAQUEL CHIRINOS C.

“(ELE}‘«*ONO mza. CONTACTO:
3486/87

8. POR CONCERTO DE:

QUINGENA del mes de REROIZ013;

Para cancelar 40% AUMENTO sobre.  SUELDOS ¥ BALARIOS NETOS segtin Tabla de Susides 2014 correspondionte 2. la’  2Zda

al ‘personal .Académico, Administrativo y.Obrero. de 15 8@69 el Li&arai que.cobra o traves el
‘Sistema do Cuentas carrieme,sy Cuentas <& Ahorro. - Segun Nstados anoxes, .

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transterenclz Bancaria, SE elecuta a través del Interfaz de Némina ANDRDS.

PAGUESE A {Referencias del Beneficiario)

10 SUB-ACTION &spkusml 020701, 14

11, TIPQ BE DOCUMENTO

P 'NOMS?;RE Y AF’ELUQO k NQM*NA DEL PER&QN il NUCL&O LITORAL "

B CEBULA

l‘gm;ﬁmmﬂ

BOMPROMISD

12-NUMERO DE DOC. BLECTRONICO ¢

40%Susldos Academ, - Il Qo Feh/2013
| 40%8ueldos Admives -1 Gic Febf2013
| 40%Salarios Obrero - If Qo Fobi2013

Dpto. de Tesoreria

2B FEB 2003

PAGADO

17942388
Arootas|

18, TOTAL ASIGNAGIONES

119, TOTAL DEDUCCIONES

120, TOTAL NETO A PAGAR

e

InanEas

FORMINLARID 40558

oHoBz007 Y

Sl i eade Unidne Sohtene
‘SAM EN e mm‘msas E0LHa00 1 40T




Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. : Page 1 of |

4

Banea Virtug! Comp Line

Corp Banda, Banco Universal, GiA ’ ; P
*p Bark nsccinoocesadta 1 - 1BSIS

Comprabants de arsadoion procasada

Detalie g lar tmnw&iaﬁ

Fecha-hora requerida  28/02/2013-08:00:00 Usuario solicitaite J200000655- “N'VER""D”‘B SIMON

Dispositive BROWSER Tipo de protese En finea

Fecha-hora aprobacion  28/02/2013-08:13:32 g;;;g; o 2200000635-UNIVERSIDAD SIMON
Nro e cantiol NOOOROORE4ARS Neo: solicitud 4

Transaccion Nénina Tigws Masiva

Cuenta débite 10B0S421Y Totakregistros i

Marito 9.704,00° Eslado APROBADA

‘Halerenvia &l débile HP40FER 13

GL3575

| 3T (3%
hitps://corp.bodmillenium.com/e2 E-bin/BE2CRCRNO.PGMI2 YR AcZPASPE Iw‘)&égg}{ﬁx}; i /5/2}{)252619




 adichet NBOLIVAR AG aa g ET
17 Tih 3;«33 k] f ' LN
i o ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 187 - 2013 _
unversioao smon souivar | SALARIGEEY O MG REMUNERACIONES  [* oo suson
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO. | ; G T i 25 4 02 /2013
3/ UNIDAD EJEGUTORA: Co 4 PERBONA CONTACTO: 5. TELEFOND DEL CONTACTO.
DQRECCIQN ﬂE'EEST‘(éN DEL CAPITAL HUMAND RAQUEL CHIRINDS C. 3483!343’1’

8 PORGONCERTODE,

Parg cancelar  40% sobre = HONORARIOS PROFESIONALES correspondients al - mes: de. FEBRERD 2043, al personal Académico

Contratado porta Sede del Litoral bajo lo figura de Honorarios Profesionsles que-cobra a través el Sistoma de Giignias Corrlontes ¥ Cubntaz de
Ahorro;.  Segiin listado anexo.

NOTA:  Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta 2 través de la Interfaz de Némina BNDROE,

, PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
¥ NOMBRE Y APELLIDG: _ |8 CEOULA; | S TELEFONO! 1
*NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL ‘ |

10.5UB-ACCION ESPECIFICN: 02040148

COMPROMISO AUSA , ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO ' ?’} py }q;zx ,

12, NUMERG DE DOC. ELECTRONIGO (ID.0OE) -

40% Hon, Profesionales Acad. - Febrers 2043

16, TOTAL ASIGNACIONES ' ; 8.704,00
19, TOTAL DEDUCCIONES.
[0, TOTAL NETO A PAGAR

970408

BELPAGD

e pbesdn: Drand smmmm ’
SADO 334 M!SMRT#QAS wx FAD8) 407




