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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL ~ INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

STON DE L.,

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013

Condicién Laboral Cantidadﬂ ) kCondiciyty’)n Labbrél Cantidad Condicién Laboral Cantidad
Fijo 1.163|Fijo 427 Fijo 883
Contratado 117|Contratado . 12 Contratado 349
Jubilado/Incapacitado 1.189(Jubilado/Incapacitado 149 |Jubilado/incapacitado 545
Sobrevivientes 86|Sobrevivientes 22 Sobrevivientes 65
Total 2.555 Total 610 Total 1.842

Remanente o Deficit del Mes Febrero 2013:

Bs. 363.916,11

Recursos Otorgados

Nro. de Orden / Nro. Oficio PAF:0938/2013
Fecha de la Orden / Fecha de Oficio: 11-03-2013
Entidad Bancaria:

Bs. 8.743.600,00

Total disponible:

Bs. 9.107.516,11

Distribucion de Recursos Otorgados

Personal Administrativo

. . Total Nomina |Total Nomina Mensual
Asignacion Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 2.677.657,41
Diferencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ’ !
Diferencia Prima por Hijo, Cldusula 30 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita
En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Diferencia Prima de Grado Académico, Clausula 34 de la Convencién Colectiva De
Trabajo Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Prima Profesionalizacion (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades 0.00 0.00
267 del 30 de Abril de 1993) ! !
Diterencia Prima Técnico (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades 267 del 30 0.00 0.00
de Abril de 1993) . ’ !
Diferencia Prima por Antigiiedad, Clausula 28 de la Convencién Colectiva De Trabajo
Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores] 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto|
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ’ !
Bono Vacacional, Clausula 26 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita En El
Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos De 0,00 0,00
Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010 )
Bonificacion de Fin de Afio, Clausula 27 de la Convencion Colectiva De Trabajo Suscrita
En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00, 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010 '
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 108 de
L OT) 0,00 0,00
Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.677.657,41




Gobierno Bolivariano | ministerio det Poder Pogular Consejo Nacional de Universidades
de Venezuela | Para ta Educacién Universitaria | Oficing de Planificacién del Sector Universitario

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS

N/A (*) 368.719,49
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 154.412,19
SEGURO PARO FORZOSO N/A (%) 34.296,00
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
JIPASME N/A (*)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 38.201,40
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 595.629,08
Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (*) 368.719,49
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 222.896,10
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 8.344,16
SEGURO PARO FORZOSO N/A (%) 42.852,04
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
IPASME N/A (%)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 57.264,44
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 1.058.456,07
Total Retenciones (Bs.) 0,00} 1.758.532,30
Personal Obrero
; ; Total Nomina |Total Nomina Mensual
Asignacion
9 Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de| N
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 516.594,41
Diferencia de Prima por Hogar (Clausuia 24 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero| 0.00 0.00
De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010), ! !
Diterencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de techa 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ! '
Diferencia Prima por Hijo (Clausula 26 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero De La 0.00 0.00
Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ! !
Diferencia Prima Hijos Excepcional (Clausula 27 de la Normativa Laboral Del Sector| 0.00 0.00
Obrero De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ' !
Diferencia Prima por Incentivo al Estudio (Clausula 22 de la Normativa Laboral Del Sector 0.00 0.00
Obrero De La Educacion Superior De Venezuela 2008 - 2010) ’ !
Diferencia Prima por Antigliedad (Clausula 5 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Bono Nocturno (30% de recargo sobre el salario convenido para la jornadal 0.00 0.00
diurna - Articulo 156 L.O.T.) ' ’ !
Diferencia Dias Feriados (1,5 dia salario ordinario -Articuio 154 L.O.T. ) 0,00 0,00
Diferencias Horas Extras (50% de recargo sobre el salario convenido para la jornadal 0.00 0.00
ordinaria - Articulo 155 L.O.T. ) ' !
Diferencia Incremento de Pensidn Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto|
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ’ !
Bono Vacacional, Clausula 20 de la Convencion Colectiva Bajo el Marco de Reunién 0.00 0.00
Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacion Superior de Venezuela, 2008-2010 ’ '
BONICAcion ae Fin e AN, Llausuid 21 de 1a LONVencion Lolectiva B5ajo el viarco ael
Reunién Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacién Superior de Venezuela, 0,00 0,00
PRO&EAR ae Antiguiieqaa {INSUIUCIONES SUjeTas a NUevo Hegimen - ArtcuUlo 108 ae) 0.00
L AT 0,00 )
Total Asignaciones (Bs.) 0,00 516.594,41
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013 w

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 68.041,38
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 43.113,02
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 9.574,04

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 10.479,04
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 131.207,48

Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 68.041,38
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 62.274,36

IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (%)
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 11.967,55

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 201.816,68
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 15.718,56
Total Retenciones (Bs.) 0,00 359.818,53

Personal Docente y de Investigacion

Total Nomina

Total Nomina Mensual

| Asignacion : S Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 1.967.361,62
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N/A () 104.399.97
fecha Martes 17 de mayo de 2011), Incorporacion Temporal e
Prima por Hogar - Personal Docente y de Investigacién Activo {Gaceta Oficial 39.675 de 0.00
fecha 17-05-2011 - Oficio No. 00384 de fecha 23-06-2011) !
Prima por Hijo - Personal Docente y de Investigacion Activo - (Gaceta Oficial Nro. 32.675, 0.00
de fecha Martes 17 de mayo de 2011) !
Prima por Antigiiedad - Personal Docente y de Investigacion (Docente Titular y Docente 0.00
Auxiliar V a Dedicacion Exclusiva y Tiempo Completo) !
Bono Salud - Personal Pasivo, (40%) valor unidad tributaria 2010 (Gaceta Oficial Nro. N/A ()
39.675, de fecha Martes 17 de mayo de 2011)
Diferencia Incremento de Pensiéon Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo
Quinto de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
Bono Academico de Doctorado (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades Nro. 0.00 0.00
384, de fecha 23 de febrero de 2001) ’ ’
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion de! Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universid?des Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! ’
Bono Vacacional - Personal Docentes y de Investigacion 0,00 0,00
Bonificacién de Fin de Afio - Personal Docentes y de Investigacion ( Decreto del Ejecutivo

. . . 0,00 0,00
Nacional, publicado en Gaceta Oficial)
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 1U8 de
LOT) 0,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.071.761,59




st . . " :
4 Gobierno Bolivariano | Mimtsterio del Podar Populay Consejo Nacional de Universidades
de Venezuela | Para ia Educacién Universitaria [ Oficina de Planificacion del Sector Universitario

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Marzo 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 233.316,00
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO ‘ N/A (%) 100.590,89
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 22.403,28
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 0,00
OTROS APORTES 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 30.019,96
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 386.330,13
Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (*) 233.316,00
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 144.856,02
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 7.277,09
SEGURO PARO FORZOSO N/A () 27.933,23
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
IPASME N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 750.240,48
REGIMEN PRESTACIO EHAR|TAT Y VIVIENDA N/A (*) 44.991,91
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.208.614,73
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Director de
Nombre:

Director de Finanzas
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Firma y sello: %

Firma y sello:

Rector / Director
Nombre:

Firmay sello:

Vice-Rector Admigis
Nombre:
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DEVOLVER SELLA
(@ Y FIRMADO
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ré ; 5

DIRECCION DE FINANZAS
CARACAS- VENEZUELA

DF-018-2013

Sartenejas, 14 de Junio del 2013

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior
Presente.-

Atn: Lic. Ishaira Hernandez

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle la Rendicion de Cuenta del 40%
Aumento 2011; ya corregidos correspondientes a los meses de Febrero, Marzo y Abril
del 2013, : '

Sin otro particular a que hacer referencia, le saluda.

Atentamente,

ST

£eon. Edgal Espin !
Director de Finanzas

EE/IS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
Oficina tle Planificacién y Presupuesto

18 JUN 2013
(0.2

v Hupa,

Fiema, W /& :

Anexo: Rendicion Abr. 13




’ Gobiemo Bolivariano |Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Educacién Universitaria

OPP__7¢0/3- 535
Caracas, V4 / MAy 2013

Ciudadano
Enrique Planchart
Rector de la Universidad Simoén Bolivar

Su Despacho.

Reciba un cordial saludo, en la ocasion de hacer devolucion de las rendiciones de
cuenta del 40% de aumento 2011, correspondientes a los meses de Febrero,
Marzo y Abril del afio en curso, segun Comunicaciones numeros 134, 133 y 132
del 13 de mayo respectivamente, recibidas en esta oficina el dia 16/05/2013, para
que se sirvan efectuar los ajustes respectivos en los saldos que vienen
arrastrando del mes anterior, porque estan errados, debido a que se considera el
déficit al cierre del ejercicio 2012.

Es de acotar, que la insuficiencia generada en el afio 2012, debid cubrirse con los
remanentes obtenidos de Créditos Adicionales, destinados a cancelar Gastos de
Personal, previa solicitud de autorizacion ante esta oficina, no obstante, esa casa
de estudios no manifestd esa peticion en su oportunidad, lo que nos lleva a pensar
que si la aplicé o en su defecto debe subsanarse con el Saldo de Caja. De igual
manera, los recursos que se han transferido a partir de Enero 2013, estan
destinados a garantizar el 40% (incremento 2011) del presente ejercicio fiscal.

La rendicion del mes de Enero 2013, se tramité con la condicion que se efectuaria
el ajuste pertinente, a partir de la rendicién del mes de febrero, de acuerdo a
conversaciones sostenidas, con los responsables de elaborar dichas rendiciones.

Sin otro particular al cual hacer referencia y agradeciendo de antemano la
atencion prestada.

C.C Vicerrector Administrativo
Direccion de Finanzas
Oficina de Contabilidad
Auditoria Interna

RIYN!
20/05/2
iTRANSFORMACION UNIVERSITARIA, CON CALIDAD Y PERTINENCIA!
Avenida Universidad. Esquina el Chorro. Torre Ministerial. Oficina de Planificacién y Presupuesto Piso. 05
Telfs. 58-0212-596-5115 Fax-5183
Direccién Web: www.mppeu.gob.ve
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERECTORADO ADMINISTRATIVO
CARBCAS- VENEZUELA

Sartenejas, 13 de Mayo del 2013

Ciudadano ,
Prof. Pedro Calzadilla :
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior

~Atni Lic. Ishaira Hernandez

- Me ditlio austed en la-oportunidad de remitirle la Rendicion de o
Aumento 201 1; correspondiente al mes de Marzo del 2013,

sita del 40%

v referenoia Je siluda.

Sinoteo particulara que hac

for Administrative

ARey Remfiéibn Mar 13 MIMISTERIG DR PO R FOPUE AR PARA LA
EDUCALION-UNIVERSTTARIA
Ofetna de PManifsnn y Presupuesto

Hera,

Firma.
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

VICERECTORADO ADMINISTRATIVO
CARACAS- VENEZUELA

Sartenejas, 13 de Mayo del 2013

1 FEE

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior
Presente.-

Atn: Lic. Ishaira Hernandez

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle la Rendicién de Cuenta del 40%
Aumento 2011; correspondiente al mes de Marzo del 2013,

Sin otro particular a que hacer referencia, le saluda.

Tligm Colmenares

ké’e réctor Administrativo

QR Prof

€

WC/EE/IS

Anexo: Rendicion Mar 13
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Bl

CENTENARIO

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013

Condicion Laboral Cantidad Condicion Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad

Fijo 1.163[Fijo 427 Fijo 883
Contratado 117|Contratado 12 Contratado 349
Jubilado/incapacitado 1.189}Jubilado/Incapacitado 149 Jubilado/Incapacitado 545
Sobrevivientes 86|Sobrevivientes 22 Sobrevivientes 65

Total 2.555 Total 610 Total 1.842

Remanente o Deficit del Mes Anterior:|Bs. -304.426,58
Recursos Otorgados
Nro. de Orden / Nro. Oficio PAF:0938/2013
Fecha de la Orden / Fecha de Oficio: 11-03-2013 Bs. 8.743.600,00
Entidad Bancaria:
Total disponible:| Bs.  8.439.173,42 |

Distribucion de Recursos Otorgados

Personal Administrativo _
: ; ' Total Nomina |Total Nomina Mensual
Asignacion Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 2.677.657,41
Diferencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ’ '
Diferencia Prima por Hijo, Cldusula 30 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita
En E! Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Diferencia Prima de Grado Académico, Cldusula 34 de la Convencién Colectiva De
Trabajo Suscrita En El Marco De Una Reunion Normativa Laboral Para Los Trabajadores 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Prima Profesionalizacién (Resolucién del Consejo Nacional de Universidades 000 0.00
267 del 30 de Abril de 1993) ' ’
Diterencia Prima Técnico (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades 267 del 30
. 0,00 0,00
de Abril de 1993) . .
Diferencia Prima por Antigliedad, Clausula 28 de la Convencién Colectiva De Trabajo
Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores] 0,00 0,00
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ’ '
Bono Vacacional, Clausula 26 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita En El
Marco De Una Reunion Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos De 0,00
Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Bonificacion de Fin de Afio, Clausula 27 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita
En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos 0,00
De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articuio 108 de 0.00
LOT) .
Total Asignaciones (Bs.) 2.677.657,41




Gobierno Bolivarianm Ministerio del Poder Popular | Conselo Nacional de Universidades
de Venezuela i Para fa Educacion Universitaria ; Oficina de Planificacion del Sector Universitario

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (*) 368.719,49
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 154.412,19
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 34.296,00
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
IPASME N/A (%)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 38.201,40
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 595.629,08
Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (*) 368.719,49
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 222.896,10
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 8.344,16
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 42.852,04
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
IPASME N/A (*)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 57.264,44
OTRAS RETENCIONES N/A (%) 1.058.456,07
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.758.532,30

Personal Obrero

Total Nomina

Total Nomina Mensual

Asignacion Mensual (100%) (40%)

Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 516.594,41
Diferencia de Prima por Hogar (Clausula 24 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 000
De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010), A ’ ’
Diterencia de Prima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ’ !
Diferencia Prima por Hijo (Clausula 26 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero De La 0.00 0.00
Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ! !
Diferencia Prima Hijos Excepcional (Clausula 27 de la Normativa lLaboral Del Sector] 0.00 0.00
Obrero De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Prima por Incentivo al Estudio (Clausula 22 de la Normativa l.aboral Del Sector] 0.00 0.00
QObrero De La Educacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ! '
Diferencia Prima por Antigliedad (Clausula 5 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ! '
Diferencia Bono Nocturno (30% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 000
diurna - Articulo 156 L.O.T.) ! '
Diferencia Dias Feriados (1,5 dia salario ordinario -Articulo 154 L.O.T.) 0,00 0,00
Diferencias Horas Extras (50% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 0.00
ordinaria - Articulo 155 L.O.T. ) ! !
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ’ !
Bono Vacacional, Clausula 20 de la Convencidén Colectiva Bajo el Marco de Reunidn 0.00 0.00
Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacion Superior de Venezuela, 2008-2010 ! !
BONNCacion Qe Fin ae ANO, Llausula 21 de 1a LoNnvencion LoIecliva Lajo el viarco ae
Reunién Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacién Superior de Venezuela, 0,00 0,00
PPO&2R qe Antiguegaa {InsuUCIonNes sujetas a INuevo Hegimen - ArTCUIO 1U8 ae
L AT 0,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 516.594,41
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:22-04-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Marzo 2013

Aportes Patronales

CAJA DE AHORROS N/A (%) 68.041,38
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 43.113,02
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 9.574,04

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 10.479,04
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 131.207,48

Retenciones

CAJA DE AHORROS N/A (*) 68.041,38
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 62.274,36

IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*)
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (%) 11.967,55

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 201.816,68
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 15.718,56
Total Retenciones (Bs.) 0,00 359.818,53

Personal Docente y de Investigacion

Total Nomina Total Nomina Mensual

Asignacion Mensual (100%) (40%)

Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 1.967.361,62
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N/A () 104.399 97
fecha Martes 17 de mayo de 2011), Incorporacion Temporal A
Prima por Hogar - Personal Docente y de Investigacion Activo (Gaceta Oficial 39.675 de 0.00
fecha 17-05-2011 - Oficio No. 00384 de fecha 23-06-2011) !
Prima por Hijo - Personal Docente y de Investigacion Activo - (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , 0.00
de fecha Martes 17 de mayo de 2011) ’
Prima por Antigliedad - Personal Docente y de Investigacion (Docente Titular y Docente, 0.00
Aucxiliar V a Dedicacion Exclusiva y Tiempo Completo) ’
Bono Salud - Personal Pasivo, (40%) valor unidad tributaria 2010 (Gaceta Oficial Nro. N/A (%)
39.675, de fecha Martes 17 de mayo de 2011)
Diferencia Incremento de Pensidn Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo
Quinto de los Lineamientos Para la Aplicacién del Aumento Salarial en las Universidades 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mavo de 2011)
Bono Academico de Doctorado (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades Nro. 0.00 0.00
384, de fecha 23 de febrero de 2001) ! !
8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ! !
Bono Vacacional - Personal Docentes y de Investigacion 0,00 0,00
Bonificacion de Fin de Afio - Personal Docentes y de Investigacion ( Decreto del Ejecutivo 0.00
Nacional, publicado en Gaceta Oficial) 0,00 '
Prestacion de Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articulo 108 de
I QT 0,00 0,00

Total Asignaciones (Bs.) 0,00 2.071.761,59
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
GASTOS DE PERSONAL ~ INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS

Fecha:22-04-2013

BICENTENA

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Marzo 2013
Aportes Patronales
CAJA DE AHORROS N/A (*) 233.316,00
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 100.590,89
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 22.403,28
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 0,00
OTROS APORTES 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 30.019,96
Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 386.330,13
Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (%) 233.316,00
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 144.856,02
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 7.277,09
SEGURO PARO FORZOSO N/A (%) 27.933,23
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
IPASME N/A (%)
OTRAS RETENCIONES N/A (%) 750.240,48
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 44.991,91
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.208.614,73

Director de Recursos Humanogs: Director de Finanzas — ’ iy
Nombre: ; Nombre: Em\e\/\ ' b& AR Qfo\o GO(

i : Firma y sello: P -§/ 'L?
Firma y sello: rmay : % Aﬂ v S 2\

=
Vice-Rector Adpfinistrativo / Sub-Director Administrativo Rector / Director | @ ~
: ' - Plancha

Nombre: Wawm <Tslweuan Nombre: =t i Grc b N\ o ‘&,&9 3

. . . - . Q O
Firma y sello: Flrmgy sello: A ,%C%;C;CDI NG

2 FY-W \9)>!
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
Vice Rectorado Administrativo
Direccion de Finanzas
Unidad de Informacién Financiera.

INFORME TECNICO
40% Aumento 2011
Periodo 2013.

Se presenta en este informe, la rendicién de cuentas de los aportes recibidos por la Oficina de Planificacion del
Sector Universitario (Opsu) por Bs.F..8.743.600,00; correspondiente a la asignacion financiera — presupuestaria
para el pago del 40% Aumento 2011 del mes de Marzo 2013.

Una vez efectuada la conciliacion y andlisis de la ejecucién financiera por este concepto se determinéd que el
monto total de Ja Rendicidn de Cuentas correspondiente a los conceptos mencionados en el parrafo anterior, para
el Personal Académico, Administrativo y Obrero en condicién de activo, jubilado y pensionado de la

Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.F.8.597.215,85; tal como se presenta a

continuacion:
40% Aumento 2011 y Prima por Hogar.
Marzo 2013
(Expresado en Bs.F).
Descripcion Monto Transferido Monto Pagado Diferencias
40% Aumento 2011 y Prima Hogar 8.743.600,00 8.597.215,85 146.384,15
TOTAL 8.743.600,00 8.597.215,85 146.384,15

Adjunto al presente informe encontrardn, Cuadros Restimenes Rendiciones de Cuentas (Anexo A), Ejecuciones
Presupuestarias-Financieras (Anexo B), Resimenes Financieros (Anexo C) y Fotocopia Transferencias

Bancarias (Anexo D).
Sin més a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente.

24,

Econ. EElg“ar Espin '

Director de Finanzas

EE/IS
22-04-201
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ANEXO B
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ANEXO C
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
40% Aumento 2011
Periodo marzo 2012

Asignacion de OPSU 8.743.600,00

Transferencias Nominas
Noémina Neta Banco Mercantil

013614 primera quincena 2.291.690,84
013654 honorarios profesionales 72.144,00
013651 incorporaciones temporales 18.146,03
013659 segunda quincena 2.300.277,29

Total Némina Banco Mercantil 4.682.258,16

Nomina Neta Banco Corp Banca

013631 primera quincena 281.153,27
013667 incorporaciones temporales 4.405,94
013666 segunda quincena 281.478,09
013671 honorarios profesionales 9.704,00
Total Nomina Corp Banca 576.741,30
nominas pendiente por cancelar 7.010,95
Sub total Némina Neta 5.266.010,41
Transferencias a Organismos Internos y Externos:
Aportes y Retenciones 3.331.205,44
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos 3.331.205,44
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS 8.597.215,85

DIFERENCIA 146.384,15
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Consulta de Movimientos
Inicio Detalle

Notas de Deébito y Crédito de la Cuentar UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Némero de Serial Fecha de la Mota Descripcion Monto
78501232013 | 1470372013 E ‘ ; L , : 2,291.690 84,
i | HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO-DE PAGO/NOMING - -
[ A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD, SIMON BO
i [ POR UN MONTO DE 2.291.690,84
i | PRGOS APLICADOS: 3:623
‘ Total Bs  2.291.690,84

(013614

36T

de 1 IRI0320 85 1012 am



/7878

; 0 ORDEN DE GASTOS: SUELDOS |__5026-238- 2013
UNIVERSIDAD SN BoLivar | SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 Fechine Emsion

VICERRECTORADC ADMINISTRATIVO 103/ 2013

3 UNIDAD EJECUTORA: A-PERSONA CONTACTS: 5 TELEEONG DEL CONTACTD: ’
DIRECCION DE GESTION: DEL CARITAL HUMANG RAQUEL CHIRINOS C. - 3486187
8. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 40% AUMENTO sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS. * segln Tabla de Suéldos: 2011 correspondiente s la tera
QUINCENA del .mes do MARZOIZ013, al parsonal Académico, Administrativo y Obrero -de esta Univérsidad que ‘cobra 8 traves del Slatema de
Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro.  Segln listados anexos:

HOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaris: SE ejécuta através del Interfaz de Nomina ANDROS.

} PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
[ NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B. **  |scEpua

| TELEFOND:

10, SUB-ACCION ESPECIFICA  02.04.04:16 ‘ YVILLAVY

S COMPROMISO: CAUSADD . ORDENATION DE PAGD
11, TIPO DE DOCUMENTO [ s | MM T or.
12 NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) B &1 ‘

| 40%8usidos Academ. -1 Qen Marzo13 907.025,22
140% Susldos Admitvos < 1 ion Marzo/1s 4i182.444,48 |
40%Salarios Obrers | Clon Marzoltd 22932414

Dpto. de Tesoreria

N

__Zouteanss

S Retey Corval Fraeere “Friicade, Unidad SHGmNS
GLL PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 401/ 4031407

D oaeeT




ercantil en [inea Empresas

| Consulta de Movimientos

Inicio

De{alle

https://empresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos.notas

T 12654

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Monto,.,.._., .

Mamero de Serial Fecha de {a Nota Descripcidén
78500042013 27/03/2013 ! | 72.144,00
{ HEMOS DEBITADQ POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA i
| A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON B0
! | POR UN MONTO DE 27.623,73
i PAGOS APLICADOS: 16 |
| | |
Total Bs 72.144,00
3 |
& PNV
) . 4

de i

(3f 5

01/04/2013 0998 a.m.



h/sas%
‘ o~

1N
Ce T Ml e _ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS .f5°2$~2_74-”'20131
UNN ERsmAn SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES 2 FECHA DE EMISION
-_VICERRECTORADO ADMIN!STRATIVO : | 187 03y ._2013_
5 UNDAD EJECUTORA - s 4. PERSONA CONTACTO: " - | & TELEFONG DEL CONTAGTO: -
DIRECCION DE GESTION DEL GAPITAL HUMANO | RAQUEL CHIRINOS C. o  3486/3487
6. POR CONCEPTO DE: '

correspondiente al mes de MARZO 2018, - al personal Académico
jortales que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de

 Para  cancelar - 40% - sobre - N
Contrat,ado por ésta’ Universidad bajo [gm ;
Ahorro Segun Hstados anaxs )

S,

DE F"fﬁé&ﬁﬁw
T4 HaR 20‘13

Mabsﬁe@mq ¥ Comtroy ¢ sero]
—RECIBIp g ™

NOTA: &sta Orden de Fagn fue objeto de Transferencia Bancarla. SE e}acutaairavés de la Interfaz de Némlna ANDROS

R L PAGUESE A (Referencias del Beneficiario}
7. NOMBRE Y APELLIDO: i 8. CEDULA; 3. TELEFONO:
: * NOMINA U.8.B. ** :

10. SUBACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16

Cowpromiso Ao T ORDENAGION DR PAGO
v 1. TIPO DE DOCUMENTO o  NOMnT o 1903130
12, NUMERO DE BOC, ELECTRONIGO (ID.DOC) 25288% - JOFRALOP

40% Hon, Profesionales Acad. - Marzo 2013 72.444,00 |

Dpto. de Tesoreria
27 w8

PAGADO

18, TOTAL ASIGNAGIONES o o - 72.444,00 |
19, TOTAL DEDUGCIONES
0. TOTAL NETO A PAGAR

UNIRAD RESPONSASL GISTRO PRESUPUESTARID

UNIDAD RESFONSABLE DE LA DRDENACIGN DEL PAGD




Aercantil €n.Linea Empresas

Consulta de Movimientos

- Inicio

Detalle

https://empresas bancomercantit.com/MELE/control/Movimienios.notas

Mf;flfi}mt

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Niimero de Serial
78500042013

Fecha de ia Nota
2770372013

|
{
i
i
I
5
E

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

p
P

Descripeion

OR UN MONTO DE 27.623,73
AGOS APLICADOS: 16

Monto
18.146,03 |

i
H
|
1
i
i
i
i
]

Total Bs  18.146,03

I de |

26/3’ 65/
01/04/2013 09:27

-~

am. .
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S Y . ORDEN DE GASTOS SUELDOS | o228 2013

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIQS Y OTRAS REMUNERAC!ONES 2 FECHADEEMISION

VIGERRECTORADOADM!N'STRATIVO ) 18 7 037 201‘3
3, UNIDAD EJECUTORAT - - 4. PERSONA CONTACTO: T |, TELEFOND DEL GONTAGTO:
DIREGCION DE ¢ TION DEL CAPITAL HUMANO RAQUEL CHIRINOS C. ~ o o 3486/3487

5. POR CQN.OEPTO

Pata - cancelar  40%  sobre SUELDOS NETOS .
Contratadt por esta Universidad bajo la figura de lncorpr
Ahorra : Segun Hstado anexo

: -» pdiente al

mes de MARZO 2013, al pensana! Admlnustratwo y Obrero
gug. cobra a través del SIStema de cuentas Corrientas y Cuentas de

0. Dg )
o A
NOTA‘ Esta Orden de Pago fue objeto de Transforencia Bancar=S6-4 i f)ravés de la Interfaz de Némina ANDROS

; L : ‘ PAGUESE A (Referencias del Beneficiario) )
Yor. NOMBRE-Y APELLIDO: . . ) 8. CEDULA: 9. TELEFONO:
C T M NOMINA U8B,

10. SUB-ACCION ESPECIFIGA: 02.01.04.16

COMPROMISO . CAUSARO _ ORDENACION DE F’AGO. )
“' ) ' JARRATE
11 TIPO DE DOCU ENTD )
£ 00C ELEGTRONICO (D.00C) 35>93%/ [20% ¢ % 03

LT, - 40% Susidos - Marzo 2013 18.146,03

Dpto. de Tesoreria

27 WAk 203,

SAGADO

1s. TOTALAS!GNAG!ONES R R 1844603
|19, TOTAL DEDUCCIONES '
20, TO"!_‘AL__NE}‘D A PAGAR

. 18.148,03

§upllcad0' Oﬁc;qu» stro ¥ Tontrol Einanciero Trlpncado Unidag Saficitante

e +FEORCFPARA BER USADO EN LAS PARTIDAS 4.04/ 4,031 4.07

g

"FORMULARIO 40515 DIl 0612007




Aetcantil én Linea Empresas ‘ https://empresas bancomercanti].com/MELE/control/Movimientos. notas

T~ 42659

Consulta de Movimientos '
" Inicio Detalle |

" Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Niimero de Serial Fecha de la Noté Mmbescripcién “ Monto~

7&15012320i3i 27/03/2013 . 2.300.277,29

1 HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA |
} A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO |
, POR UN MONTO DE 2.300.277,29 g
I PAGOS APLICADOS: 3.634

Total Bs 2.300.277,29
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UNiVERSIDAD SIMON soLEVAR _
ViCERRECTORADO ADM]NISTRATNO -

SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

LN
5026 - 268 - 2013
[ 2. FECHA DE EMISION f..

3, UNlDAD 6 E';’CUTORA

4, PERSONA CONTACTO:
- RAQUEL CHIRINOS C.

5, TELEFONO DEL CONTACTO:
3486/67

Para cam:elar
QUINGENA_ de}-

L 40% - AUMENTO sobre

NOTA: Esta b - s

SUELDOS y SALARIOS NETOS

listados anexos.

&

segin Tabla de Suéldos 2015 :
el Académico, Adminisitativo v Obrero de esta Universidad  gue cobva a través del Ssstem -3

sferencia Bancaria. SE ejecuta a través del Interfaz de Nomina ANDROS.

correspondlentea la - 2da !l

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7] NOMBREYAPELLIDO i NOM’!NA UusB.* ls. CEDULA IQTEL!’:‘FONQ: o
0. SUB-ACCION ESPECIFICA: ~ 02.64.01.16 _ YViLLAV| o
_COMPROMISO CAUSADO _ ORDENAGION DEPAGO - .| -
_ 11, TIPO DE DOGUMENTO NN Q@ i
2. NUMERO De'poc'auacmcmco (i. DOC) BE5I8TY. | GOB B

40%Sueldos Académ. - 2°, Marzo/2013
40%Sueldos Admtvos - 2% Marzol2013

| 40%Balarios Obrero - 29, Marzo/2013

Dpto. de Tesoreria

27 WAR, 2013

PAGADO #

e

909.272,80
1.169.458,86
221.545,63

18, TOTAL ASIGNAGIONES

8. TOTAI.. DEDUCCIONES

20, TOTAL NETO A P‘AGAR

FORMULARIO 405-15 DIl 067205

BRI Slgia do Ragislroy Cortrol Flnancnero
Z<SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.037 4.07

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTHO PRESUPLE

Tr&pl;cado Unidad Sollcalame

18/ 03/ 2013 | -




Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Page 1 of 1

>
» -

Banca Virtual Corp Line BRI
Corp Barca. Banes Universal, QA : é W?i
Comprabante de ransaceibn prodesshda

Ditalle dela bansascion ‘ S ,
Fecha-horarequerida  14/03/2013-08:00:00 Wanario solichants genmaaﬁaa-umvmsm AB SIMON

Disposiiivo BROWSER Tipo dé proceso.  Enlinea '
Fecha-hora aprobacion 14/032018:08:42:53 USUaro, CR000008354 INIVERSIDAD SIMON
Nro. de control NOOGOOOT2075 Nre. soliciiud 43

Trangaccion Norhina Tips Masiva

Cusnta débite 108094219 Totalregistros 554

Monie 281.153.27 Egtado TRANSACCION APROBADA
Referencia al débito SUELAD 1MAR 13

el detalle de fa

013631

https:!/n:mrp‘bodmgiileniUm.&om;’eEﬁbi‘an:?;Z'CRCRND.PGM‘?Zd&Agc’fl SHwWOKTXbGXO,.. 197/03/2013




ALIET T

EER
i ; ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 239 - 2013
UNIVERSIDAD siMON BoLIvarR | SALARIOS Y OTRAS REMU ”F%AQ!GNES‘? & FEEIAREEMSION
VICERREGTORADO ADMINISTRATIVD | 4 » L Qz / 2@13
3, UNIDAD EJECUTORA, ' 4. PERSORA CONTAGTO: ‘ = & TELEFOND. DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANG RAQUEL CHIRINOS C. 3486187

8. POR ' CONCEPTO DE:

Para  cancelar 40% AUMENTO sobre SUELDOS vy SALARIOS: NETOS  segin Tabls do Sueldos: 2011 “owmespondiente & la . dora |

QUINCENA del viss di MARZOIZ013,  al personal cadémico, Aﬁmimsmvoy&hmm dofa Bede ol Litoral que cobra a'traves del Blstens:
de Cuentas Corrlentes v Cueiilas do Ahoero, Sogln fistados anexos,

HOTA; Esta Orden d6 Page fue objeto de Transfersiicia Banearia, SE ejecuta a través del iterfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A {R&fer&nmas el Beneficiario)
NOMBRE ¥ APELLIDO: * NéMtMA DEL PERSONAL NGOLEC) LITORAL Y 18 CEDULA , STELEFOND;

‘ ”3“‘“

10. SUB-ACCION ESPECIFICA:  02.01,04.46 | YWLLAV’

COMPROMISO EAU%DO . GRDENACION DE PAGO

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (1D.D06) B 3 S ER0

L TIPO DEDOCUMENTS

| 407 sueldos Académ, - | Gen Marzo/13 7495456
40%Sueldos Admtvos -1 Qen Maizolts 169.871,08
40%Salarios Obrero- | Qon MarzeHs I 36.997.85

Dpto. de Tesoreria

14 MaAR. 200

{18. TOTAL ASIGNACIONES ‘ o BiAS32T

i F’mancésm § BOH0
DO ENLAS PAR’TIQAS j 07

Biicine s Registio y Contry
SOLO PARASER USA

FORNMULARID 40545 alife teiviry



. %Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Page 1 of |

Banca V‘:rtﬁal Carp Liné

Corp Banca. Banca Universal, C.A.
comg)frcban‘&e de transaceion procesada
Detalle de la iransaceién

Fecha-h:ora requerida  27/03/2013-08:00:00 Usuario solicitante 3200000635-UNIVERSéDAD SIMON

Dispositivo BROWSER Tipo de procese  Enlinea .

Fecha-hora aprabacién  27/03/2013-08:01:25 08 . 0200000635 UNIVERSIDAD SIMON
Nro. de éonfrol - NOOGO0013643 Nro. soficitud 53

Transaccion Nomina Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 5

Monto 4.405,94 Estado APROBADA

Relerencia al débito INTEM 40 MAR 2D

néming

613667

, | | 0/3 667"
https://corp.bodmillenium.com/e2f-bin/E2ZCRCRNO.PGM7hOR AgWz] 8fHWOKTXbGX...  01/04/2013




S e ORDEN DE GASTOS SUELDOS :
: UNIVERSIDAD SIMON BOLiVAR : SALARIOS Y OTRAS REMUNERAC!ONES

VICERRECTORAOO ADMINISTRATIVO

43 M’v’?_

5026 279 2013
2. FECHA DE EMISION
18/ 03/ 2013

mnaccnbn DE ..'.ESTION DEL GAPITAL HUMANO RAQUEL CHIRINOS C.

3. UNIDAD BJECUTORA: | . - ‘ - | 4. PERSONA CONTACTO: R ) TELEFONO DEL CONTACTO

3486/3487

6. POR CONCEPTD DE

Pata cancelar 4% Sobre SUELDOS NETOSI
Coniratado por la Sede del Litoral bajo 1a figura d
Ahorro. . Segun hstado anexo ‘

LIVAR]

NOTA Esta Orden de Pago fue ob;eto de Transfsrencua Bancara

mes de MARZO 2013, al personal Admimstratwo y Obrero |
gl cobra a través del Sistema de Cuentas Corrlantes ¥ Cuentas de

vés de la Interiaz de N6mina ANDROS.

PAGUESE A (Referenclas del Benef‘clarlo)

" NOMINA DEL PERSONAL NUCGLED LITORAL ©

NOMBRE Y ARPELLIDO: ' 8. CEDULA: 9. TELEFONO!

10. SUB-AGCION ESPECIFICA! 62.04.01.16

COMPROMISO ... CAUSADO

CRDE NACION DE PAGO

1’I TIPO DE DOCUMENTO o

12. NOMERO DE DOG, ELECTRONICO 09000 | e A5 29,0

pu"? .
Mf@%

Dpto. de Tesoreria /'

27 MAR 2013

PAGADO

LT. - 40% Sueldos NUL - Marzo 2013 4.408,94

13. TOTAL ASIGNACIONES
19, TOTAL DEDUCCIONES
20. TOTAL NETO A PAGAR -

UNIDAD RESFONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO

rﬂegvsiro y Control Einantiers Triplicado: Unidsd Soliciante
f) PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 3.07

4.405,34

- davsea|




Bénca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Page 1 of 1

) A - 1bblbo

Banca Virtual Corp Line
Corp Banea. Banco Universal, C.A.

Compmhanie de transaccion procesada

Detaille de la transacceion

Fecha-hora requerida  27/03/2013-08:00:00 Usuario solicitante gzOOOOOBSS“UN‘VERS‘DAD SIMON

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso  Enlinea

Fecha-hora aprobacin  27/03/2013-08:01:12 ggr‘ifg;‘fj o 3290000635“”'\’5“8‘0‘*0 SIMON
Nra. de contral NQO000013635 Nra. soficitud 48

Transaccion Némina Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registras 884

Monto - 281.478,09 Estado APROBADA

Referencia al débito 40 MAR 2Q SUEL

néming

615665 @

| /FELE
https://corp.bodrmil lenium.c_om/er—bin/EZCRCRNO PGM7pXRAIVTz8VHWHIX0dJiimli... 01704/2013



/"’éé&

1Ne

ORDERN DE GASTOS: SUELDOS . 5026-2_59*2013_
UNNERSIDAD smén BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES 2 FECHA DE EWISION
_VIGERRECTORADO ADMINISTRATIVO | 18/ 03/ 2013

3. UNIDAD EJECUTORA: .~ + - . |4 PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTAGTS:

. D}RECGION DE GESTION DEL CAPITAL HUMAND RAQUEL CHIRINOS ¢, 3488/87

8. POR CONCEPTO DE: -

Pafa cancelar & 40% |

.* _SLARIOS NETOS segln Tabla de Sueldos 20441  correspondiente a la 2da.

| QUINGENA dél mes de M ALY b cadimndo, Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral gque cobra a través del Sistema
de Cuentas Corrigntes y Cujentas RGO LR W&taw anexos.

1§ MAR 2013

mm RE REGISTRG ¥ CONTROL Fi :
REC!B!Q@MW

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancarla, SE ejecuta a través del Interfaz de Némina ANDROS.

PAGUEsE A (Reterenmas del Beneﬁcxario)

. . L . ‘
{ NOMBREYAPELLIDO ¥ NO NA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL ™ ls CEDULA lQ‘TELEFONO: o l
10, SUB-ACCION ESPECEHCA ] '02.01.01.16 _ .
. » COMPROMISO ____ __CAUSADO . ORDENACION DE PAGO.
. 11.TIPO DE DOCUMENTO ' o Norm vt '
12 NOVERG DE DOC, ELEGTRONICO (.000) | e S' 28 G > .

40%Sueldos Acdém, - 2°, Marzo/2013 S 7451254
40%Sueldos Admtvos - 2¢, Marzo/2013 170.594,56
40%Salarios Obrero - 2%, Marzo/2013 36.370,99

Dpto, de Tesoreria/’f

27 MR 2013

PAGADO

16. TOTAL ASIGNACIONES _ ~ 28147808
19. TOTAL DEDUCGIONES g L
il ToTaLNeToAPAGAR | ZZ0SMONGN]. . menare

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PR

Gficiha de Reg\strc ¥ Tomirol Fi Financiero “Trphoado: Unidad Soliciants i i A A
" SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.037 4.07

FORMULARIO 405-45 - DIi 06/2007



**  Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Page 1 of 1

4 B PR E-TE Y
Banca Virtual Carp Line
Corp Banca. Banco Universal, C.A.

Comprobante de transaccion procesada

Detatie dela transaceién

Fecha-hora requerida  27/03/2013-08:00:00 Usuario solicitante gZOOOOOGSS'UNIVERS'DAD SIMON

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso  Enlinea

Fecha-hofa aprobacion  27/03/2013-08:01:18 g‘ffoat)r;% or : 95200000635-UN|VERSIDAD SIMON
Nro. de control - NQO000013640 Nro. solicitud 51

Transaceion Némina Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Total registros 1

Monta - 9.704,00 Estado APROBADA

Reterencia al débito 40 HP MAR 12

013671

https://corp.bodmillenium,.com/e2f-bin/ E2CRCRNO.PGM?WJdAhan39/Dw95eFqaPYo06... 01/ /2'513
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Lo ORDEN DE GASTOS: SUELDOS . 5026-275-2013 |
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES 2 FECHA DE EMISION -
__VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.__ 18/ 03/ 2013
3. UNIDAD EJECUTORA:  © - 4. PERSONA CONTAGTO: 5. TELé_FQNé DEL CONTACTO: -
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO - RAQUEL CHIRINOS C. 3486/3437

8. POR’ CONCEPTO DE: -

Para’ cancelar ' 40% ‘sobre  HONORARIOS PR] m&m m :
Contratado por la Sede del Litoral bajo la figura de onordBELTRS RR
Ahorro. " Segun listado anexe.

Eé’&g mes de MARZO . 2013, - ‘al personal Académico
bra través del Sistera de Cuentas Cortientas'y Cuentss de

5 AR 2 e

OPTO. DE REGSTRO Y CONTROL FINANCIERS:
RECIBIDO |

NO_TA: ' 5sta drden da Pagé fus objeto de Transferencia Bancaria, SE eecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS,

PAGUESE A (Referencias del Eeneﬂciario) _

17 NOMBRE Y APELLIDO: ' 8 CEDULA: 3 TELEFONO:
'  NOMINA DEL PERSONAL NUCLEQ LITORAL *
10. SUB-ACCION' ESPEGIFICA: 02.01.01.16 - : YVILLAYI R
COMPROMISO ' CAUSADO  ORDENACIONDEPAGO |
41, T1PO DE DOCUMENTO : o N OMT ' OF '
12/ NUMERC DE DO, ELECTRONIGO (D, DOC) _ : . 3529049 - | 14831389

40% Hon. Profesionales Acad. - Marzo 2013 . 9.704,00

Dpto. de Tesoreria

27 WAR. 2013

PAGADO

15, TOTAL ASIGNACIONES o aTM400

19, TOTAL DEDUGCIONES o .

|20 TOTAL NETOAPAGAR v 0 SIMOTS, 8.704,00
* —" S &

" UNIDAD RESPONSABLE DEL, REBISTRD PRESUPUESTARI |  UNJAS:

IFR Ar ) Oent}al o Finanzas ; ipfica : " 6 y Control Finardero Trip! licado: Unidad Solichants
. . LN SER USARC ENLAS PARTIDAS 4.0174.03/ 4.07
FORMULARIC 408-15 Dif 0672007



