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Sartenejas, 22 de Enero 2015

Ciudadana

Marjorie Cadenas Rincones
Directora Oficina de Planificacién
Del Sector universitario (OPSU)
Presente, -

Su Despacho. -

Reciba un cordial saludo,

No. 3173-2014 del 11/12/2014

Sin mas a que hacer referencia, le saluda,

i y,
2
g ‘V”.. : | MINISTERIO DEL PODER POPULAR
Atentamente, [ <\‘ PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
1 b CIENCIAY TECNOLOGIA.
£ v OFICINA DE PLAMIFICACION Y PRESURUESTO
.Prof. William Colmenéi,iésr,,m - i 27 BNE 208
Vicerrector Administrativh:iu, Dty 2
WC/EE/TG/ - I N l C
HORA.:_ 10
FIRMA.__ o) 0 n

Anexo lo indicado
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Sartenejas, 22 de Enero 2015

Ciudadana

Marjorie Cadenas Rincones
Directora Oficina de Planificacién
Del Sector universitario (OPSU)
Presente.-

Su Despacho. -

Reciba un cordial saludo,

No. 3173-2014 del | 1/12/2014

Sin més a que hacer referencia, le saluda.

1
L

Atentamente, |

Ay ny

o ~ ¥

2,
Prof. William Colmenargs, el
Vicerrector Administrativb’:’:f.'} AN EsT

WC/EE/TG/

Anexo lo indicado
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014

Fecha: 30-12-2014

Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: DICIEMBRE 2014

Condiﬁién Laboral ‘ Cantidad Condiciér‘l‘l‘.aboral Cantidad' k CondiménﬂLabm"#’I ] ACantldad
Fijo 968  |[Fijo 397 Fijo 983
Contratado 18 Contratado 12 Contratado 103
Jubilado/Incapacitado 1004 |Jubilado/Incapacitado 191 Jubilado/Incapacitado 644
Total 1.990 Total 600 Total 1730
( Remanente o Déficit del Mes Anterior:|Bs.

Recursos Otorgados

Nro. Oficio: 002-2014
Fecha de Oficio: 08-01-2014 Bs. 30.862.843,00
Entidad Bancaria:

Total disponible: | Bs. 30.862.843,00 [

Distribucién de Recursos Otorgados I

Asignacién Monto (Bs.)
Difgrencia _de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 7.483.703.75
Universitarios - Clausula 64 !
Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 5156.549,14
Diferencia Prima por Hijo, Clausula 66 370.765,43
Prima Para La Atencion De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 15.692,62
Diferencia Prima Profesionalizacién - Clausula 69
Diferencia Prima por Antigiiedad - Clausula 71 4.665.368,86
Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 0,00
Diferencia Bono Nocturno (Art. 117 - Lottt) 4.792,76
Diferencia Dias Feriados (Art. 119 - Lottt) 0,00
Diferencia Horas Extras  (Art. 118 - Lottt) 6.268,03
Bono Vacacional - Clausula 77 0,00
Bonificacion Fin de Afio - Clausula 78 0,00
Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0,00
Bono Recreacional - Clausula 61 0,00
Bonificacién Fin de Ao - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) 0,00
Centro De Educacion Inicial - Clausula 51 0,00
Aporte Por Matrimonio - Clausula 84
Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85
Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86
Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80
Beneficio Asistencial (0,10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63
Prestaciones Sociales, Ariculos 141, 142 y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras, 0.00
ficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90y 91 de la | Convencion Colectiva Unica 2013-2014 '
Aportes Patronales
Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 1.217.411.,31
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014
Fecha: 30-12-2014

Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: DICIEMBRE 2014

Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 643.003,47

Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 127.168,74

andqdé“.]ubilaciones yPensiones  87.049,75

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 142.877

1.P.A.S.M.E. - Arts. 22 y 42 de Estatuto Organico

Retenciones

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 3.675.262,89

Seguro Social Obligatorio 928.782,79

Régimen Prestacional de Empleo

191.156,65

‘Régimen‘Prestaciona] de Habitat y Vivienda

I.P.ASME.

Pension Alimenticia 7.693,90
1.861.752,43

Otras Deducciones

V/’\signaci‘én Monto (Bs.)

Difgrencj.ia fie Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 1599 783.02

Universitarios - Clausula 64 '

Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 105.911,73

Diferencia Prima por Hijo, Clausula 66 216.541,72

Prima Para La Atencién De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 3.503,68

Diferencia Prima Profesionalizacién - Clausula 69

Diferencia Prima por Antigiiedad - Clausula 71 605.908,12

Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 -

Diferencia Bono Nocturno (Art. 117 - Lottt) 35.444,33

Diferencia Dias Feriados (Art. 119 - Lottt)

Diferencia Horas Extras  (Art. 118 - Lottt) 4.835,29
34.991,70

Prima para Choferes - Clausula 72

Prima de Compensacion Salarial - Clausula 73

Reconocimiento de Los Cinco Dias Anuales - Clausula 76

Bono Vacacional - Clausula 77

Bonificacion Fin de Afio - Clausula 78

Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79

Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60

Bono Recreacional - Clausula 61

Bonificacién Fin de Ao - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado)

Centro De Educacion Inicial - Clausula 51
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 - 2014

Fecha: 30-12-2014

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: DICIEMBRE 2014

Aporte Por Matrimonio - Clausula 84

Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85 -

Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86 -

Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80

Beneficio Asistencial (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63

Prestaciones Sociales, Articulos 141, 142y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras,
Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90y 91 de la | Convencion Colectiva Unica 2013-2014

Aportes Patronales

Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 216.199,37
Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 191.863,60
Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 43.950,24

Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda

(FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 3757228

Retenciones

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 641.167,42

Seguro Social Obligatorio 277.136,31

Régimen Prestacional de Empleo w

Fondo de Jubilaciones y Pensiones. .

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda 55.603,12

Pension Alimenticia 1.000,00

Otras Deducciones 361.793,61

Asignacion Monto (Bs.)

Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores

) - 8.361.640,80
Universitarios - Clausula 64
Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 991.667.18
Universitarios - nominas especiales ) !
Diferencia de Prima por Hogar - Clausula 65 586.172,35
Diferencia Prima por Hijo, Clausula 66 373.130,40
Prima Para La Atencién De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 5.557,77
Prima de Apoyo a la Actividad Docente y de investigacion - Clausula 68
Prima por Titularidad - Clausula 70 947.929,24
Centro De Educacion Inicial - Clausula 51 0
Aporte Por Matrimonio - Clausula 84 0
Aporte Por Nacimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85
Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86 0
Becas Para Las Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 - 2014

Fecha: 30-12-2014

Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: DICIEMBRE 2014

Bono Vacacional - Clausula 77 0
Bonificacién Fin de Afio - Clausula 78 0
Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 0
Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0
Bono Recreacional - Clausula 61 o]
Bonificacion Fin de Afio - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) 0
Beneficio Asistencial (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63

Prestacmnes Sociales, Anlgulos 141, 142 y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras, 0

6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90 y 91 de la_| Convencion Colectiva Unica 2013-2014

Aportes Patronales

Aportes a la Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 909.838,36
Seguro Social Obligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 475.395,48
Régimen Prestacional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 105.636,00

Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 116.184,96

Retenciones

Cajas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 0 2.576.103,97
Seguro Social Obligatorio 0 686.682,36
Régimen Prestacional de Empleo 0 -

Régimen Prestacional de Habitat y Vivienda 0 174.287,44
I.P.A.S.ME. 0
Pension Alimenticia 0 4.410,79

Otras Deducciones 0 776.924,70

. Director de Finanzas
Director de Recursos Humanos:

Nombre: MAILEN JIMENEZ < |Nombre: EDGAR ESPIN

Firma y sello:
: Rector / Director

Nombre: ENRIQUE PLANCHART

Firma y sello:

Vice-Rector Administrativo / Sub-Direci
Nombre: WILLIAM COLMENARES

Firma y sello: Firmay sello:
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENTO SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL PARA LAS
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014

Fecha: 30-12-2014

Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: DICIEMBRE 2014

IMPORTANTE: El formulario esta disefiado para que se inserten las filas necesarias para indicar asignaciones, aportes y retenciones no incluidas en las anteriores, asi
como también para ocultar las filas que no se utilicen. En cuanto a los aportes patronales y las retenciones, se deben indicar el nombre y el monto de cada asociaciones,
entes publicos, federaciones y/o sindicatos que reciben estos recursos, anexando la constancia de la entrega de los mismo sellada y firmada por el ente receptor.

RRHH-04-2014
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DIR-3173-2014
Caracas, 11 -12- 10l
Ciudadano

ENRIQUE PLANCHART
Ramm‘ de a la Universidad “Simén Bollvar”

Reciba un cordial saludo patridtico y revaiuaiqniaric, en la ocasion de informar (a assigmacién de
recursos por la cantidad TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL |
OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES BOLIVARES (Bs. 30.862.843) por concepto de|
incremento salarial al personal docente, administrativo y obrero (activo y jubliado) de esa.
Institucién, correspondiente al mes de diciembre del presente ejercicio fiscal, derivado de la.
aplicacién de la | Convencion Colectiva Unica de Trabajadores del Sector Universitario, asi’
como, el ajuste de la pension por extension de beneficios de la referida Convencién al personal f
jubilado.

Es significativo indicar, que una vez efectuada la revisién de la rendicion de cuenta c&a& geriado?
julio — septiembre 2014, se descuenta un remamnw de Bs. 286.220 y se ajusta el c.mm de la
némina para el mes de diciembre 2014 a Bs. 31.149.063.

De acuerdo a lo anterior, es necesario la tramitacién de la modificacion al presupuesto del
presente ejercicio fiscal, derivada de recursos centralizados en el presupuesto de esta Oficina
y la ejecucién de los mismos de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 38 y 52 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de fa R&g&b‘fiw y del Sistema Nacional de Ganﬁr&' Fiscal y
la rendicién de cuenta de estos recursos debe remitirse a esta Oficina, de acuerdo a m[
criterios establecidos en el Instructivo de Rendicion de Cuentas de Créditos Adicionales de las
Instituciones de Educacién Universitaria, publicado en la pagina WEB del MPPEU. '

Calle Egte 2 entre Esg. Pagl y Saivador de Leon, TORRE MPPELLGNU
Sertor La Hoyads. Parroquia Caledral, Municipio Libartadar, Coracas.
wWww.opsu.gob.ve
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Es importante recordar, la responsabilidad que tenemos como administradores del patrimonio
de la nacion, de garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia y ranﬁiciﬁn de
cuenta, que rigen la Administracién Publica.

Sin mas a que hacer referencia, me suscribo de Usted,

Alentamente,

MRJQME J GA,{JEN A
Chrectors de s Oficine de Planficacion w
Denignacion segon Decrelo N® BO1 del 24/02/14, GOREY N 40 362 de B misma fecha.
Dwlagacion segun resclucitn N° 100 publicada en GORBY N 40 S07de lecha 26/08/2014,
coregida parciaimente medisnte resolucion N 102 publicads sn GORBY N° 40 512 de lechs 061002014

o0l wwmw« lmmmtm

Calle Este Z ortre Evg Padl v Salvedor de Ledn. TORRE ﬁﬁpﬁﬁuﬁcﬁu
Sector La Hoyada, Parroquia Catedral, Mutucipia Libertador, Caracas
WwWW OpsLULgob.ve
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UNIVERSIDAD SIMON BOLiVAR
VICERRECTORI’&DO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Caracas — Venezuela

INFORME TECNICO
75% Aumento 2014
Periodo 2014

Se presenta en este informe la rendicién de cuentas de aportes recibidos de la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario (OPSU) por la cantidad de Bs. 30.862.843,00 correspondiente a la asignacion
financiera — presupuestaria para el pago del Bono de Fin de Afio 2014, seglin comunicacion DIR No. -

3173-/2014 del 11/12/2014

Una vez efectuada la conciliacién y andlisis de la ejecucion financiera por este concepto se determiné
que el monto total de la Rendicion de Cuenta correspondiente a los conceptos antes mencionados en
el parrafo anterior para el personal Académico, Administrativo, y Obrero, en condicion de activo,
jubilado y Pensionado de la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.

31.342.052,62, tal como se presenta a continuacion.

75% Aumento 2014
Diciembre 2014
(Expresado en Bs.)
Descripcion . . 5
Monto Transferido | Monto pagado | Diferencia
75% Aumento 2014 30.862.843,00 31.337.052,62 -474.208,50
TOTAL 30.862.843,00 | 31.342.052,62|  _474.435,50

Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Restimenes de Rendiciones de Cuenta (Anexo A),
Restmenes Financieros, (Anexo B) Ejecucion Presupuestaria (Anexo C). Ejecucion Financiera)
(Anexo D), fotocopias de transferencias bancarias

Sin mas a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente,

Ecdn.Edgar Espin
Director de Finanzas

EE/TG

Anexo lo Indicado

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - VALLE DE SARTENEJAS - BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANALISIS ASIG. Y DEDUC. Pag 1

VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 09/12/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/12/2014 15521 :33
nompne

BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
2348 0010 SUELDO BASICO 5.325.811,00
2467 0030 PRIMA POR ANTIGUEDAD 5.699.518,61
534 0032 PRIMA DE TITULARIDAD 1.113.045,61
556 0040 PRIMA POR CARGO 537.289,87
5 0045 ASIGNACION POR CARGO 16.411,95
12 0050 BONIFICACION ESPECIAL (TR./ 1.670,51
4062 0080 APORTE SEGURO HOSPITALIZAC 3.768.300,50
4081 0081 APORTE GASTOS ADM. HCM 323.457,63
4081 0082 APORTE HCM INSTAMED 78.613,24
3687 0110 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE 21.159,73
2776 0130 VALORACION POR MERITO 551.520,27
670 0140 PRIMA POR HOGAR 157:332,50
1971 0141 PRIMA POR HOGAR 552.780,17
576 0142 PRIMA POR HOGAR 253.397,54
488 0150 PRIMA POR HIJO 257.547,25
1051 0151 PRIMA POR HIJO 168.671,20
425 0152 PRIMA POR HIJO 78.011, 80
387 0170 APORTE SERVICIO MEDICO 3l T
160 0180 PRIMA POR TRASLADO 151,05
5 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALA 1.504,31
1557 0210 JUBILACION 4.281.373,79
363 0220 BONO TECNICO ADMINISTRATIV 181.769,89
282 0230 PENSION 565.630,01
6 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE 1.447,66
192 0250 BONO RENDIMIENTO ACADEMICO 253.756,00
46 0252 BONO RENDIMIENTO CONT. (BC 295251400
69 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXC 51.949,07
2450 0340 APORTE 10% C/A EMPLEADO 1:432.903,72
1532 0350 APORTE 10% C/A ACADEMICO 856.263,75
1446 0372 COMPLEMENTO SUELDO 275.474,70
653 0373 PRIMA APOYO DOCENCIA E INV 431.200,00
3932 0380 BONO ASISTENCIAL 265.154,42
736 0390 BONO ESCALAFON PROFESIONAL 513.108, 26
61 0510 RETROACT. SUELDOS 229.901,10
762 0520 RETROACT. DE BECAS 1.317.375,00
24 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 12,015,779
102 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 134.917,79
16 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDA 45.239,51
17 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR 11.125,61
6 0570 RETROACT. PRIMA POR HIJO 6.380,79
66 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLE 12.673,59
59 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADE 16.565,79
50 0620 HORAS EXTRAS 22.707,04
74 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADO 74.482,24
18 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA 18.324,84
1 0647 REINTEGROS CTAS. A PAGAR 170,00
2 0648 REINTEGROS S.S.0. 755,12
1 0652 REINTEGROS L.P.H. 100,00
2 0653 REINTEGROS PARO FORZOSO 94,38
941 0720 AYUDAS ECON. UTILES ESCOLA 3.223.000,00
1 0730 AYUDAS ECON. MATRIMONIO 2.500,00
10 0740 AYUDAS ECON. NACIMIENTO 25.000,00
9 0750 AYUDAS ECON. FALLECIMIENTO 11.250,00
26 0761 COMPENSACION POR TRANSPORT 6.135,00

18 0763 PRIMA POR MOTO 5.855,07




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANALISIS ASIG. Y DEDUC. Pag 2

VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 09/12/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/12/2014 15:23:14
nompne
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
1 0764 RETROACT. PRIMA POR MOTO 3.727,57
16 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD 14.612,56
4 0767 PRIMA PERSONAL CASA RECTOR 5.319,00
2 0768 RET. PRIMA PERSONAL CASA R 32.220,00
6 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO 7.955,82
42 0771 PRIMA PARA CHOFERES 22.900,00
3 0772 RETRO PRIMA PARA CHOFERES 2.058,33
4 0790 BONO INTEN. CURSO VERANO 8.292,00
146 0800 BONO NOCTURNO 71.609,89
170 0802 BONO COMPENSATORIO AYUDANT 213.721,00
4 0807 BONO DESPACHADOR DE TRANSP 958,16
542 0815 BONO DOCTOR 16.579.775,09
2 0830 RETROACT. VALORACION MERIT 3.472,52
2 0850 RETROACT. JUBILAC. ADMTVO. 36.965,46
6 0870 RETROACT. PENSION SOBREVIV 164.070,48
7 0890 RETR. APORTE S. VIDA/ACCID 104,25
2 0900 DIF. BONO VAC. ACADEMICO 10.880,25
11 0910 DIF. BONO VAC. ADMTVO. 58.999,50
11 0920 DIF. BONO VAC. OBRERO 28.488,73
8 0930 DIF. BONIFICACION FIN A#O 21.790,67
15 0940 RETROACT. BONO ASISTENCIAL 3.259,94
10 0950 RETROACT. SEGURO HOSPITALI 1.566,51
1 0970 BONO VACACIONAL OBRERO 40.003,92
4 0972 RETROACT.COMPL. SUELDO 4.603,25
1 0973 RETRO PRIMA APOYO DOCENCIA 1.950,00
18 0990 AYUD. ECON. POR CRISTALES 9.000,00
86 1032 RETR. BONO INCENTIVO 69.600,71
22 1035 BONO TRANSPORTE 3.343,49
179 1050 BONO DE CURSOS EN COOPER. 32.962,61
66 1051 BONO DE EVALUACION DE PROY 30.744,00
4 1100 RET. BONO AJUS.TEC./PROFES 7.376,27
1 1110 REINTEGRO H.C.M. 784,00
18 1112 RETROAC. BONO COMPENS. AYU 66.220,17
1358 1124 BONO UNICO 6 .359..353, 31
952 1127 BONO TICKET JUGUETE 2.345.400,00
4 1128 BONO SALUD ADMINISTRATIVO 9.271,00
311 1150 RETR. BONO RENDIMIENTO ACA 404.547,00
1 1152 RETROACT. BONO REND. CONTR 447,33
3316 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARG 11.290.950,29
2461 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD 5.271.276,98
554 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 260.659,68
733 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 256.911,18
364 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMI 106.605,12
534 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD 947.929,24
2410 4620 HOMOLOG. JUBILACION 7.713.338,85
433 4621 HOMOLOG. PENSION 1.095.301,23
3208 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR 870.451,67
1965 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO 701.485,82
169 4634 HOMOLOG. BONO COMP. AYUDAN 241.787,00
2450 4690 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1.427.927,01
1532 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 900.846,59
1282 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU 445.706,31
480 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO CAUSI 161.488,10
3607 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS 90.924,32

3096 5305 ASOCIACION DE PROFESORES 196.266,18
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BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
1115 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S. 26.349,13
4057 5307 DESCTO. SEGURO HOSPIT. 4.681.046,50
3803 5310 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE 21.813,93
387 5311 DESCTO. SERVICIO MEDICO 31,71
3152 5312 APORTE AL I.P.P. 329.238,83
5 5314 DESCTO. LARGO PLAZO 7.122,46
60 5315 UNIDAD EDUCATIVA U.S.B. 42.716,00
23 5316 DESCTO. A.V.I.E.M. 2,30
4530 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO 1.566.281,89
20 5319 I.N.A.V.I. 122,71
40 5322 PENSION DE ALIMENTOS 54.104,60
110 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. 123.165,88
471 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. 98.611,88
112 5325 DESCTO. A.S.O.V.A.C. 4.267,20
6 5327 DESC. COL. EGRES. DE C.C.S 0,30
2450 5328 RETENCION 10% C/A EMPLEADO 2.865.807,44
1532 5329 RETENCION 10% C/A ACADEMIC 1.712.527,50
280 5331 DESCTO. AUT. USB-TRANSPORT 113,73
20 5333 SOCIED. VNZLANA DE QUIMICA 20,00
9 5334 ASOC. VNZLANA. DE FISICA 0,27
4854 5347 DESCUENTO I.P.S.T. 172.943,13
4082 5349 DESCTO. HCM INSTAMED 94.879,00
4082 5350 DESCTO. GASTOS ADM. HCM 390.426,00
10 5351 DESCTO. RETROACT. H.C.M. 1.566,51
244 5352 VALES C/A EMPLEADO 385.142,00
559 5360 MONTEPIO 503,10
66 5363 DESCTO. RETROACT. C/A EMPL 25.348,40
60 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD 33.529,60
1511 5366 I.S.L.R. 11,18 % 449.964,59
3972 5367 DESCTO. S.S.0. 1.085.754,44
7 5370 DCTO. RETR. S. VIDA/ACCIDE 104,25
2334 5371 LEY IMP. HABITACIONAL 122.932,67
3976 5372 SEGURO PARO FORZOSO 135.790,90
5 5375 DESCTO. RET. C/SIND. S.U.T 69,31
2434 5384 MONTEPIO C.A.U.S.I.B.O. 55.928,00
4 5386 DESCUENTO A MEDIANO PLAZO 1.047,45
18 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. 4.986,92
1 5388 RETROACT. MONTEPIO CAUSIBO 72,00
1602 5391 PREST.CON FIANZA AHORRO CA 757.381,95
309 5392 PRESTAMO HIPOTECARIO CAPAU 206.912,64
168 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB 69.148,37
2 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAP 141,00
313 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB 51.503,1}
162 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB 174.100,62
85 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITAC 4.175,61
364 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-U. 51.847,62
119 5423 GASTOS TELEFONICOS U.S.B 3.883,41
18 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF 3.371,36
216 5428 RESCARVEN-I.P.P. 15.203,95
710 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICUL 269.420,57
4 5433 PRESTAMO SEGURO (CAUSIBO) 19,01
1 5439 RETROACT.DESCT.ESPEC. H.C. 4.011,00
10 5440 DESCUENTO RETROACT.I.P.S.T 517,84
1748 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO 732.054,43

86 5446 DESCT. HCM EXCESO IPP-USB 36.138,19
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BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
110 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T. 33.672,00
1008 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T. 409.878,04
84 5449 DESC. TELCEL - I.P.S.T. 38.373,18
832 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPS 279.158,61
418 5454 PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA 86.880,72
3242 5455 SEGURO FUNERARIO IPST-USB 541.400,00
122 5458 DESCT.FINANCIAM.PLAN.VAC.I 40.411,96
639 5464 SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI 21.430,20
48 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIE 11.689,45
64 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.O. 10.495,34
65 5470 DCTO. ESPECIAL ISLR 1.406,31
66 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZ 1.897,70
16 5476 PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SEC 10.286,00
2 5477 GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOG 250,00
2 5478 REPARACION MANTENIMIEN VEH 550,00
8 5479 POLIZA DE VIDA TEMPORAL FI 152,00
2 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA 213,94
64 5483 DESC.FONDOS ESPECIAL IPST- 18.429,11
24 5485 RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA 6.699,54
2 5503 PREST.ESP S/FIANZ MENS CAU 414,73
4 5536 PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CA 584,00
4 5538 PRESTAMO VIAJES CAPAUSB (M 406,00
1940 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL S 188.493,59
1136 5560 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL A 124.199,54
2 5586 DSCTO CORREO INTERNACIONAL 340,69
19 5596 DCTO. RETROAC. ATAUSIBO 266,51
2450 5689 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 2.857.336,60
1531 5691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1.801.113,76
826 5692 DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG. 177.725,84
2333 5694 DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG. 137.252,42
4 5928 ANTICIPO BONO SALUD ADMINI 9.271,00

762 5950 ANTICIPO BECAS 1.317.375,00
941 5951 ANTICIPO UTILES 3.223.000,00
952 5952 ANTICIPO TICKET JUGUETE 2.345.400,00
4187 5968 ANTICIPO HOMOLOGACION 9.385.820,40
9
6

4175 5977 ANTICIPO HOMOLOGACION .143.970,50
542 5985 ANTICIPO BONO DOCTOR 16.379.820,17
86 5986 ANTICIPO BONO INCENTIVO 68.194,40
1358 5991 ANTICIPO VALORACION P/MERI 6.299.158,46
1 5997 ANTICIPO BONO VACACIONAL 39.603,88

T O T A L 91.431.609,14 72.335.863,40

19.095.745,74

NETO 1RA QUINCENA 9.061.178,13

NETO SEGUNDA QUINCENA 10.034.567,61
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VECE-RECTORADO ADMINISTRATIVO AL 31/12/2014

UNIDAD DE INFORMACION DE RR HH

horcon | codcon Descripcion Asignaciones Deducciones
25,0 0045 ASIGNACION POR CARGO 4.598,95
25,0 0050 BONIFICACION ESPECIAL(TR./AL.) 317,21
25,0 0060 HONORARIOS PROFESIONALES 323.586,00
25,0 0130 VALORACION POR MERITO 269.145,43
25,0 0180 PRIMA POR TRASLADO 35,85
25,0 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALAFON 369,00
25,0 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE 1.313,66
25,0 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXCEP 24.754,07
25,0 0372 COMPLEMENTO SUELDO 110.963,32
25,0 0373 PRIMA APOYO DOCENCIA E INVESTI 431.200,00
2540 0380 BONO ASISTENCIAL 129.634,92
25,0 0510 RETROACT. SUELDOS 147.268,54
25,0 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 3.090,91
25,0 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 68.318,58
25,0 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDAD 23:996,25
25,0 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR 7.802,55
25,0 0570 RETROACT. PRIMA POR HIJO 4.827,73
25,0 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLEAD. 5.683,67
25,0 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADEM. 8.991,77
25,0 0620 HORAS EXTRAS 11.:103,32
25,0 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADOS 40.401,64
25,10 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA 7.742,23
25,0 0648 REINTEGROS S.S.0. 380,41
25,0 0653 REINTEGROS PARO FORZOSO 47,55
25,0 0763 PRIMA POR MOTO 663,46
25,0 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD 8.725,66
25 ;0 0767 PRIMA PERSONAL CASA RECTORAL 3.222,00
25,0 0768 RET. PRIMA PERSONAL CASA RECT. 32.220,00
2570 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO 4.816,04
25,0 0771 PRIMA PARA CHOFERES 21.450,00
25,0 0800 BONO NOCTURNO 40.237,09
250 0830 RETROACT. VALORACION MERITO 1.694,64
25,0 0850 RETROACT. JUBILAC. ADMTVO. 18.039,84
25,0 0870 RETROACT. PENSION SOBREVIV. 81.928,08
25,0 0900 DIF. BONO VAC. ACADEMICO 5.181,00
25,0 0910 DIF. BONO VAC. ADMTVO. 27.937,86
25,0 0920 DIF. BONO VAC. OBRERO 15.689,42
25,0 0940 RETROACT. BONO ASISTENCIAL 1.703,73
25,0 0972 RETROACT.COMPL. SUELDO 1.611,72
25,0 0973 RETRO PRIMA APOYO DOCENCIA INV 1.950,00
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VECE-RECTORADO ADMINISTRATIVO AL 31/12/2014
UNIDAD DE INFORMACION DE RR HH
horcon | codcon Descripcion Asignaciones Deducciones
25,0 1035 BONO TRANSPORTE 636,01
25,0 1100 RET. BONO AJUS.TEC./PROFES 3+:453,27
25,0 1112 RETROAC. BONO COMPENS. AYUD. 35.092,60
25,0 3312 APORTE PATRONAL AL I.P.P. 92.744,26
25,0 3347 APORTE I.P.S.T. 87.049,75
25,0 3367 APORTE PATRONAL S.S.O. 1.310.264,83
25,0 3371 APORTE PAT. LEY POLT. HAB. 280.925,98
25,0 3372 APORTE PAT. SEGURO PARO F. 287.686,72
25,0 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARGO 9.328.938,07
25;0 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD 5.271.276,98
25,0 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 260.659,68
25,0 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 257.187,08
25,0 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMINIS 106.714,72
25,0 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD 947.929,24
25,0 4620 HOMOLOG. JUBILACION 5.973.225,50
25,0 4621 HOMOLOG. PENSION 842.888,39
25,0 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR 874.706,67
25 ;0 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO 701.485,82
25,0 4634 HOMOLOG. BONO COMP. AYUDANTE 241.787,00
25,0 4690 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG.AO 1.427.927,01
25,0 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D 900.846,59
25,0 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU 211.208,23
25,0 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO CAUSIBO 96.892,72
25,0 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS 56.290,64
25,0 5305 ASOCIACION DE PROFESORES 104.823,07
25,0 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S. 20.759,13
25,0 5312 APORTE AL I.P.P. 180.109,93
25,0 5315 UNIDAD EDUCATIVA U.S.B. 25.629,60
25,0 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO 939.645, 36
25,0 5322 PENSION DE ALIMENTOS 13.104,69
25,0 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. 86.216,18
25,0 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. 69.210, 36
25,0 5347 DESCUENTO I.P.S.T. 86.804,84
25,0 5352 VALES C/A EMPLEADO 229.732,80
25,0 5363 DESCTO. RETROACT. C/A EMPL 11.368,55
25,0 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD 18.381,61
25,0 5367 DESCTO. S.S.0O. 575.4337,81
25,0 5371 LEY IMP. HABITACIONAL 14,24‘
25,0 |5372 |SEGURO PARO FORZOSO 71.921, 68|\
25,0 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. 2.689,16
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horcon | codcon Descripcion Asignaciones Deducciones
25,0 5391 PREST.CON FIANZA AHORRO CAPAUS 454 .806,93
25,0 5392 PRESTAMO HIPOTECARIO CAPAUSB 124 .435,58
25,0 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB 41.489,02
25,0 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAPAUSB 84,60
25,0 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB 30.962,10
25,0 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB 104.236,37
25,0 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITACION. 2.576,70
25,0 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-U.S.B. 36.293,47
25,0 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF. 1.772,61
25,0 5428 RESCARVEN-I.P.P. 10.642,82
25,0 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICULO 161.652,53
25,0 5433 PRESTAMO SEGURO (CAUSIBO) 11,40
25,0 5440 DESCUENTO RETROACT.I.P.S.T. 244,91
25,0 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO 512.438,54
25,0 5446 DESCT. HCM EXCESO IPP-USB 25.296,77
25,0 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T. 23.570,40
25,0 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T. 286.157,24
25,0 5449 DESC. TELCEL - I.P.S.T. 26.861,28
25,0 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPST 195:411,12
25,0 5454 PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA C/A 52.128,45
25,0 5455 SEGURO FUNERARIO IPST-USB 378.980,00
25,0 5458 DESCT.FINANCIAM. PLAN.VAC.IPP 28.288,40
25,0 5464 SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI.IPP 15.015,00
25,0 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIENDA 7.013,65
25,0 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.O. 6.905,10
25,0 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZOSO 1.194,10
25,0 5476 PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SECUND 6.171,60
25,0 5477 GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOGICOS 150,00
25,0 5478 REPARACION MANTENIMIEN VEHICUL 330,00
25,0 5479 POLIZA DE VIDA TEMPORAL FIJO 91,20
25,0 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA 128,36
25,0 5483 DESC.FONDOS ESPECIAL IPST-USB 12.900,38
25,0 5485 RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA IPP 4.689,67
25,0 5503 PREST.ESP S/FIANZ MENS CAUSIBO 248,84
25,0 5536 PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CAPAUB 350,40
25,0 5538 PRESTAMO VIAJES CAPAUSB (MENS) 243,60
25;0 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL SUTES 131.946,11
25,0 5560 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL ATAUS 86.939,60
25,0 5586 DSCTO CORREO INTERNACIONAL IPP 238,48,
25,0 5596 DCTO. RETROAC. ATAUSIBO 132,78'




@

08/01/2015
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR RESUMEN DE NOMINA
VECE-RECTORADO ADMINISTRATIVO AL 31/12/2014
UNIDAD DE INFORMACION DE RR HH
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25,0 5689

RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. AO

2.857.336,60

25,0 5691

RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D

1.801.113,76

25,0 5692

DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG.

177.725,84

25,0 5694

DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG.

137.872,05

25,0 5968

ANTICIPO HOMOLOGACION

9.798.529,73

25,0 5977

ANTICIPO HOMOLOGACION

9.143.970,50

25,0 8312 APORTE PATRONAL AL I.P.P. 92.744,26
25,0 8347 APORTE TI.P.S.T. 87.049,75
25,0 8367 APORTE PATRONAL S.S.O. 1.310.264,83
25,0 8371 APORTE PAT. LEY POLT. HAB. 280.925,98
25,0 8372 APORTE PAT. SEGURO PARO F. 287.686,72

TOTALES

31.337.278,50

31.337.278,50
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
75% Aumento 2014 y Bono Salud Docente
Periodo Diciembre 2014

Asignacion de OPSU

Transferencias Nominas
Némina Neta Banco Mercantil
15692 primera quincena 25%
15626 ajuste uidad T. 10 % Bono Salud
15760 incorporaciones temporales HP 25% academico
15763 incorporaciones temporales 25%
15757 segunda quincena 25%
Total Némina Banco Mercantil

Nomina Neta Banco Corp Banca

15720 primera quincena 25%

15644 Ajuste Unidad T 10% Bono Salud
15746 incorporaciones temporales HP 25%
15741 incorporaciones temporales 25%
15739 segunda quincena 25%

Total Nomina Corp Banca

Nominas pendiente por cancelar de personal en proceso de
Averiguacion Administrativa
Sub total Nomina Neta
Transferencias a Organismos Internos y Externos:
Aportes y Retenciones
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS

DIFERENCIA

30.862.843,00

8.143.230,78
0,00
280.497,00
65.307,27
8.334.451,96

16.823.487,01

988.706,21
0,00
43.089,00
23.816,06
1.045.850,73

2.101.462,00

17.551,22
18.924.949,01
12.394.778,27
31.337.278,50

-474.435,50



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y
CONTROL ADMINISTRATIVO
BANCO : MERCANTIL

FORMA : CHEQUE

19023757 SAPIANI FERMIN MARIA

TOTAL PERSONAS 1

DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

PERSONAL DOCENTE 26/11/14
10:52:41
NOMINA DEL 15/12/2014 NOMPPE
CUENTA MONTO BsF. TC
CLARA 6.515,85

TOTATL 6.515,85



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL DOCENTE 26/11/14
CONTROL ADMINISTRATIVO 10:52:41
BANCO : CORP BANCA NOMINA DEL 15/12/2014 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

10103000 PINO ARAQUE LUIS ALEXANDER 1.474,67

TOTAL PERSONAS 1 TOTATL 1.474,67



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 26/11/14
CONTROL ADMINISTRATIVO 10353305
BANCO : MERCANTIL NOMINA DEL 15/12/2014 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC
11142105 DIAZ MARQUEZ MARQUELIS 583,57
6876641 OLIVARES RICO YASMIN ROSICLER 1024-22695-6 1,652,283
6817601 ALBAN SANTONI FABIO J. 1614-00061-1 1.807,19

TOTAL PERSONAS 3 T OTATL 4.042,99



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL DOCENTE 08/12/14
CONTROL ADMINISTRATIVO 14:34:40
BANCO : CORP BANCA NOMINA DEL 31/12/2014 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC

10103000 PINO ARAQUE LUIS ALEXANDER 1.474,70

TOTAL PERSONAS 1 TOTAL 1.474,70



UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DEPOSITOS A CUENTAS Pag 1

DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 08/12/14
CONTROL ADMINISTRATIVO 14:35:22
BANCO : MERCANTIL NOMINA DEL 31/12/2014 NOMPPE

FORMA : CHEQUE

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CUENTA MONTO BsF. TC
11142105 DIAZ MARQUEZ MARQUELIS 583,54
6876641 OLIVARES RICO YASMIN ROSICLER 1024-22695-6 1.652,25
6817601 ALBAN SANTONI FABIO J. 1614-00061-1 1.807,22

TOTAL PERSONAS 3 TOTATL 4.043,01



ANEXO D
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ORDEN DE GASTOS: SUEL

S |
IONES

1.N

5026 - 1451 - 201

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERA ¥ o /‘ng‘{“
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 08 ;
3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5 TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI | 3486/87
6. POR CONCEPTQ DE: |
Para cancelar.25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y afo 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NEFOS de acuerdo a las Tablag Salariales
2013 y para el afio 2014 de la | Convencion Colectiva Unica correspondiente a la 1era QUINCENA del mes de Diciembre 2014, gl perspna!
Docente, Administrativo y Obrero de la' Sede del Litoral que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahoffo. Segun
listados anexos. |
NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través del Interfaz e Némina ANDROS.
PAGUESE A (Referencias del Beneficiario) ,
L?. NOMBRE Y APELLIDO: " NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL " I 8. CEDULA IQLTELF.FONO: I
10 su&ACCrON‘ ESPECIFICA: 02.01.01.163 ‘&)":( :)(“}
COMPROMISO CAUSADO DRDENACION DEIPAGO

11. TIPO DE DOCUMENTO

0

12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC)

14 flé/;%ﬂf&

25%Sueldos Docent. 1era Dic 2014
25%Sueldos Admtvo. 1era Dic 2014
25%Salario Obreros. 1era Dic 2014

Dpto. de Tesoreiia

339.582,93
518.632,04
130.491.24

18. TOTAL ASIGNACIONES

19. TOTAL DEDUCCIONES

20. TOTAL NETO A PAGAR

1988.706,21

$988.706,21

ONSABLE =

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRE:

3] ELAORD&NA N DEL PAGO

Q
,f"

A

Original: Archivo Central de Finanzas

Duplicado’ Oficina de Registro y Control Financiero
;

Triplicado: Unidad Soiicitante
SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4 01 /4024 4 ny



8122014
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Banca Vtrtua! BOD!memet Banco Occidental de Dascuer‘m Ban{oug\efsai, CA

Banca Virtual BODInternet

Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A,

’. Cnmpmban?e de transacmén pmcesada L

‘: aeta!{e de la transaccion

Fecha-hora requerida
Oispositivo
Fecha-hora aprobacion
Nro. de control
Transaccion

Cuenta debito
Monto

Monto aprobadoe
Monto rechazado
Referencia al débito

15/12/2014 10:00:00
BROWSER
15/12/2014-10:00:46
NO0000411426
NOMINA

106094219
988.706,21
988.706,21

0,00
02014/020141100

https //bod.bodmillenium.conVE2F-BIN/E2CRC R NO.PGM?25f715eX2pE6noni kp-VISMDISeXI5eVs bIP 38D OU TibibwsRD 254

T 5720

suarls Suficitante. RUBENE: RUBEN BLANCO

Tipo de proceso En finea

Usuario aprobador  0200000635-UNIVERSI DAD g
Nro. solicitud 1000.250

Tipa Masiva

Totalregistros 530

Estado APROBADA

Registros validos 530
Registros invalides 0
Haga clic aqui para ver ei detale de @ nomma

MON B

Xyaak?s BA%BA

i

/(,BA%aANo%sAzo,, .

1/1
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

LN
5026 - 1468 - 2014

2. FECHA DE EMISION
16 / 12/ 2014

3. UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

4. PERSONA CONTACTO:
FREDDY J. URPIN GRANATTI

5. TELEFONO DEL CONTACTO:
3486/3487

6. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 25% UNIFICADOS Tabla 2013y 2014 sobre

HONORARIOS PROFESIONALES

correspondiente al mes de Diciembre 2014,

al personal Académico Contratado por la Sede del Litoral bajo la figura de Honorarios Profesionales que cobra a través del Sistema de Cuentas
Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listado anexo.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: 8 CEDULA: 9 TELEFONO:
** NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL "
10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16 {53 1?4 (
COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO AJoMHP Op
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) £ L¥R 6 JF(2144P0
13 1TEM |  15.CONCEPTODELGASTO | 16ASIGNACION | 17.DEDUCCION
25% Hon. Profesionales Acad. - Dic 2014 43.089,00
30 DIC. 204
18. TOTAL ASIGNACIONES PE SAIMON 43.089,00
bt ¥
Sh0 Sz 13. TOTAL DEDUCCIONES Q_c3~° N\
G A
2L eSTION g 20. TOTAL NETO A PAGAR & %.089,00
= ,
s 3l
UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTARIO ul RESPONSABLE DE LA ORDEW&? L PAGO
< \ ¥
NS W S
el ~
Nrey e
10 DECNRX
Original Archivo Central de Finanzas Duplicado. Oficina de Registro y Control Financiero Triplicado. Unidad Solicitante = 4

FORMII ARIN 4NA.1K N pgony

SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07




»

7/1/20’25\‘ Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A. ’7‘/ // 5 :f LIZQ

v ,..‘

Banca Virtual BODInternet
Banco Occidentalde Descuento. Banco Universal, C.A.

Comprobante de transaccion procesada

Detalle de la transaccion v
Fecha-hora requerida  30/12/2014-08:00:00

Dispositivo BROWSER

Fecha-hora aprobacion 30/12/2014-08:04:17
Nro. de control NO0000421756
Transaccion NOMINA

Cuenta débito 106094219

Monto 43.084,00

Monto aprobado 43.089,00

Monto rechazado 0,00

Referencia al débito 02014/420141200
CARGARARCHIVO |

I,

i\' . BEE

IMPRIM

SRS

i

https://bod.bodmillenium.comVE2F -BIN/E2CRCRNO.PGM ?5aT15eXV5U 701Yno5eXI-PPxBPHoTuXVaq roieXV8PDwis bl 5eXG 1c Xyxt X1 % BA%BA0%BA%BANO. ..

Usuario solicitante RUBENB-RUBEN BLANCO
Tipo de proceso En linea
Usuario aprobador 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B

Nro. solicitud 1000.264
Tipo Masiva
Totalregistros 11

Estado APROBADA

Registros validos 11
Registros invalidos 0
Haga clic aqui para ver eldetalle de ia nomina

17
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADQ ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS

3. UNIDAD EJECUTORA:

4. PERSONA CONTACTO:

SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

1. N°

5026 - 1472 - 2014

2, FECHA DE EMISION
16 / 12/ 2014

6 POR CONCEPTO DE:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

FREDDY J. URPIN GRANATTI

5. TELEFONO DEL CONTACTO:
3486/3487

NOTA:

Para cancelar 25% UNIFICADOS Tablas 2013y 2014 sobre SUELDOS NETOS correspondiente al mes de Diciembre 2014,

Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral Contratado por esta Universidad bajo la figura de Incorporacién Temporal que cobra
Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listado anexo.

Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.

al personal
a través del

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: 8. CEDULA: 9. TELEFONO:
** NOMINA PERSONAL NUCLEO LITORAL **
10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16 [t)’{ ,{ ‘
COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO NO M N OlFP 3] 9 I19¥
12 NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) qa L—[ 693@
13.ITEM | 14:gébjeoﬁéaésupussmmo 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION * 17. DEDUCCION.
I.T. - 25% Sueldos - Diciembre 2014 23.816,06
30 DIC. 2014
. PAGADO
B 18, TOTAL ASIGNACIONES 23.816,06
ZGION 3535,
QR ¢ Ty TOTL 23.816,06
VS o o _ QR STTTUA, O Vg
$1 UNIBADADRINISTRATIVA RESPZRSABLE SO\ ;
’{;:g *’:’3&"‘%’,‘ . = . UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTAR
DS AR < i 4\
2 SO\ AN
° AN\
Nalp B AXS
i z,%\ .:’
) 24 A R
' s !.&-"’ DO 0"
Original: Archivo Central de Finanzas Duphepatl

FARKSU 2RI 408 48 O RNy

A e -A\!‘K
}m 1;#;'} o y Control Financiero Triplicado. Unidad Solicitants
\”'”; PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07




7112015 o Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C A,

5 T—15 74

Banca Virtual BODInternet

Banco Occidentalde Descuento. Banco Universal, C A.

Comprobante de transaccion procesada

Detalle de la transaccion : Lo R
Fecha-hora requerida  30/12/2014-08:00:00 Usuario solicitante RUBENB-RUBEN BLANCO

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso En linea

Fecha-hora aprobacién 30/12/2014-08:04:05 Usuario aprobador 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B
Nro. de control NO0000421740 Nro. solicitud 1000.260

Transaccién NOMINA Tipo Masiva

Cuenta débito 106094219 Totalregistros 9

Monto 23.816,06 Estado APROBADA

Monto aprobado 23.816,06 Registros validos 9

Monto rechazado 0,00 Registros invalides 0

?eferenc;a aldeébito 02014/420141200 Haga clic aqui para ver el detalle de la nomina

DF‘%{‘A RGAR AR{HWO =

=

el s

https://bod.bodmillenium.com/E2F -BIN/E2CRCRNO.PGM ?8u7yBVLyl EEXIOPz8U.y8Pbx8PHz TWKUi JdL4/KU BPD waGjyBwolMXypSU%BA%BAO%BA%BANO...  1/1



ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

@»

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

1.N¢
5026 - 1462 - 2014
2. FECHA DE EMISION
16 / 12/ 2014

4. PERSONA CONTACTO:
FREDDY J. URPIN GRANATTI

3. UNIDAD EJECUTORA:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

5. TELEFONO DEL CONTACTO:

3486/87

8. POR CONCEPTO DE:

Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.

Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y afio 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las Tablas Salariales
2013 y para el afio 2014 de la | Convencién Colectiva Unica ( TABLAS UNIFICADAS ) correspondiente a la 2da QUINCENA del mes de
Diciembre 2014, al personal Docente, Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y

SE ejecuta a través del Interfaz de Némina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

] 9. TELEFONO:

7. NOMBRE Y APELLIDO; " NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL 8. CEDULA
10. SUB-ACCION ESPECIFICA:  02.01.01.16 l {’;! T3 1’7\ VLA
COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11, TIPO DE DOCUMENTO NOMOT 0 y
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) AHy (p J&4 17 121507
13. ITEM | 14, CODIGO PRESUPUESTARIO 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION | 17.DEDUCCION
25%Sueldos Docent. 2da. Dic /12014 340.689,28
25%Sueldos Admtvo. 2da. Dic /2014 561.433,01
25%Salario Obreros. 2da. Dic /2014 143.728,44
30 DIC. 204
18. TOTAL ASIGNACIONES 1.045.850,73
F29. TOTAL DEDUCCIONES %\OP*D SIMGy)
i v
' 26GRRAL NETO A PAGAR /<& N\ 1.045.850,73
: — X V7
| 2t UNIDADADNMNISY 11>
, - 2;;'; ) UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPURIFARIO
Wy /o 2,
2 %

Original: Archivo Central de Finanzas Duplilgado: Oficina de Registro y Control Financiero

SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4,07

Tripticado. Unidad Solicitante




1172045 Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A.

Banca Virtual BODInternet

Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A.

B Comprobante de transaccion procesada

Detalle de la transaccion :
Fecha-hora requerida  30/12/2014-08:00:00 Usuario solicitante

RUBENB-RUBEN BLANCO

Dispositivo BROWSER Tipo de proceso En finea !
Fecha-hora aprobacién 30/12/2014-08:04:11 Usuario aprobador 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON B i
Nro. de control NO0000421749 Nro. solicitud 1000.262
Transaccion NOMINA Tipo Masiva
Cuenta debito 106094219 Totalregistros 531

Monto 1.045.850,73 Estado APROBADA

Monto aprobado 1.045.850,73 Registros validos 531

Monto rechazado 0,00 Registros invalidos 0

Referencia al débito 02014/020141200 Haga clic aqui para ver eldetalle de a nomina

i ﬁés;ﬁkﬁ(ﬁk#&iﬁf o

i

2

https://bod.bodmillenium.com/E2F-BIN/E2CRCRNO.PGM ?9Y] 191X 1q K8DxBLH X 18vbwBPHH TWsloN Yows8PDwqqr19fWabMXyxseq %BA%BA0%BA%BAN.. ..
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(@ ORDEN DE GASTOS: SUELDPS | s0zs - 140} -2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERAGIONES |2 Fecra e Efision |

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 08/ 1237 2014

3, UNIDAD EJECUTORA; 4. PERSONA CONTACTO: ~ 5. TELEFDNO DEL CONTAETO!

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATT! P 3486/87
6. POR CONCEPTO DE: ,
Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ENERO 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS N}OS de écuﬁ'erdo a las Tablaialariaﬁas

2013 y para el afio 2014 de la | Convencion Colectiva Unica, correspondiente a la 1era QUINCENA Hel mes de Dicjembre 2014, aj personal
Docente, Administrativo y Obrero de esta Universidad que cobra a través del Sistema de Cuentas Cbrrientes y Que htas de Ahor] Seg\’m

listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través del Interfaz ge Néminaf AI}!DF 0S.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario) |
{7, NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B. ** ! 8 CEDULA I QQ*TELEF DNO: ]
- e
10. SUB-AQCtéw ’E'SPECHF}CA: 02(.01.01.18( ; (6 ) q X .
o : ‘ COMPROMISO CAUSADO DRDENACION DEIPAGO

11. TIPO DE DOCUMENTO

F 1012143

12. NUMERO DE DOC, ELECTRONICO (I0.DOC)

i e

1 ' 15.CONCEPTODELGASTO , :
25%Sueldos Docent. 1era Dic 2014 | 3.695.823,55
25%Sueldos Admtvos.1era Dic 2014 - 3.666.366,01 :
25%Salario Obreros. era Dic 2014 - 781.041,22
Dpto. de Tesoreria | s=
15 DIC. 204 i
-
i
et 18. TOTAL ASIGNACIONE i [ ~ 231

/?5,2 T S | L 143.230,78
57 0 S DEL (O 19. TOTAL DEDUCCIONES [
A, e Ty L sk PO M N g i
;Jf 7 I s 20, TOTAL NETO A PAGAR <Y (@ €143.230,78
T ] e ] RN /A 1 1)
AT R b
« iégi’é:::;&\@' b , 1S 2 bR - ; T
et AN SO ‘ UNIDAD RESPONSABLE DEL REGIST! ESUPUES] 104D RESFEREABLE DE LA ORDENA 735:. PAGQ
" :
XN
& /'?G‘c
Tl : Of
Original: Archivo Central de Finanzas Déplicado Oficina de Ragistre y Contre! Fmancioro Tripticado: Unidad Solicitanta Q
; SO O PARA QUED LIRANM BRI 1 AC MANTIARS 2 a2 o 4 ;m o - o




165/12/2014 Mercantil en Linea Erpresas

T 156K

Consulta de Movimientos
Detalie

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280

I pa

NN, S

GO A

nittps /empresas.bancomercantil.conVMELE/controf /M owimi entos.notadber 7processinstanceld=4A4F 1F 3AB54B9B 71 O0A;

SU PERSONAL Y/O CONTR

284

vitinstanceld=4,

123350404E fact
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4F 1.

1



@

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

e
5026 - 1314 - 2014
2. FECHA DE EMISIGN
26/ 11/ 2014

3. UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

4. PERSONA CONTACTO:
FREDDY J. URPIN GRANATTI

§. TELEFONO DEL CONTACTO:
‘ 3486187

8. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar AJUSTE 10% U.T UNIDAD TRIBUTARIA al BONO A
Beneficios le corresponde al personal Académico,
cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cu

Administrativo y Obrero, Jubilado, Pensionado
entas de Ahorro. Segln listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Némimj AN D?OS.

SISTENCIAL de lo$ meses Noviembre y Diciqinbr-a 2014, que por Extension de
y sobreviviente de esta Universidad que

:
i

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario) ;
7. NOMBRE Y APELLIDO: " NOMINA U.S.B, " Is. CEDULA a.TE.E?QNo: ’ l
10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.03.01.01.02 R H 27 k
: e g COMPROMISO CAUSADO | ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO NOMNT i () P/ 2114 09
|12 NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) 72994/ { |1} M FALCON

Retro B-A. Académico. Nov-Dic.14
Retro B.A. Admvo.

Retro B.A Obrero.  Nov-Dic. 14

Nov-Dic.14

Dpto. de Tesorerig

28 MOV, 20

338.030,89

550.953(70 |
113.045(50 |

18. TOTAL ASIGNACIONES

TOTAL DEDUCCIONES

1.002.030,09

1.002.030,09

RDE! N DEL PAGQ

Qriginai: Archivo Central de Finanzas

FARLE s AmiA ene o AR A

Duplicada:: Oﬁw\a dé F/?egislm y Control Financiero
SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03 / 4.07

Triplicado: Unidad Solxcxtan(é - 3




24312014

Consulta de Movimientos

Mercantil en Linea Empresas

Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1@24!@80284

Mimeroge

78500012014
78500022014

28/11/2014

78500032014 28/11/2014

28/11/2014

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO N(
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SiMO
POR UN MONTO DE 1,492,567,58
PAGOS APLICADOS: 579

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAG{) N
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMO
POR UN MONTO DE 2.448.877,50

PAGOS APLICADOS: 858

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGG NC
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMO
POR UN MONTO DE 505.777,50

PAGOS APLICADOS: 176

| 1338.030,89

| 1550.953,70
MINA
N BO

| 113.045,50
MINA
v BO

'1.002,030,09




1. N°

K@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1467 - 2014

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FECHADE EMISION

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 16 /7 12/ 2014

3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/3487

6. POR CONCEPTO DE: .
Para cancelar 25% UNIFICADOS Tabla 2013 y 2014 sobre HONORARIOS PROFESIONALES correspondiente al mes de Diciembre 2014,
al personal Académico Contratado por esta Universidad bajo la figura de Honorarios Profesionales que cobra a través del Sistema de Cuentas
Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segtin listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: ) 8. CEDULA: 9. TELEFONO:
** NOMINA U.S.B. **

~ - ~

19400

10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16

COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO NO MNT Qi Y | EIEININ S
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) L{ 3 ([ @_;23
3. ITE DI suPUESTARIO [ 15, c'ONcséTo DELGASTO |  1sAsieNAcioN | 7. pébUcdéN
25% Hon. Profesionales Acad. - Dic /2014 280.497,00
» 4. IS ;
Dpto. de Tesoreria

| 30 DIC. 2%

PAGADO

18. TOTAL ASIGNACIONES 280.497,00
19. TOTAL DEDUCCIONES R0 S M}v\
20. TOTAL NETO A PAGAR 7a® o) 280.497,00
R /A
RATIVA RESPONSABLE i/

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTAR e ) 6N DEL PAGO
v

Duplicado. Oficina de Registro y Control Financiero Triplicado: Unidad Solicitante 7
b SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07 4
FORMINLARIN 405.1R N g PonT
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8/1/2015 Mercantil en Linea Empresas / ’/m é

Consulta de Movimientos
Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Namero de Serial
78500042014

Fecha de la Nota . ..
30/12/2014

‘.o Descripcion .

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA 280.497,00
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

POR UN MONTO DE 65.307,27 |

PAGOS APLICADOS: 21 i

. Regresar ..

https://fempresas.bancomercantil.com/M ELE/control/Movimientos .notadber ?processinstanceld=4AC 9ED242050853BBEA2123350494E &activityinstanceld=04AC ... 1/1



»

K\ 1.N°
(@™ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1471 - 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 ”‘fl‘;”’;‘ D;E;"';'S’;;M
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/3487
6. POR CONCEPTO DE:
Para cancelar 25% UNIFICADOS Tablas 2013 y 2014 sobre SUELDOS NETOS correspondiente al mes de Diciembre 2014, al personal
Administrativo y Obrero Contratado por esta Universidad bajo la figura de Incorporacién Temporal que cobra a través del Sistema de Cuentas
Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listado anexo.
NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Némina ANDROS.
PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: 8. CEDULA: 9. TELEFONO:
** NOMINA U.S.B, **
10. SUB-ACCION ESPECIFICA' 02.01.01.16 ‘c ) L‘ 2 YVILLAW
COMPROMISO CAUSADO ] ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO NOMNOT Qp
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) “A34p3 2 1T A2] 41/6;/(
3. ITEM | 14.CODIGOPRESUPUESTARIO [ 15, CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17, DEDUCCION
I.T. - 25% Sueldos - Dic 2014 65.307,27
3 0 DIC. 2014
f 0 5 \ ; i
i i
- PAGADO
H i
i
i 18. TOTAL ASIGNACIONES 65.307,27
SN BO BARQIAL DEDUCCIONES
A S0k Cazy ,,-‘3"1;;‘::“ =Ly \OAD Simg
AR DA NETO A PAGAR 7S W 65.307,27
’ Y/ v(%
/&8 Z\_
UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESU BSTARIO SPONSABL! LA ORDENACION DEL PAGO
m
[
% 7\
A,
¥ ’%\O ﬁ‘f .
§ OV DE ¢ ;‘;@4 A\
€ CUENT N
Original’ Archivo Central de Finanzas Duplicado: Oficina de Registro y Control Financiero

Triplicado. Uridad Solicitante '

SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/ 4,03/ 4.07
FORNUI ARIN 4N&.A48 Al agmanT




8/1/201§, Mercantil en Linea Empresas
Pl b o

Consulta de Movimientos
! ‘ Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

SR Dedercion . Lin s
HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

POR UN MONTO DE 65.307,27
PAGOS APLICADOS: 21 |

Fecha de la Nota
30/12/2014

‘Niimero de Serial
78500042014

| 65.307,27 |

" Regresar.

https://empresas .bancomercantil.com/M ELE/control/Movimientos.notadbcer ?processinstanceld=4AC9ED 2420508538BEA2123350494E &activi tinstanceld=04AC... 1/1



1.N°
@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1461 - 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FECHA DE EMISION

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 16 / 12/ 2014

3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/87

6. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar 25% de AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ENERO 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las Tablas
Salariales 2013y para el afio 2014 de la | Convencién Colectiva Unica (TABLAS UNIFICADAS) correspondiente a la 2da. QUINCENA del mes de
Diciembre 2014, al personal Académico, Administrativo y Obrero de esta Universidad que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y
Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través del Interfaz de Némina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B.** 8. CEDULA ! 9. TELEFONO:
10. SUB-ACCION ESPECIFICA:  02.01.01.16 ( ) Gl 4 - VYvillawv
COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO oMY T 0,17
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) L2442 J7I214/0 6
25% Sueldos Académ. - 2° Dic /2014 3.856.472,97
25% Sueldos Admtvo - 2* Dic /2014 3.773.435,27
25%Salarios Obreros - 22 Dic /2014 704.543,72

% :“‘k""bpYO;””de Tegorerié

i

30 DIC. 20m

" PAGADO

18. TOTAL ASIGNACIONES
15. TOTAL DEDUCCIONES
e ne] ~ 20 [ DR NETO A PAGAR

8.334.451,96

X

21, UNIDAD ADMHRISIRATIVA RESP ONSABLE

-
o

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPU

ol oA
Ao
NS

»,

Original: Archivo Central de Finanzas DupThedowients de Registro y Control Financiero Triplicado: Unidad Solicitante
SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07
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https://empresas.bancomercantil.comyME

Mercantil en Linea Empresas

Consulta de Movimientos
Detalie

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

_Fecha dela Nota : e, escripcid t

i 30/12/2014 HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA ; 8.334.451,96 f
j A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO ! |
é POR UN MONTO DE 8.334.451,96 5
| | PAGOS APLICADOS: 3.636 i |

Namerp de Serial .
78501232014

-3

01573

LE/controlMovimientos .notadber ?pr ocessinstanceld=4ACOED 2420508538BE 42123350454 E &ac vityinstanceld=04AC. .

"



