@ DEVOLVER SELLADO

UNTVERSIDAD SIMON BOLIVAR Y FIRMADO
RECTORADO
Caracas — Venezuela

Sartenejas, 04 de mayo de 2015

Ciudadana

Marjorie Cadenas Rincones
Directora Oficina de Planificacion
Del Sector universitario (OPSU)
Presente.-

Su Despacho.-

Reciba un cordial saludo,

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle en anexo el Informe Técnico la rendicion de
Cuenta correspondiente a la asignacion financiera-presupuestaria para el pago de Dotacion de
Uniformes 2014, al personal obrero. Estos recursos fueron informados a la universidad mediante

oficio DIR-No. 2353-2014 del 29/08/2014 y DIR-No. 3183-2014 del 12/12/2014

Sin mas a que hacer referencia, le saluda.

tentamente,

Rector

WC/EE/TG/

Anexo lo indicado

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR — VALLE DE SARTENEJAS — BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA
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DIR- 2357-2014

Ciudadana
Ennque Planchart
R@mr z;ie la Universidad “Simén Bolivar”

Me es grato salugdarie, en la ocasion de informarle
TRES MILLONES SETECIENTC INTICINCO ~
destinados a cubrir tmsu&mwmaﬁ, ﬂwrwmﬂ llentes
continuacin: _

s

GASTODE

PERSONAL

§2.495.786.00

C«:smm quaa ¥ m ra
criterios establecidos en &
de Educacion Universitaria, ;ﬁaiﬁswm en ia JHEIr

Asimigimio, Se requiere con caricter de ur|
presants ejercicio fiscal, derl vada de recurs

diéﬁk de la modificacién al measupuw@ gl
nel msu:mxe@m de esta Oficina.

Es importante recordar, (@ mspmsam!kdﬁ i
de garantizar el mmpn:‘rwnm de los p
Administracion Pablica.

ec Vicerreglor Admunistrativo
+ Diregtor do Presupuesto
4 Auditor interno
(WR/carmen

Ay Wrimxﬁmm .

Calle Este 2 antre ﬁm or P
sactor Ls Hoyada, Parrog
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DIR-3183-2014
Caracas, 12-12- 0%

Ciudadano

ENRIQUE PLANCHART

Rector de la Universidad “Simén Bolivar”
Su Despacho

de la Unidad Tributaria en el Bono Navidefio, Bono de Alimentacion y Bono Salud de;pemm
docente. administrativo y obrero (activo y jubilado) hasta el 31 .12.2014, asli como, las insaﬁcianci
presupuestarias del presente ejercicio fiscal, de acuerdo al siguiente detalie:

ﬁiﬁ? ggéﬁ mm& Fributara en ol 2215830

,;&;uam ﬁéf g;am de N@mmﬁmw 224 004
P — —
Gasto de Funcionamiento ‘ 2500000

TOTAL R 10.939.824

L 4 CONGEPTOS |  MONTOBs.

Es importante indicar, que el recurso asignado para el gasto de personal mrr&smnﬁa al mmm
restante solicitado como insuficiencia por la Institucion, para cumplir con el maﬁcia de
uniformes del personal obrero del presente ejercicio fiscal. f~

De acuerdo a lo anterior, €s necesario la tramitacién de la modificacion al ptesugq';esw del
presente ejercicio fiscal, derivada de recursos centralizados en el pmw;m&swd& a a Oficina
y la ejecuciéon de los mismos de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 38 y 5?;‘ e la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Gammi Fiscal y

Calle Este 2 erire E5q. Paul y Sulvador de Ledn, TORRE MEPELLCNU
Suctor La Hoyada, Parogiis Catedral, Municiplo Uibertador, Caraces.

www opsu gob.ve




. |a rendicién de cuenta de estos recursos debe remitirse
criterios establecidos en el ins%mtm de Rendicion de Qﬂ&ﬂiﬁﬁ de t.‘:g sditos Adicion
Instituciones de Educacion Universitaria, publicado en la pa i«tw W%ﬁ ﬂiﬁi MPPE%

Es imporante recordar, la responsabilidad que tenemos como administradores del |

de la nacién, de garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia y rendicion de

cuenta, que rigen la Administracion Publica.

Sin otro gaﬁsmm: a que haw se@m&mé& 5 wsmim con el mpmiw ﬁai :
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
RECTORADO
Caracas — Venezuela

Sartenejas, 17 de Noviembre de 2014

Ciudadano
Ing. Manuel A Fernindez M.
Ministro del Poder Popular para la Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia (MPPEUCT)

Su Despacho.-

Reciba un cordial saludo, en ocasion de reiterarle nuestra preocupacién por la situacion de conflicto
con el personal obrero que se presenta en la Universidad, la cual fue informada en detalle en la reunion
sostenida con representantes del despacho el pasado 15 de octubre. De esta reunion surgieron un
conjunto de recomendaciones relacionadas con actividades que debia cumplir la Universidad para
apoyar las decisiones que sobre esta materia debia adelantar el Ministerio. Actualmente la dirigencia
gremial y sus asociados solicitan que se materialicen algunas acciones que permitan adelantar tramites
sobre la gestion de los recursos adicionales requeridos.

Al respecto, me permito manifestarle que en comin acuerdo con los directivos del Sindicato SUTES,
se somete a su consideracion la propuesta de autorizacién del pago de un bono sustitutivo de la
Dotacion de Uniformes del aiio 2014, a ser financiado con los recursos que por Bs. 10.000.000 fueron
otorgados a esta Casa de Estudios como insuficiencias en gasto de personal para el afo 2014, mediante
oficio Dir-2357-2014 de fecha 29/10/2014.

En atencion a los requerimientos del Sindicato, el pago de este bono sustitutivo tendria caracter de
anticipo respecto a las cantidades que finalmente se acuerden en la mesa de trabajo de la Comision
Multidisciplinaria designada para solventar lo adeudado por Dotacién de Uniformes 2014 ¢
Implementos de Seguridad 2013.

Mucho le agradeceriamos tomar en cuenta €slos planteamientos a fin de contribuir con la solucion del
conflicto.

Atentamente,

RYALZE

nrique Planchart

Prof. William Colmenares

Vicerrector Administrativo Rector
GGt Prof. Jehyson Guzman — Viceministro de Educacién Universitaria 3 T
SUTES

EP/WC/EEARP/YDAS/ymm .-

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ~ VALLE DE SARTENEJAS - BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR 45
RECTORADO
Caracas — Venezuela
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Ciudadano . Moran__ :{;” %5
Ing. Manuel A. Fernandez M. Tohst.: T -
Ministro del Poder Popular para la e [/

Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnoiogfa
Su Despacho.-

Reciba un cordial saludo, en ocasién de remitirle en anexo los datos solicitados por ese Despacho en la reunion
realizada el pasado 15 de octubre con representantes de! Ministerio, de la Universidad y del Sindicato SUTES, en
relacion a la dotacién de uniformes y de implementos de seguridad del personal de la Universidad que disfruta de
estos beneficios. : ~ -

En este sentido, me permito indicarle que los compromisos de pagos sin disponibilidad presupuestaria para hacer
frente a estas obligaciones ascienden a.Bs.20.314.442, de los cuales; Bs. 7.546.830 corresponden a la deuda del
afio 2013 y Bs. 12.767.612 por la insuficiencia 2014. La desagregacién por aflos y conceptos se muestra cn los
cuadros siguientes: ‘

A0 2013 "

| Costo Total 6.574.849 7.546,830 .
Presupuesto Ejecutado 6.574.849 AR 6,574,849 o
Presupuesto [nicial 2.492.000 1.980.023 : 4.472‘023
Traspaso*v 4.082.849 v(l,980‘£023) : 2102.826.
Deuda ' o ; 7.546.830 7.546.830 i

En virtud de que los recursos disponibles no. permitieron cubrir la totalidad de los conceptos de gastos indicados,
en comun acuerdo con los sectores gremiales y cumpliendo con las disposiciones del Manual del Sistema de -
Modificaciones Presupuestarias, para el afio 2013 se acords transferir lo§ recursos imputados en la partida de
dotacién de implementos de seguridad a la partida de uniformidad. lgUalm{;’nt’e se aprobaron otras modificaciones
presupuestarias para completar los fondos requeridos. - ; i Lo

© ARO 2014

[

3 £ B b S A Hine s : St
Costo Total 16.176.216 [ 11125890 27.302.106
ERsupUEEK) 10.491.328 L 4,043,066 14.534.494
asignado . ‘ i :

Inicial - 1.762.460 2772034 °4.534.494

¢

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR — VALLE DE SARTENEJAS - BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS - VENEZUELA,
G A DOATAD AT LTI TQ. /£82.717) ANALRINT o CORRELF: RFECTORGH ISR VE
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
RECTORADO

"¢ “Caracas — Venezuela

Recursos !

Adicionales * 10.000.000 O i 10.000.000
Traspaso** (1.271.132) 1.271:132 0
Insuficiencias 5.684.888 ‘i 7.082.724 12,767,612

*Asignado por el Ministerio, comunicacion DIR 2357-2014 del 29/08‘/2014;

*¥ Por cuanto los recursos disponibles no permiten cubrir la totalidad de los compromises sefialados, se acorde,
de comtin acuerdo con los sectores gremiales y cumpliendo con las disposiciones del” Manual del Sistema de
Modificaciones Presupuestarias, en el afio 2014 se transfirieron estos recursos de la partida de uniformidad a la
partida de atiles e implementos de seguridad.

Es de observar que para ambos requerimientos (deuda de implementos de seguridad del afio 2013 ¢ insuficiencia
de uniformidad del afio 2014) se suministran en anexo el detalle de los renglones requeridos, las cantidades
necesarias para cada uno de ellos, y los precios referenciales due permitieron su cuantificacidn econémica en su
momento, ‘

Debemos manifestarle nuestra satisfaccién por la receptividad y apoyo en la resolucién efectiva del conflicto
planteado, y en este sentido esperamos su respuesta a las propuestas sefialadas.

Sin mas a que hacer referencia, les saluda.

Atentamente,

fique Planchart

Prof. William Colmenares /
" Rector

Vicerrector Administrativo

Anexo; lo indicado,
c.c..-SUTES

EP/WC/EE/JRP/YDAS/b -

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ~ VALLE DE SARTENEIAS - BARUTA, EDO. MIR/}NDA, CARACAS - VENEZUELA,
CASA RECTORAL ~ TLFS (+58-212) 906-3101 ~ CORREQ-E: RECTORGUSB VE
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
COMITE DE CONTRATACION
CONCURSO ABIERTO USB- N° CD/2013-495

Sartengjas, 10 de diciembre de 2013
Sies,
Miembros del Consejc Directivo
Presente -

Con mucho respeto, quiénes conformamos el Comite de Contratacion para la adquisicion de
Uniformes y Accesorios, para el Personal Obrero de la Universidad Simoén Bolivar, afio 2014, nos
dirigimos a ustedes a fin de presentarles una relacion de las actuaciones que tuvo este Comité, el
cual solicita en principio, le sea aprobado cesar sus funciones formalmente, por cuanto el dinero
que se tenia destinado para este Procedimiento, por iniciativa del Gremio SUTES y bajo la venia de
la OPSU y el Ministerio de Educacion Superior, fue finalmente destinado a cancelar las deudas de
Uniformidad que se mantenia con el Personal Obrero de Esta Casa de Estudios, correspondiente al
ano 20143-2014. En este sentido exponemos brevemente:

En Fecha 28 /05 /2014 fue designado formalmente el Comité de Contratacion para para la
adquisicion de Uniformes y Accesorios, para el Personal Obrero de la Universidad Simén Bolivar,
afio 2014. Desde la fecha de su designacion dicho Comité fue adelantando todas las acciones
pertinentes para cubrir los extremos de forma y fondo que requiere dicho Procedimiento, por
ejemplo: elaboracion de Pliego de Condiciones, Actualizacion de la Uniformidad a requerir,
elaboracion de Presupuesto Base Estimado, entre otras, agregandose que se solicité en Mayo por
estarse a la espera de Recursos Presupuestarios para acometer dicho procedimiento.

Es importante sefialar, que dicho Comité se mantuvo a la espera de la asignacion de Recursos
Presupuestarios para poder concretar su mision, en vista de que los Recursos monetarios con que
contaba al principio, a saber 1.762.459,90 Bolivares, no se correspondia con las cifras que arrojaba
el Presupuesto Base Estimado, que superaba desde sus inicios los 16.000.000,00 Bolivares. Asi
mismo se indica que por acuerdo Gremial y en atencién a la urgente necesidad de adquirir
Implementos de Seguridad el Gremio SUTES acepté que el monto presupuestado para la
adquisicion de uniformidad. En referencia, fueren destinados a la Compra de Implementos de
Seguridad.

Desde el nombramiento del Comité hasta los primeros dias de Julio del presente afio, fueron
constantes las acciones de la Universidad v el SUTES frente a la OPSU. para lograr la asignacion
de nuevos recursos economicos para cubrir el Presupuesto Base estimado para la adquisicion de los
bienes de que se trata. resaltando al respecto, que existieron fuertes manifestaciones del Gremio v
acciones de Protestas internas para presionar la obtencion de los mismos.

contrastarse con el Presupuesto Base actualizado a la fecha. se mostraba igualmente insuficiente,
ante lo cual se mantuvieron las acciones de reclamo del Gremio SUTES frente a la OPSU para
procurar una mavor erogacién por parte de dicho Organismo. Asi mismo. en los primeros dias del

A mediados del mes de agosto se aprobo la asignacion de Bs. 10.000.000.00 los cuales al

mes de diciembre se logrd una nueva asignacion de recursos para tal fin, pero siendo el caso. que
aun con esta ultima asignacion el monto se consideraba insuficiente. y visto que se estaba proximo a




culminar el afio. el Gremio SUTES propuso a la Universidad v a la OPSU, que el dinero que estaba
destinado a la adquisicion de Uniformes 2014 para el pcmmal Obrero. Tuu pagado en Bolivares.
de forma equitativa a la dotacion que le corresponderia a cada trabajador recibir, considerando la
10&& i6n que faltaba por entregar durante el afio 2013 y toda la dotacion correspondiente al ano
2014, Dicha propuesta, como se d;spmnde de comunicacion emitida por el Ministerio de Educacion
Superior, identificada como Acta de fecha04/12/2014. (copia fotostatica anexa) fue aceptada, y por
tanto el Comité de Contratacién bajo dicha premisa quedd en la practica desactivado en cuanto a la
posibilidad de poder lograr su objetivo.

Finalmente sefialamos que seria sumamente pertinente. designar el Comité para acometer este
mismo procedimiento en el afio 2015 a la brevedad posible, a los fines de regularizar que la entrega
de Uniformidad 2015 se pueda realizar durante el primer trimestre de dicho afo. segin lo indican
los Convenios Contractuales vigentes entre la Universidad y el Sindicato Sutes.

Agradeciendo su comprension en el asuntg, Sin otro particular al que hacer referencia,
Atentamente,
s

Lic. M

Coordinador del{Comité de Contratacion

Anexo: Lo indicado.-

Firman en senal de conformidad con el contenido de este Informe. los Miembros del Comité de
Contrataciom

LN
Lic. Jo 1s¢hte Mata

Salmeron
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U s Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnolagia

ACTA

En Caracas, a los 04 dias del mes de diciembre de 2014, siendo las 10:00
am., y encontrandonos reunidos en el piso 7, de la torre Ministerial del
MPPEUCT, conforme a la solicitud efectuada por la representacion del
Sindicato de Trabajadores Obreros de la Universidad Simoén Bolivar,
representada por el Sr. Gabriel Mendoza, titular de la cédula de identidad N° V-
6.520.920 Secretario General y el Sr. Orlando Zambrano titular de la cédula de
identidad N° V-8.090.055 Presidente de FENASTRAUV, por la Universidad
Simon Bolivar Edgar Espin titular de la cédula de identidad N° V-9.946.096
Director de Finanzas, Mailen Jiménez titular de la cédula de identidad N° V-
6.133.051 Directora de Gestion de Capital Humano, Lorena Percoco titular de
la cédula de identidad N° V-8.345.517 Asistente a la Direccién de Servicios; y
en representacion del Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, Ciencia y Tecnologia (MPPEUCT) los ciudadanos Frank Ekmeiro
titular de la cédula de identidad N° V-11.201.413 Director de Gestién Humana,
Guillermo Sanchez titular de la cédula de identidad N° V-6.150.000 Asistente
del Viceministro de Educacion Universitaria, instalada la reunion del dia de hoy
se pasa a conocer la problematica siguiente:

1°. El incumplimiento por parte de la Universidad de las Clausulas 36 Utiles de
Proteccion y Seguridad y la Clausula 88 Dotacién de Prendas de Vestir.

« Una vez evaluada la solicitud del ciudadano Williams Colmenares
Vicerrector Administrativo de la Universidad Simén Bolivar, mediante
comunicacion 097 de fecha 28/10/2014, para el pago de la denominada
deuda 2013, por parte de la USB, correspondiente a los utiles de
proteccién y seguridad correspondiente a la Clausula 36 de la ICCU y de
la dotacién de prendas de vestir Clausula 88 de la ICCU, las cuales no
fuero solicitadas de manera oportuna por las autoridad
universitarias durante el proceso de solicitud de las insuficiencias del
afio 2013, en este orden de ideas igualmente se deja por sentado que
por parte del MPPEUCT y en atencion a la solicitud de insuficiencias del
afio 2014, para dar cumplimiento a la clausula 88 de la eCU, este
Ministerio asigno a la Universidad recursos por la capfidad de Bs.
10.000.000,00 para el cumplimiento de este beneficio coptractual.

2°. Deuda con un grupo de trabajadores que prestan servicig’ a la Universidad
Simon Bolivar a través de Empresas Contratistas y Cooperatlva de Servicios.

e« Una vez evaluada la solicitud del ciudadano Williams Colmenares
Vicerrector Administrativo de la Universidad Simoh Bolivar” mediante
comunicacion de fecha 28/10/2014 bajo el numero or la cantidad
de Bs. 2.927.266,00 los cuales corresponden al pago por la diferencia de
cinco meses del afo 2013, derivados de la aplicacion de la ICCU, a las
trabajadoras y trabajadores de las Empresas Contratistas y Cooperativa
de Servicios, que prestan servicio en la Universidad.




ad Gobierno Bolivariano ;
de Venezuela

= Juvertud

3°. Reclamo ante la suspension del pago de la Prima de Antigiiedad de los
Trabajadores jubilados de la Universidad.
e En cuanto al reclamo de la Prima de Antigliedad de las trabajadoras y
trabajadores jubilados de la USB, las partes acuerdan que con respecto
a este planteamiento, someter a estudio de mutuo acuerdo en el marco
de la ICCU, la continuidad de este beneficio para el personal jubilado de
la Universidad Simon Bolivar, respuesta esta que debera ser alcanzada
en el mas breve lapso posible.
De esta reunion se llegaron a las siguientes conclusiones y acuerdos:
1.- En cuanto al primer particular, las partes acuerdan el pago de un BONO
UNICO sustitutivo por la cantidad de Bs. 12.500.000,00, el cual se distribuira
entre la totalidad de los trabajadores obreros activos que le corresponda el
beneficio, para lo cual el Ministerio transferira los recursos adicionales en el
orden de dos millones quinientos mil bolivares ( 2,500.000, 00 Bs.) que se
complementan con la cantidad de diez millones de bolivares ( 10.000.000, 00
Bs.) que ya transfiri6 por concepto de insuficiencias, en tal sentido la
universidad se compromete una vez transferidos los recursos por parte del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria Ciencia y
Tecnologia el pago de manera inmediata, en el entendido que la casa de
estudio inicia su receso navidefio el 19-12-2014.
2.- En lo que respecta al segundo planteamiento, la Universidad consigna
nuevamente informe recibido por la Opsu en fecha 31-03-2014, como
respuesta al oficio nimero 8131 de fecha 02-12-2014 emitido por la Opsu,
para su respectiva evaluacién y consideracion y visto que la consignacion de la
documentaciéon fue presentada en la mesa el dia de hoy, por lo que se
establece que para la préxima semana se debera dar respuesta presente
planteamiento. :
3-. En cuanto al tercer particular, las partes acuerdan acatar y aceptar la
decision derivada del estudio planteado, es todo se leyd y conforme firmian.

Smristens
{aistin

Hae el Poder Doguiae
o BEducacton Universitarta, Ciencia y Tacnotagia

POR LA REPRESENTACION GREMIAL

L L4
7870 .
2 moﬁ}
POR LA UNIVERSIDAD ' D *}%ﬁ
: Qﬁ o ;’
@" Mf( } t % 63_& <\
J~-9.90c o8 @(dF0 l

POR EL MINISTERIO ™.

\’A
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Caracas — Venezuela

INFORME TECNICO
Dotacion de Uniforme al personal obrero 2014
Periodo 2014

Se presenta en este informe la rendicion de cuentas de aportes recibidos de la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario (OPSU) por la cantidad de Bs. 12.500,000,00 correspondiente a la asignacion
financiera — presupuestaria para el pago del Ajuste para la Dotacion de Uniformes 2014, segin

comunicacion DIR No. -2357-2014 del 29/08/2014 y DIR- 3183-2014 del 12/12/2014

Una vez efectuada la conciliacion y andlisis de la ejecucion financiera por este concepto se determind
que el monto total de la Rendicion de Cuenta correspondiente a los conceptos antes mencionados en
el parrafo anterior para el personal Obrero, en condicion de activo de la Universidad Nacional
Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs. 12.500.000,00 tal como se presenta a continuacion.

Dotacion de Uniformes 2014

(Expresado en Bs.)
Descripcion Monto Transferido | Monto pagado Diferencia
Dotacion de Uniformes 2014 12.499.997,02 12.499.997,02 2,98
TOTAL 12.499.997,02 12.499.997,02 2,98

Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Resimenes de Rendiciones de Cuentas (Anexo A),
Resumenes Financieros, (Anexo B) Ejecucion Presupuestaria (Anexo C). Ejecucion Financiera)
(Anexo D), fotocopias de transferencias bancarias

Sin mas a que hacer referencia, quedo de usted.

Director de Finanzas

EE/TG

Anexo lo Indicado

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR — VALLE DE SARTENEJAS — BARUTA, EDO. MIRANDA, CARACAS- VENEZUELA
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RESUMEN DE NOMINA

AL 31/12/2014

Uniformidad Obreros

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO 04/05/2015
UNIDAD DE GESTION DE INFORMACION Y APOYO TECNICO

horcon codcon Descripcion Asignaciones Deducciones

49,0 0631 DOTACION UNIFORMES 12.499.997,02

49,0 5369 ESPECIAL CUOTA SINDICAL SUTES 3.095.663,76

49,0 5969 ANTICIPO DOTACION UNIFORMES 9.404.333,26
12.499.997,02 12.499.997, 02

ke
J(\uj/



ANEXO A
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ANEXO B
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ANEXO C
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
Dotacion de Uniformes Personal Obrero 2014
Periodo: 2014

Asignacion de OPSU
Transferencias Nominas

Nomina Neta Banco Mercantil
15728: Dotacion de Uniformes

Total Nomina Banco Mercantil

Nomina Neta Banco Corp Banca
15722: Dotacion de Uniformes

Total Nomina Corp Banca

Sub total Nomina Neta
Transferencias a Organismos Internos y Externos:
Retenciones
Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos
TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS

DIFERENCIA

12.500.000,00

7.604.253,11

7.604.253,11

1.800.080,15

1.800.080,15

9.404.333,26

3.095.663,76

12.499.997,02

2,98



ANEXO D



DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

1. N°
@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1491 - 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 Ffi“‘fj Df;“}‘sfg‘m
VICERRECTORADQ ADMINISTRATIVO :
3  UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:

FREDDY J. URPIN GRANATTI

13486187

Para cancelar

NOTA;

& POR CONCEPTO DE:

DOTACION DE UNIFORMIDAD
Universidad que cobra a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro.

Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria.

correspondiente al ANQ 2014, al Personal Obrero Masculino

Segun listado anexo.

SE ejecuta a través del Interfaz de Némina ANDROS.

i
i
i

y Femenino de esta

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B.**

I 8. CEDULA

l 9. TELEFONO:

10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16
‘ ' i COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11.TIPO DE DOCUMENTO A)Owmwv T OP
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) R34 pls T 1214108

4.01.07.26.00.80.899

Dotacion de Uniformes 2014 - P. Obr 7.604.253,11

Dpto. de Tesoreria = |

17 0IC. 204

PAGADO

%

TEmMON
~w OEL O

Ele)

>
" S

18. TOTAL ASIGNACIONES

7.604.253,11

-

£

ol o
5 ﬁi&nv#spor«s
VR =
i

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUESTA

FODRAL U A

Qriginal: Archivo Central de Finanzas

Duplicad Oficina de Registro y Gontrol Financisro Triplicado: Unidad Soficitante
SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07



181122014 Mercantil en Linea Empresas

Consulta de Movimientos
Detalle

i

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

§ 17/12/2014 | HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
| | A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
; POR UN MONTO DE 7.604.253,11

i ;PAGOS APLICADOS: 331

78500032014 {17.604.253,11 |

H

htips //empr esas.bancomer cantil.conyM ELE/control/Movmientos .notadber ?processinstanceld=4ASDEBCF C2272591AEA21231 50404E8activifinstanceld=4A5... /1




1. N°
M ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1482 - 2014

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 fecroe eusion

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 17/ 12/ 2014
3. UNIDAD EJECUTORA 4 PERSONA CONTACTO 5. TELEFONO DEL CONTACTO
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/87

6. POR CONCEFTO DE:

Para cancelar DOTACION DE UNIFORMIDAD correspondiente al ANO 2014, al Personal Obrero Masculinoy Femenino de la Sede del
Litoral que cobraatravés del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro.  Segun listado anexo.

NOTA: Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través del Interfaz de Nomina ANDROS.

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

F NOMBRE Y APELLIDO: * NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL* I 8. CEDULA l 9. TELEFONO: J
YVILLAVL
10. SUB-ACCION ESPECIFICA:  02.01.01.16
COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO 5\) DM VT 019
12 NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) & A (p ) & A Fiz]4]06G
13. ITEM 14. CODIGO PRESUPUESTARIO 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.AS!GNACI(§N 17. DEDUCCION
4.01,07.26.00.80.899 Dotaciéon de Uniformes 2014 1.800.080,15

Dpto. de Tesoreria

17 DIC. 90t4

PAGADO

18. TOTAL ASIGNACIONES

1.800.080,15
Aﬁé'ém\qsouccaomss N
20. TOTAIIGRYO A PAGAR A\ 1.800.080,15

A = RN/ A\
21. UNIDAD:ADMINISTRATIVA REAPONS
PN =

s |

UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUI UNIDAD RESPONSABL &g

Original: Archivo Central de Finanzas Duplicado. Oficina de Registro y Control Financiero Triplicado: Unidad Solicitante : @
. SOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4.03/ 4.07



18412/2014 Banca Virtual BOD Internet. Banco Occidental de Descuento. Banco Unwersai C.A.
., .

4

® Banca Virtual BODInternet

. -7’43'3QgL

Banco Occidental de Descuento. Banco Universal, C.A.

’ﬁb‘ﬂi}j?ﬁbénté de'transaccién procesada ‘o

“Petalle de la transaccion .
Fecha-hora requerida 17/12/2014 16 00:00

Dispositivo BROWSER
Fecha-hora aprobacion 17/12/2014-16:04:10
Nro. de control NO0000420930
Transaccion NOMINA

Cuenta debito 106094219

Monto 1.800.080,15

Monto aprobado 1.800.080,15

Monto rechazado 0,00

Referenma al débito 02014/020141 200

DESCARGAR ARCHIV

MP? IMIR.

LEsRCee s es el g

§

Usuano sohcztante UBENB~RUBE BLANCO
Tipo de proceso En linea |
Usuario aprobador  0200000635-UNIVERSIDAD SIMONB |

Nro. seolicitud 1000.253 !
Tipo Masiva

Totalregistros 75

Estado APROBADA

Registros validos 75
Registros invalidos 0
Haga clic aqui para ver eldetalle de la nomina

i

C19722

https I/bod.bodmillenium.com/E2F -BIN/E2CRCRNO.PGM 2YHF OI3HWBD WAV m1ceXxdfHa pw WBPCVAZVOXEfI5snHXBH YMTH BXyaFx%BA%BAO%BA%BAN. .
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