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Ciudadano

Prof. Yadira Cordova

nisterio del Poder Popular para la Educacion Superior
Presente.-

Atn: Lic. Ishaira Hernandez
Planificacion. Piso 5

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitirle en anexo la Rendicion de
Cuentas correspondiente al 40% Noviembre 2012,

Sin otro particular a que hacer referenma le saluda.

“F @wamfn olmenares
Vlcerl‘ector Administrativo
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALESS :

GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:07-01-2013

lnstitucion:UN!VERSlDAD SIMON BOLIVAR

[
Lo

Periodo: Noviembre 2012

L ; e

CondiciéS'ri Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad

0lg Blole

Cokndit’:iérk\ Labokral Cantidad
Fijo 1.103[Fijo 424 |Fijo . 1.203
Contratado 0|Contratado 0 Contratado 131
Jub'iladollncap]ao:itado 831|Jubilado/incapacitado 143  |Jubilado/Incapacitado 538
Sobreviviente: - 86| Sobrevivientes 24 Sobrevivientes | 68
‘ Total 2.020 Total 591 Total 1.940

Remanente o Deficit de! Mes Anterior:

Bs. -311.946,10

Recursos Otorgados

Nro. de Orden ‘l‘Nro. Oficio PAF: 0823/2012
Fecha de la Orden / Fecha de Oficio: 05-11-2012
Entidad Bancaria:

Bs.  8.955.382,00

Total disponible:

Bs. 8.643.435,90

Distribucion de Recursos Otorgados

1

Personal Administrativo

Asignacion

Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de
fecha Martes 17 de mayo de 2011) .

Diferencia de 1P‘ima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oficial Nro. 39.800, de fecha
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011

Diferencia Prin?a por Hijo, Clausula 30 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita
En E! Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos
De Las Univer%id des Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010
Diferencia Prima de Grado Académico, Clausula 34 de la Convencién Colectiva De
Trabajo Suscrita En El Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios
Diferencia Prirfha‘ Profesionalizacién (Resolucién del Consejo Nacional de Universidades
267 del 30 de Abril de 1993)

Diterencia Primal| Téchico (Resolucion del Consejo Nagional de Universidades 267 del 30

de Abril de 1993 L . y ) ,
Diferencia Prima por Antigliedad, Clausula 28 de la Convencion Colectiva De Trabajo

Suscrita En EI' Marco De Una Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores
Administrativos De Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios

Diferencia Incremento de Pension Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto A

de los Lineamientos Para la Aplicacion del Aumento Salarial en las Universidades
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)

8,50% - Intereses Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de
Universidades|Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990)

Bono Vacaciohal, Cldusula 26 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita En El
Marco De Una:Reunién Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos De

Las Universidades Nacionales E Institutos Y Colegios Universitarios 2008 -2010 .
Bonificacion de Fin de Afio, Clausula 27 de la Convencién Colectiva De Trabajo Suscrita

En E} Marco De|Una Reunion Normativa Laboral Para Los Trabajadores Administrativos

De Las Universidades Nagionales E [nstitutos Y Colegli\cl)s Universitarios 2008 -2010
Prestacion. de] Antiguedad (Instituciones sujetas a Nuevo Hegimen - Ariiculo 108 de

L.OT)

F

Total Asignaciones (Bs.)

Total Nomina | Total Nomina Mensual
Mensual (100%) (40%)

N/A (*) 3.832.824,63

0,00 ‘ 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00, 0,00

0,00 0,00

0,00 : 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 ; 0,00

0,00 0,00

0,00 3.832.824,63
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL - INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:07-01-2013

Institucion:UNI

VERSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Noviembre 2012

Aportes Patronales

ROS

CAJA DE AHOR N/A (*) - 366.513,37
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 154.777,82
SEGURO PARQ FORZOSO N/A (*) 34.377,40
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%) 0,00
IP,’ASME , N/A (%) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 38.177,76
' Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 :593.846,35
Retenciones
CAJA DE AHOR R:OS N/A (%) :1732.999,80
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) ' 223.567,96
_ |IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) 8.090,17
- $SEGURO PARQ FORZOSO N/A (*) 42.971,75
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%) 0,00
IPASME ’ N/A (*) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 57.266,64
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 1 789.745,35
Total Retenciones (Bs.) 0,00 1.854.641,67
Personal Obrero
: : Total Nomina | Total Nomina Mensual
Asignacio
5 9 " Mensual (100%) (40%)
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de v j
fecha Martes 17:de mayo de 2011) N/A () ; 739.561,98
Diferencia de Ptima por Hogar (Clausula 24 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacién $uperior De Venezuela 2008 — 2010), ) ! ’
Diterencia de Rrima por Hogar , (Bs. 94,00 - Gaceta Oticial Nro. 39.800, de fechal 0.00 0.00
15/11/2011) - Oficio PAF N° 0727/2011 ! ’
Diferencia Prima por Hijo (Clausula 26 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero De La] 0.00 0.00
Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Prima. Hijos Excepcional (Cldusula 27 de la Normativa Laboral Del Sector| 0.00 0.00
Obrero De La Egucacién Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Prima por Incentivo al Estudio (Clausula 22 de la Normativa Laboral Del Sector| 0.00 0.00
Obrero De La Educacion Superior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Prima gor Antigiiedad (Clausula 5 de la Normativa Laboral Del Sector Obrero 0.00 0.00
De La Educacior uperior De Venezuela 2008 — 2010) ’ ’
Diferencia Bonq Jocturno (30% de recargo sobre el salario convenido para la jornadal 0.00 0.00
diurna - Articuio 156 L.O.T. ) ! !
Diferencia Dias Feriados (1,5 dia salario ordinario -Articulo 154 L.O.T.) 0,00 0,00
Diferencias Horfa:s Extras (50% de recargo sobre el salario convenido para la jornada 0.00 0.00
ordinaria - Articulo[155 L.O.T. ) ’ ’
Diferencia Incremento de Pensién Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo Sexto
de los Lineamientos Para la Aplicacion del Aumento Salarial en las Universidades] 0,00 0,00
Nacionales, pubiic}dos en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
8,50% - Interes]e” Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de| 0.00 0.00
Universidades Nro. 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990) ’ ’
Bono Vacacionél,‘ Clausula 20 de la Convencién Colectiva Bajo el Marco de Reunién 0.00 0.00
Normativa Labo"al del Sector Obrero de \.a Educacion Superior de Venezuela, 2008-2010 ’ !
BONIMICacion Ge [FiN Qe ANO, Llausuia Z1 de 1a Lonvencion Loleclva 5ajo el Iviarco ae
Reunién Normativa Laboral del Sector Obrero de La Educacién Superior de Venezuela, 0,00 0,00
PPO&ENA ae Ahfiguedad (INSUIUCIONeS Sujelas a NUevo Hegimen - Artculo 1Us ae 0.00 0.00
1LOTH . : .
Total Asignaciones (Bs.) 0,00 739.561,98
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RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL ~

INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS

Fecha:07-01-2013

BICENTENARIO

Institucion:UNI

V‘TRSIDAD SIMON BOLIVAR

Periodo: Noviembre 2012

Eemme—————
; Aportes Patronales
CAJA DE AHORRDS N/A (%) 66.913,88
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (%) 44.006,78
SEGURO PARO FORZOSO N/A (*) 9.772,24
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) - 10.690,66
| Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 131.383,56
v Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (*) 133.830,51
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) . 63.565,35
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*)
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 12.215,30
FONDOQ DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (*)
OTRAS RETENCIONES 'N/A (*) - 160.090,92
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) 16.035,99
Total Retenciones (Bs.) 0,00 385.738,07

Personal Docente y de Investigacion

Total Nomina

Total Nomina Mensual

Total Asugnacloneg.(Bsr IF\

i Asignacion — Mensual (100%) (40%)
Incremento Saldrial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de .
fecha Martes 17}de mayo de 2011) N/A () 2.846.527,90
Incremento Salarial del 40% por Decreto Presidencial (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , de N/A () ' 739.561.98
fecha Martes 17/de mayo de 2011), Incorporacion Temporal B
Prima por Hogar -| Personal Docente y de Investigacion Activo (Gaceta Oficial 39.675 de 0.00 0.00
fecha 17-05-20111 1 Oficio No. 00384 de fecha 23-06-2011) ’ ’
Prima por Hijo - Personal Docente y de Investigacién Activo - (Gaceta Oficial Nro. 39.675 , 0.00 0.00
de fecha Martesi17 de mayo de 2011) ’ '
Prima por Antigliedad - Personal Docente y de Investigacion (Docente Titular y Docente| 0.00 0.00
Auxiliar V a Dedlc cion Exclusiva y Tiempo Completo) ’ !
Bono Salud - Personal Pasivo, (40%) valor unidad tributaria 2010 (Gaceta Oficial Nro. .
39.675 , de fecha Martes 17 de mayo de 2011) N/A () 328.714,92
Diferencia Incrqm nto de Pension Jubilado, Incapacitado y Sobrevivientes, (Articulo
Quinto de los Lineamientos Para la Aplicacion del Aumento Salarial en las Universidades 0,00 0,00
Nacionales, publicados en la Gaceta Oficial Nro. 39.675 del 17 de Mayo de 2011)
Bono Academico de Doctorado (Resolucion del Consejo Nacional de Universidades Nro. 0.00 0.00
384, de fecha 23 de febrero de 2001) ’ ’
8,50% - lnteresje’s Sobre Prestaciones Sociales (Resolucion del Consejo Nacional de 0.00 0.00
Universidades Nro, 226, de fecha 11 de Diciembre de 1990} ' !
Bono Vacacional -|Personal Docentes y de Investigacion 0,00 0,00
Bonificacién de Fin de Afio - Personal Docentes y de Investigacion ( Decreto del Ejecutivo 0.00 0.00
Nacional, publicado en Gaceta Oficial) ! ’
Prestacion de Anftiguedad (Instiuciones sujetas a Nuevo Hegimen - Articuio 108 de
L OT) ! 0,00 0,00
0,00 3.914.804,80




Ministerio del Poder Popualar 1 Consejo Nacional deé Universidades

Gobierno Bolivariano
la ‘Paraia Educacidn Universitaria | Cficina de Planificacién del Sector Universitario

de Venezu

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES
* GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40% SUELDOS Y SALARIOS
Fecha:07-01-2013

Institucion:UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR Periodo: Noviembre 2012
' Aportes Patronales ‘
CAJA DE AHORROS N/A (%) . 233.607,81
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 146.451,19
SEGURO DE PARO FORZOSO N/A (*) 32.520,88
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 0,00 0,00
OTROS APORTES ) 0,00
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (%) . 41.070,76
‘ ’ Total Aportes Patronales (Bs.) 0,00 1 453.650,64
. Retenciones
CAJA DE AHORROS N/A (%) 1 240.788,36
SEGURO SOCIAL OBLIGATORIO N/A (*) 151.506,19
IMPUESTO SOBRE LA RENTA N/A (*) | 7.602,88
SEGURO PARQ FORZOSO ; N/A (*) 29.114,35
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES N/A (%)
IPASME N/A (*)
OTRAS RETENCIONES N/A (*) 230.917,03
REGIMEN PRESTACIONAL DE HABITAT Y VIVIENDA N/A (*) 46.412,34,
Total Retenciones (Bs.) 0,00 -706.341,15

Director de Flnanzas
Nombre: ‘..P

Firmay se.llo % )Arf) J

Director de R¢cuy
Nomibre: L{G

Firma y sello:

Vice-Rector Adminig
Nombre: - . |
Firma y sello:




1 (*): Sobre estos aspectos, deseamos hacer de su conocimiento que el

FORI\ ,LARIO RRHH-01-2012 de RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA
DE CREDITOS ADICIONALES GASTOS DE PERSONAL — INCREMENTO 40%
SUELDOS Y SALARIOS, presenta discrepancia entre los objetivos planteados (tanto el

ivo especifico del formulario como el objetivo del Instructivo) y parte de la

nacion solicitada en el formulario. El "Instructivo de Rendicidon de Cuentas de

Créditos Adicionales de las IEU" suministrado por ese despacho, tiene por objetivo
"establecer los lineamientos a seguir para la presentacion de los diferentes formatos de
rendicién de cuenta por parte de las Instituciones de Educaciéon Universitaria, con la

finalidad de informar la ejecucién de los créditos adicionales aprobados, para dar

cump

imiento a los principios que rigen la Administracién Publica.

A la
organ

vez, el formulario en referencia tiene por objetivo "presentar de manera
zada el resultado que se tiene de la ejecucion de los recursos enviados como

crédit

os adicionales para cubrir el pago del incremento de sueldos vy salarios de los

trabaj

adores v trabajadoras del sector Universitario, reflejando si existen remantes

o défi

cit en los recursos enviados con el gasto real ejecutado".

Al mi

smo tiempo se incluye el requerimiento de la informacion solicitada en el formulario

bajo la columna "Total Nomina Mensual (100%)", la cudl no es la némina objeto de la
rendicion de cuentas, ni guarda relacién con los objetivos indicados. En este sentido la

infor

1acion planteada en dicha columna omite una serie de conceptos de gastos que

forman parte del 100% de némina mensual, algunos de los cuales estan relacionados con

el 409
tene

6 del incremento de la remuneracion. Entre los conceptos no incluidos en el formato,

os lo siguiente: bono de doctor, becas, dotacion de uniforme, juguetes, bono de

alimentacién/salud/familia, guarderia, ayudas (matrimonio, defuncién, lentes,
nacimiento), prima por cargo, previsién social, entre otros. La presentacién de la
informacién parcial de la némina mensual puede prestarse a confusién en el analisis y
concllflls[iones del presupuesto de personal de la Universidad.
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RSIDAD SIMON BOLIVAR
%ectorado Administrativo
ireccion de Finanzas

de Informaciéon Financiera.

INFORME TECNICO
40% Aumento 2011 v Prima por Hogar
Periodo 2012.

]
Se pres%:nta en este informe, la rendicién de cuentas de los aportes recibidos por la Oficina de Planificacién del

Sector Umiversitario (Opsu) por Bs.F..8.955.382,00; correspondiente a la asignacién financiera — presupuestaria

para el

bago del 40% Aumento 2011 y Diferencia Prima por Hogar, del mes de Noviembre 2012.

Una ve‘z efectuada la conciliacién y andlisis de la ejecucién financiera por este concepto se determing que el

monto t'ojal de la Rendicion de Cuentas correspondiente a los conceptos mencionados en el parrafo anterior, para

el PerSQ

al Académico, Administrativo y Obrero en condiciéon de activo, jubilado y pensionado de la

UniverSidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.F.8.999.257,80; tal como se presenta a

continuacion:
40% Aumento 2011 y Prima por Hogar.
Noviembre 2012
(Expresado en Bs.F).
. Descripcién Monto Transferido Monto Pagado Diferencias
40%,A“1mento 2011 y Prima Hogar 8.955.382,00 8.999.257,80 -43.875.80
TOTAL 8.955.382,00 8.999.257,80 -43.875,80

Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Resiimenes Rendiciones de Cuentas (Anexo A), Ejecuciones

Presupuestarias-Financieras (Anexo B), Restimenes Financieros (Anexo C) y Fotocopia Transferencias

Bancarias (Anexo D).

Sin mas ‘a que hacer referencia, quedo de usted.

EE/NS

07-01-2

awyys
AT

Atentamente.

LMY

Econ. Edgar Espin

Director de Finanzas
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ANEXO C
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

VICE RECTORADD ADMINISTRATIVO

DIRECCIO]NDE FINANZAS

Unidad de Informacion Financiera

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
40% Aumento 2011 y Diferencia Prima Hogar
Periodo Noviembre 2012

Asignacion de (

DPSU

Transferencias Nominas

Némina Neta Banco Mercantil
013159 primera hu ncena nov 2012
013245 segunda/qliincena nov 2012
013250 honorarios profesionales

013259 bono sallid|academico

013252 incorpor?ei nes temporales

Total Némina Banco Mercantil

1

013279 segunda
013283 bono, sal
013286 honorari
013288 incorporz

Nomina Neta Banco Corp Banca
013171 primera quincena nov 2012

guincena nov 2012
Ld|academico

5s profesionales
aciones temporales

Total Nomina Corp Banca

nominas pendien

Transferencias

tepor cancelar

: Sub total Némina Neta
a Organismos Internos y Externos:

Aportes y Retenci

1ones

Sub total Transterencias a Organismos Internos y Externos
TOTAL DE TRANi FERENCIAS EFECTUADAS

DIFERENCIA

2.266.672,80
2.285.914,01
69.356,00
21.865,45
328.714,92

4.972.523,18

283.386,00
288.028,93
26.603,34
9.752,00
4.589,04

612.359,31

6.902,39

3.407.472,92

8.955.382,00

5.501.784,88

3.407.472,92

8.999.257,80

-43.875,80




ANEXO D




Mercantil en Linea Eppresas
_»« ) !

Consulta de Movimientos

!

4076 nov oA

https://empresas.bancomercantil:com/MELE/control/Movimientos. notak

7T

| Thicio Detalle
Nota‘sﬂde Débite y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284 ]
Nﬁm‘efo de Serfél Fecha de la Nota Descripcion Monto
178501232012 15/11/2012 ’ ) ‘ , 2.266.672,80
: . HEMOS DEBITADO POR.CONCEPTO: DE PAGO NOMINA I
{'A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
| POR UN MONTO DE 2.266.672,80 '
| PAGOS APLICADOS: 3.626
T Fotal Bs, 2,266.672,80

Hdel

013159

3/57

16/11/2012.09:50 a.m,




¥

": ’ P?

LTL5G

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS

1N°
5026-- 1366 —,2012
2. FECHA DE EMISION

= A
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES \DE EMISIC
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO, o T o ] e 12 / ’1‘1 I 2012
4, PERSONA CONTACTO: ' 5. TELEFONO DEL CONTACTO:

3, UNIDAD EJECUTG

R,Z:

RAQUEL CHIRINOS C.

~ 3486/87

DIRECCION DE GESTION DEL GAPITAL HUMANO

DE:

6. POR GONCEPTO D)
| 40% AUMENTO sobre SUELDOS Y

para cancelar
NOVIEMBRE/2012,
Cuentas de AhO

NOTA: Esta Ofdén de Pad

al personal Académico, Administrativoy Qbrero

rro.  Segun listados anexos.

o fue objeto de Transferencia Barcaria. SE ej

SALARIOS NETOS
de esta Universi

correspondiente ja la

dad ‘quecobraat avés;d L Sist
we L

T
5 Smny

OFiCina pg
scuta a través del Interfaz: o fisminaAND

fora. “QUINGENA-del ‘mes de
de Cuentas Corrientes y
S L H

ROS. .
! Qw«;f‘»;‘u}; £t
Ry

L

e

“PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

\ 9.TELEFONOL!

NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.S.B. ™ g, CEDULA
10, SUB-ACCION ESPECIFICA:  02,01.01.16 N
COMPROMISO 4 CAUSADD ORDENAGION DE PAGO
11, TIRO DE DOCUMENTO N Cjw 7 JOFRALOP
7B/ 1205

12. NOMERO DE

L boc: ELECTRONICO (ID:DOO)

40%Sueldos Académ; - 1.QcnaNov./12
40%Sueldos Admivos «1Qcna Nov./[12
40%Salarios Obrero -1 Qena Nov./12

1.

946.593,25
116.101,81
203.977,74

2,266:672,80

279 366:672,80
e

149, TOTAL DEDUCCIO,
50, TOTAL NETO APABAR
2 - e _
UNIDAR RESPONSABLEDEL REGISTRO'PRESUPUESTARIO

inieas Unidad Solichants:




G071 Geerncengy
@ M‘erc’antil en Linea Enm: Tesas https://empf'e’sas,./bancome'rcanti1.conl/MELEfcox1ﬁ'o]/Moviniient,os.notas

w

Consulta de Movimientos

{Inicio Detalie

Notas dé Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

N(:Me’f@ de Serial  Fecha de la Nota ) Descripcién Monto

1 785012320127% 3071172012 2.285.914,01

: HEMOS DEBITADQ POR CONCEPTO:DE PAGG NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON B8O
POR UN MONTO DE 2.285.914,61
PAGOS.APLICADOS: 3.632

Yotal Bs  2.285.014,01

013245

W e

1]lﬂfe 1 ; 05/12/2012 09:20 a.m.




N - sy A

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1460 - 2012

: - SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES | FECHADE EMISION.
VICERRECTORADD ADMINISTRATIVO - ; | 287 111 2012

3. UNIDAD EJECUTO?A‘ 4 PERSONA CONTACTO: : | 5. TELEFONO DEL CONTAGTO:
DIRECGION DE G{ESTION DEL CAPITAL HUMANO . 'RAQUEL CHIRINOS C. 3486/87

6. POR CONCEPTO DE:

Para cancelar | f‘40% AUMENTO sobre. SUELDOS y SALARIOS NETOS correspondientea da 2da.-QUINCENA d6I" "es de
NOVIEMBRE/2012,) al personal Académico, Administrativo y Obrero de esta Universidad. quecobra através del Sistema de Cuentas:C arrler'\tes y
Cuentas de Ahorro.| ‘Segin listados anexos. ; < o 0

NOTA: Esta Orde“r;‘de Pago fue objeto ‘de Transferencia Bancaria. SE ejecuta através del Interfaz de Némma

‘ PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

i <

¥ iy

: p ’:g " ol

i TﬁloMBREYAPELu@Q *NOMINA U.S.B.* ; 8 CEDULA IB.TELEFONO:

.| 110, suB-accion ESJE_‘ IFIcA:  02.01.01.16 YVILLAV|

COMPROMISO CAUSADO: ORDENACION DEPAGO

DEDOCUMENTO M GM ;~J T ! 0 P
26 ELECTRONICO (ID:DOCY dHHIZ 85

40%Sueldos Académ. - Il Qena.Novii2 963.516,55 |
40%Sueldos Admtvos -1 Qena Nov/12 1.120.450,32 -
40%Salarios Obrero - Il Qeria Novi12 201.947,14

18 TOTAL ASIGNACIONES ) ) | 228501401

19 TOTAL. DEDUC’CION"ES :

.20. TOTAL NETO APAGAR _ N2,285.914;01 |
— — e N ,

&
STI Ji er‘ iéina de Registro y Control Fmanmero Triplicado: Unidad Selicitante

o Caniral de Finanza
SOLO PARA SER.USADO EN LAS PARTIDAS 4.01./:4.031 4,07

fginal: Archi

FORMULAR!OT.4-15 Dl 06/2007




7§ 4 %J/M v ///Q@/m:‘n-

https://empresas.baricomercatiti] .cn‘m/MELE/o&/l%m [/Movimientos.notas

Mercantil en Linea Efnpresas

ta de Movimientos
[nicio Detalle

Notas de

Cor

Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Nimera de Serial Fecha de la Nota

,f 178500042012 30/11/2012
H HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
, b A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

PORUN: MONTO DE 69.356,00:
- PAGOS APLICADOS: 101

Descri pcién Monto

69.356,00

|
|

Total Bs 69.356,00 |

013250

f 5250
e 1 | ' 05/17/76/1209 3am.




A3250

ESTION DEL CAPITAL HUMANO

N AN
@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1466 - 2012
UNIVERS]Dljb,SIMONBOLiVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES 2.[FECHA DE EMISION
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO , 281 11/ 2012
3. UNIDAD EJECUTO:: 4. PERSONA CONTACTO: 5, TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE.G ;_ RAQUEL ‘CHIRINOS C. 3486/3487

6. POR CONCEPTO za

Para cancelar 40
Contratado por es
Ahorre.  Segan!l

o)

tados anéxos.

NOTA: Esta Order

sobre HONORARIOS PROFESIONALES
4 Uriiversidad bajo Ia figura de-Honorarios Profesionales que cobra a través del

correspondiente al ‘mes de

NOVIEMBRE 2012,

al pefsonal Académico
Sistera de Guentas: Cornentes y Cuentas de

PAGUESE A (Referenc:as del Beneficiario)

7. NOMBRE Y APELLIDO: 8§ CEDULA; 9.TEY Fouo,wm«—f"““’j
i * NOMINA U.S.B, **
"I 10, SUB-ACCION ESPE CiFICA 02:01.01.16
! e COMPROMISO ( CAUSADO , ORDENAQIOL\I DE£4GO
" K‘«J! ¥ =3

11. TIPO DE DOCUMENTO

oG, ELEGTRONICO (ID.DOC)

12: NUMERO DE £

69.356,00

7727

18. TOTAL ASIGNACIONES

49. TOTAL DEDUCCIONES

e Centrat.de Fina Z £

Arsal ADI. ARRAR nunar)nnf

{20 TOTAL NETO A PAGAR

 69:356,00

720 SIMOARIR56,00 |

3 e ‘Registroy ControLFinanciero “Fripiicado: Unidad: Solicilante
! SOLO PARA: SER USADO. EN'LAS PARTIDAS 4.01/4:03/ 4.07




W% TTprd

fercantil en Linea Em;bresas hittps://émpresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos.notas

T

G

-Movimientos
o Detalle

e Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

: 5~N‘ﬁméﬁ6 de Serial Fecha de I‘év Nota o vDeScri‘pcién ~ . Mento
/ 178500042012 % 30/11/2012 { 21.865,45
|

| { A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
‘ 1 POR UN MONTO DE 69.356,00
' | PAGOS APLICADOS: 101

"
HEMOS DEBITADQ POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA f
|

Total Bs _21.865,45

| /3257
1 qpe 1 ? 05/1275012 09:34 a.m.




A3752

UNIVERSIDA
VICERRECTORAI

D SIMON BOLIVAR
YO ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS

SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

1N
5026-- 14702012
2, FEQHA DE EMISION
28 1/ 11/ 2012

3.

DIRECCION DE GES

UNIDAD EJECUTC}‘ A

TION DEL CAPITAL HUMANO

4, PERSONA‘CONTACTO:
RAQUEL CHIRINOS C,

| 5. TELEFONO DEL CONTAGTO:

3486/3487

6,

Para cancelar
Contratado por‘es
Ahorro.

NOTA: Esta Orden

POR CONGEPTO [)E‘

Sedan;li

40%

sobre’ ‘SUELDOS NETOS

correspondiente: al mes de = NOVIEMBRE 2012,

al ‘personal Admlhlstratlvo 'y Obrero
at‘ Universidad bajo la figuta de Incorporacion Temporal :que tobra a través.del Sistema de Cuentas Cornentes y Guentas de
tado anexo.

e

7. NOMBRE:Y APELL

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

0 .

*NOMINA U.S:B. **

8. CEDULA:

9. TELEFONO:

10.

SUB-ACCION ESPE

11. TIPG.L

IFICA: 02:01.01.16

COMPROMISO: SAUSADOD

ORDENACION DE PAGO

12, NUMERQ DE DOG.

&

21,865/45

Orig!nal A

EORMI ARI

Ceniral.de Elnah‘ias :

L\m 3

nn'nﬁwnm

18, TOTAL ASIGNACIONES'

19 TOTAL DEDUCCIONES

7 /ON DE

TOTAL NETO A PAGAR

P

21.865,45

f';‘;«j,» '.'\,
D SIMGAN 24i865,45
N =

5
&
&

G

)
—y’

{:Q; ReRfstro ¥ Cantrol Franciero Tripticado: Unidad_ Solicitants

ARASER USADO EN'LAS PARTIDAS 4,01 { 4:03./ 4.07

7

%o Wo
« ON E?

N 4‘ ' E"‘

W




Mere.

i
h

ntil en Linea Empresas

&

I ;

Y-

Consullt;affde Movimientos ] S

Inici

0 Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

Numero d

78

e|Serial
00012012

Fecha de la Nota
30/11/2012

Descripcién Monto

328.714,92
HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA ‘
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
POR UN MONTO DE 60.552,42
PAGOS APLICADOS: 546

-
Total Bs - 328.714,92

S?25T

https://empresas.bancomercantil.conyMELE/control/Movimientos.nofas

gﬁﬁo Qéz&:ﬂ ( crctiesey

(7]




/3257

! ‘ 1.N°
K@\\ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1474 - 2012
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FECHADE EMISION

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 28 / 11/ 2012

NIDAD EJECUTORA: |- 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:
IRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO RAQUEL CHIRINOS C. 3486/87
OR CONCEPTO DE:

dra cancelar BONO SALUD correspondiente al mes de NOVIEMBRE 2012, al personal Académico Jubilado y Pensionado de esta
U iversidad que cobra’a través del Sistema de Cuentas Corrientes y Cuentas de Ahorro. Segun listado anexo.

NOTA: Esta Orden de

, PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
] OMBRE Y APELLIDO: *' NOMINA U.S.B. ** |s'. CEDULA

10| SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.03.01.01/02 " L
] e e COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
’ 14. TIPO DE DOCUMENTO : - JARRAIZ JARRA|Z
2. NUMERO DE DOC. E‘!.;ECTRONICO (ID.DOC) 235 2%4 LG/ 2/07
Bono Salud Académico - Nov. 2012 328.714,92
Dpto. de Tesoreria
o " ue
-
18. TOTAL ASIGNACIONES j 328.714,92
19. TOTAL DEDUCCIONES ‘

55 TOTAL NETO A PAGAR
R

e B D L e . S e
> = STARIO
12 A (( «(G‘ ) UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUEST.
A tey

(g0




; . _ Banca Virﬁ“’al Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Pége‘ 1 ofl

4 b
Banca‘ViffL{al CorplLing

Corp Banga: Banco Universal, C:A.
Comprobév tode transaccidén procesada

Detalle Je a transdccion o
Fecha-hora requerida  15/11/2012-08:00:00 Usuario solicitante 3200000635“UNN‘ERS!DAD SIMON
f BROWSER Tipo de procese. . Enlinea

i nanann USuaHe 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON
probacion 15(11/201,2, 08:03:00 aprobador B
NOOQ00058717 Nro, solicitud 196
Noémina Tipo Masiva
106094219 Total registros 558
: 283.386,00 ; Estado APROBADA

déhito SUEIERA-40. NOV
{:paraverel detalle de la

613171

r\

| R < P24
https://corjﬁ.ébodm’ill;enium;com/e’Zf—bin/EZCRCRNO@PGM"?92hA9VV28tHw9db1x~fOl8/P.._ 1€ 112012




L3 L
P

TN
ifian) ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1367 - 2012
YAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES | FECHADEEMISION

ICERRECTO %b ADMINISTRATIVO 12;’1 11/ 2012‘

UNJDAD EJECUTORA 4, PERSONA CONTACTO:
"“DIREGCION DE qE TION DEL CAPITAL HUMANO RAQUEL CHIRINOS:C.
“|'6. POR CONCEPTO
Para cancelar

5. TELEFONO DEL CONTACTO:
3486/87

40% AUMENTO sobre = SUELDOS y SALARIOS NETOS correspondients a [a  era. QUINCENA del

imes de

NOVIEMBRE/2012; || al personal Académico, Administrativo y Obrero. de fa Sede del Litoral gque cdbr través %eﬁlwsgstem%awd?%: entas
Comentesycuent:! de Ahorro.  Segdn listados ariexos. %‘%g p &gwi e ;
|
|

. e L o CLOFICIHA DE RESIZTH
de Pago fue objeto de. Transferencia Bancaria. SE ejecuta através del Interfaz de Ném ianPRQ L EBLARGE

NOTA: Esta Orden c‘sl

i PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
l NOMBRE Y APELLIDO: * NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL * 8. CEDULA

l 9. TELEFONG:

4 °| 10, SUB-ACCION :ESEECIFICA:  02.01.01.16

o IF 101 : YVILLAVI
1 z COMPROMISO GAUSADO . ORDENACION DE PAGO
4 11. TIPO;DE DOCUMENTO , ; NOM BT or
12, NUMERO DE 063 ELECTRONICO (ID.DOC) BR332110 Ly prags

40%Sueldos. Académ. = | Qena Nov./12 82.766,62
P | 40%Sueldos Admtvos -1 Qcna Nov./12 163.771,70
] i 40%Salarios Obrero -1 Qena Nov./12 36.847,68

18. TOTAL ASIGNACIONES 283.386,00
19. TOTAL DEDUCCIONES ‘
20, TOTAL NETO A PAGAR

OAD
Ao

UNIDAD RESPONSABLE DEL. REGISTRO PRESURUESTARIO

oo SOLOPARN SERUSADO EN LAS PARTIDAS 4.01/4,03/ 4.07
FORMULARIQ] 405:15. OIf:0812007

Original: ArchTo Jenlra! de’ Fmanzas CP% " dg Ofiel m‘a de Registroy Control:Financiero “Triplicado;Unidad Solicitante (




Yo% yor—

"va Banca Virtual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A. Page 1 of 1
[ LT 5 I

al Corp Line '
. Banco Universal, C.A.
fe de transaccidn procesada

la transaccion , o )
30111/2012-08:00:00 Usuario solicitante 2200000635-UNIVERSIDAD SIMON

BROWSER Tipo.de-procese - En linea

: g o Usuario 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON
30/11/2012-08:07:49 aprobador 8 ’ .

NO0000062262 Nro. soficitud 215

Némina Tipo Masiva

106094219 Total registros 559

288,028,93 Estado: APROBADA

013279

i
|
|
pf
i
i
i

5277

https ://coﬂa.bodmiIlenium.com/ezﬁbin/ E2CRCRNO.PGM?5uZA3ujx9tHWIM3kOWTXZ... QS/ 620 12




45277
1.N°

(i ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 1481 - 2012
simonBoLivaR | SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES | % FECHADE EMISION

UNIVERSIDAD ‘
] 28/ 11/ 2012

VICERRECTORAD

ADMINISTRATIVO ‘
3. UNIDAD EJECUTORA! ' 4, PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO | 'RAQUELCHIRINOS C. 3486/87

6. POR CONCEPTO DE}
| | Para cancelar | 140% AUMENTO sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS correspondiente a la  2da.. QUINCENA del
1 | NOVIEMBRE/201 .| al personal Académico, Administrativo y ‘Obrero de la Sede del Litoral que cobra-a tfavés del Sistéma de Ciientas
Corrientes y Cuentas de Ahorro.  Segun listados aneéxos. { L 1

|| |NOTA: Esta Orden
1 e z PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: " NOMINA DEL PERSONAL ‘NUCLEO LITORAL * [ 8. CEDULA , l 9. TELEFONO:
| 10. suB-ACCION ESPEGIFICA:  02.01.04.16 YVILL A
i : COMPROMISO CAUSADO. GROENACION DE PAGO
OCUMENTO z NomvT O

ELECTRONICO (ID.00C) _ _291ARPe

335599

! 40%Susldos Académ. - Il Qena Nov/12 80.094,43 | 1
i 40%Sueldos Adriitvos - Il Gena Nov/12 166.387,05 ;
40%Salarios Obrero .- Il Qena Novi12 41,547,456 !

18. TOTAL ASIGNACIONES N 288.028,93
19, TOTAL DEDUGGIONES e
- | 20. TOTAL NETO A PAGAR T 60g8.028,93

o

TRO PRESUPUESTARIO

pd de'Registro’y Control Financlero Triplivados Unidad- Solictante
'SOLO PARA'SER USADOQ EN'LAS PARTIDAS 4.01 14,03, 4107




o

H2ABROBNO

P

Referenci

Para realiza

Banca Viruyal-Corp Line
Corp Banga.

Comproﬁa[»te de transaceion aprobada en linea

‘; Detalle de la transaccién
- , oo PR Usuario 0200000635:UNIVERSIDAD
q .FechasHor? requerida 30/11/2012-10:00:00 solicitarite SIMON B ‘
5 oitaand g Usuatio 0200000635-UNIVERSIDAD |
5ia aprobacion 20/12/1130-10:65:10 aprobador SIMON B ,
rol NO0000062760 Nro: de solicitud 225
: Nomiina Tipo Masiva
=hito 106094219 Total fegistios - 49
‘ 26.603,34 Estado TRANSACCION APROBADA

2/l débito BON SAL AC NOV
Haga glicksaqui

I

8%770 g«&u d' Qo )74"/

https//corphodmmilleniumcom/e2fbin/E2MOMRIOIPGM?ba

Banco Universal, C.A.

dtra transaccion haga click en la:-opcién dessada.

ldel

Nota: tmgrir

a este comprobante y guérdelo en.sus archivos

AF2F3
30/11/2012.1t018.




UNIVERSID

D SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

yatls

5026 - 1475 <2012
2. FEGHA DE EMISION

28 1 11 2012

la UNIDAD EJECUTO)

DIRECCION BE

TION DEL CAPITAL HUMANO

4. PERSONA CONTACTO:
RAQUEL CHIRINOS C.

| 5. TELEFONG DEL CONTACTO:

3486/87

6, POR CONGEPTO &uE

Para cancelar |
del -Litoral .que col

NO. SALUD

correspondiente al mes.de  NOVIEMBRE 2012,
ra através del Sistema de Cuentas Cortientes y Cuentas de Ahorro.

al-personal Académico Jubiladoy Pens:onado de la Sede

Segun listados -anexos.

‘NOTA: Esta _Ord;efn de Pago fue objeto. de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Némina NDROS.

%m/‘x‘

PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)

;. *NOMINA DEL PERSONAL NUCLEO LITORAL*

8. CEDYLA

f I 7. NOMBRE Y APELLI|

"1 10. SUB-ACGION ES]

IFICA: 02.03.01.01/02

1e TELEE@NO,“

C

TN o P
kY
.,A'/

COMPROMISO

GCAUSADO

ORDENACION DE PAGO

JARRAIZ

V2 (OF |

esoreria

Bono Salud Académico - Nov. 2012

18, TOTAL ASIGNACIONES

19. TOTAL DEDUCCIONES

05:15

Original: Arcﬁ‘wleentral de Finanzas

FORMULAR@

DIl 0612007

A_ NETO A PAGAR

26 603,34




Banca Vittual Corp Line. Corp Banca. Banco Universal, C.A.

firtual Corp Ling
nda. Banco Universal, C.A.

dbante.de transaccion procesada

 la ransaccion , S
querida. 30/11/2012-08:00:00 Ustario-solicitante 8200000635'UNNERSIDAD SIMON
BROWSER Tipode proceso  En.linea

aprobacion  30711/2012-08:07:58 Usuario 0200000635-UNIVERSIDAD SIMON

_ aprobador B
NO0000062269 Nro, solicitud 218
Némina Tipo Masiva
106094219 Total registros 11
9.752,00 /?Estado APROBADA
| HP 40 NOV 12
ui.para verel detalle de la
N T Y
013286 /

https ://cf ﬁ)_.bodmil’lenium.,com/e’2f—‘bin/E2CRCRN O.PGM?19dAccLwOtHWISPT11VKV..,

YO8 jop—
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IMON BOLIVAR
ADMINISTRATIVO

ORDEN DE GASTOS: SUELDOS
SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

v

5026 - 1467 = 2012
2, FEC?HA’ DE EMISION
28 / 11 4 2012

4. PERSONA CONTACTO:

RAQUEL CHIRINOS:C.

5. TELEFONO DEL CONTACTO:
348613487

6: POR CONCEPTO
Para. cancelar
Contratado por 1a
Ahorro. .Segln

p

NOTA:

Esta Orden| d

sobre

£

stado: anexo.

HONORARIOS PROFESIONALES persona
de del Litoral bajo lafigura de Honorarios Pr