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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR DIRESON D EAOAS
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO U SB

mAN162

Sartenejas, 10 de junio de 2013

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla
Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria

Su Despacho.-

Luego de enviarle un cordial saludo, tengo a bien en dirigirme a usted en la oportunidad de
/ * remitirle la Rendicion de Cuentas de la asignacion de recursos financieros destinados a cancelar
N Gasto de Personal de esta casa de estudios, en el periodo Octubre - Diciembre 2012, siendo
que el total del gasto ejecutado y rendido fue de Bs. 30.248.791, segun oﬂcnos PAF Nro.
0747/2012 de fecha 19-11-12y OPP-007 1680-12

Asi mismo, se suministra certificacion por parte de la Unidad de Auditoria Interna de la

USB, sobre la ejecucion del gasto referido.

Sin otro particular a que hacer referencia, quedé de usted.

lam&C imendres
0/ Vlcerrector A‘ﬁmlmstratlvo
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s

Anexo: Lo indicado

A
MIMISTERIO DEL PODER POPULAR PARAL
EDUCACION UNIVERSITARIA
Oficina de Planificaciony Pr esupuesto

18 JUN 2013
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Direccion: Casa Rectoral. Universidad Simén Bolivar, Caracas 1080 Venezuela
Teléfonos:58-0212- 906-3106 / Fax: 58-0212- 906-3110

Correo Electronico: vr-admin@usb.ve




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

CONSEJO DIRECTIVO
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

UAIUSB No. 106-2013
e Sartenejas, 10 de junio de 2013

Ciudadano: .
Prof. Pedro Calzadilla

Ministro del Poder Popular para la Educacion Universitaria
Su Despacho.

Tengo el honor de dirigirme a usted, en la ocasién de informarle que visto los expedientes
correspondientes a los pagos efectuados por la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar
- (UNESB) por concepto de Gastos de Personal por el periodo Octubre-Diciembre de 2012, esta
Unidad de Auditoria Interna, certifica un monto total de gasto de Bs. 30.248.971,05 de acuerdo al

siguiente detalle:

GASTOS DE PERSONAL OCTUBRE-DICIEMBRE 2012

MONTO
CONCEPTO OTORGADO
Bono Alimentacién 50 % Unidad Tributaria 5.582.556,93
Bono Salud/Familiar Administrativo y Obrero-Normativa Laboral 40 % 2.666.414,12
Unidad Tributaria
Convenios Internos y Normativa Laboral HCM 22.000.000,00
TOTAL 30.248.971,05

Este Organo de Control emite el presente, solo en constancia de que la Direccién de
Finanzas ha procesado y presentado la data requerida sobre la base de las instrucciones de ese
despacho, todo ello sin perjuicio que posteriormente se verifique la respectiva sinceridad y legalidad
correspondiente, de acuerdo al afticulo 135 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera del

Sector Publico. Gaceta oficial N° 39.893 de fecha 28 de Marzo de 2012.

Sin més a que hacer referencia, quedo de usted,

Auditor Ji¢rmo — UNESB

Edificio Ciencias Bésicas Il — 2do. Piso Oficina 204
E-Mail: auditoria@usb.ve
Teléfonos: 906-34/ 50/ 51 Fax. 906/34/49
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UNIVERSIDAD SIMON BOLiVAR - FAVOR DEVOLVER
Siv . LIVA ) SELLADO Y FIRMADO
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO DIRECC'ON DE F'NANZAS
UsSB.
0 n ‘ 20 2 _ Sartenejas, 17 de Julio de 2013
Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministro del Poder Popular para
la Educacion Universitaria

Su Despacho.-

Luego de enviarle un cordial saludo, tengo a bien en dirigirme a usted en la oportunidad de
remitirle la Rendicion de Cuentas de H.C.M. de la asignacion de recursos financieros destinados
a cancelar Gastos Administrativos y Seguro de Vida de esta casa de estudios, en el periodo
enero - diciembre 2012, siendo que el total del gasto ejecutado y rendido fue de
Bs. 1.938.941,10.

Sin otro particular a que hacer referencia, queda de usted.

Afsftamente,
(/%RN 20
m 5

O
[

&

iy
oy

&y, Prof. William Colmenares
“OR4pwigaHrector Administrativo

F

Anexo: Lo indicado

Direccién: Casa Rectoral. Universidad Simén Bolivar, Caracas 1080 Venezuela
Teléfonos:58-0212- 906-3106 / Fax: 58-0212- 906-3110
Correo Electrénico: vr-admin@usb.ve
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

CONSEJO DIRECTIVO
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

UAIUSB No. 107-2013
Sartenejas, 10 de junio de 2013

Ciudadano:

Econ. Edgar Espin

Director de Fmanzas de la UNESB
Su Despacho.-

Tengo el honor de dirigirme a usted, en la ocasién de informarle que visto los expedientes
correspondientes a los pagos efectuados por la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar
(UNESB) por concepto de Gastos de Personal por el periodo Octubre-Diciembre de 2012, esta
Unidad de Auditoria Interna, certifica un monto total de gasto de Bs. 30.248.971,05 de acuerdo al

siguiente detalle:

GASTOS DE PERSONAL OCTUBRE-DICIEMBRE 2012

MONTO
CONCEPTO OTORGADO
Bono Alimentacion 50 % Unidad Tributaria 5.582.556,93
Bono Salud/Familiar Administrativo y Obrero-Normativa Laboral 40 % 2.666.414,12
Unidad Tributaria
Convenios Internos y Normativa Laboral HCM 22.000.000,00
TOTAL 30.248.971,05

Este Organo de Control emite el presente, solo en constancia de que la Direccién de
Finanzas ha procesado y presentado la data requerida sobre la base de las instrucciones de ese
despacho, todo ello sin perjuicio que posteriormente se verifique la respectiva sinceridad y legalidad
correspondiente, de acuerdo al articulo 135 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del

Sector Pablico. Gaceta oficial N° 39.893 de fecha 28 de Marzo de 2012.

Sin mds a que hacer referencia, quedo de usted,

/:(/z;.\
tﬂﬂﬂw

Edificio Ciencias Bésicas II — 2do. Piso Oficina 204
E-Mail: auditoria@usb.ve
Teléfonos: 906-34/ 50/ 51 Fax. 906/34/49




2T0Z-20-HHYY

:ofjas A ewuty
ueyoue|d oanbuug :aiquioN
1010341 / 410309y

:ojjas A ewny
S3JBUBW|OD SWEl(|IA :BIqWON
Llwpy 10102110-qnS / OAIRIISIUIWPY 10309Y-DIIA

:0]19s A ewayy
uids3 4e3p3 :aiquioN
sezueul4 ap 10333.1Q

:ofjes A ewnity
ZOUSWI[ USJIEIA :DICWON
:SOUBLUNH SOSINJdY dp JO2AIA

¥1°990°892 8¢ opebed A opeinoalg ojuoy
oL'152°€1e82 ajqiuodsiq [ejoL
£€6'95G°29S°S (n1puay e ojuoly) erdualonsuj Jod opebiojo cJuop
/1'6E9°V82°G (sosedse.] Jod ojuawiaidu]) SdUOIDEILIPOIN
00'G50°9v6°91 fe1olu] oysandnsald
('sg) OLNOW SOAVNODISY SOSdNO3IY
(4°13% jejoilzLy jejolilvol jejol
0 S3jUBIAIAAIGOS]|O sojualAInaIqos|o SOJUDIAIABICOS
0 opejoedesujjopejiqne |0 opejioedesujjopejiqnr|o opejoedesuj/opejigne
29 opejenuon|os opejenuodi/v opejenuon
00LL ofid},9¢ ofidjoool ofij
| pep!
peppued [eJogeT] uoidipuod pepiued jeiogeT uoldipuod ues leJogeT uoldipuod

'v'N :(sg) oo1un ojuo| Z10Z 21qwaIoi-21gnido :opoiad

(00'9/ "sg) eueNqUL PEPIUN %0G :0INJjed 8p OPOJdN

saw Jod sajigey seiq ‘e|NWIo4

[ensusyy ‘elousnoald

uoloBUBWIlY ouog :|ebo] aseg

(ugoejuswIlY op Ao7)

£6'965°28G'G :Jpusal e uoioeubisy|

IBAljOg UQWIIS PEPISISAIUN 1UQIoN}3su|

ONYNIINIDH

€10¢-90-LC ‘eYyI=d
L0¥ A LOY SINOIOVNOISY SYH10 - TVNOSH3d 30 SOLSVO

S3TVNOIDIAVY SOLIA3dD 3d VHIIONVNI4 NOIONJ3r3 v 3d NOIDIAN3Y

OLIB)ISIDAIL 10J08G 19D UOIDEIIUR]d ap BUHO | BLIB)SIDAIU] UOIORINPT B BiEd m
sapepissaAlun ap jeuopep ofesuo) |
) J

Jeindod 2pod 2D OLEISIUIA | OUBWEA0G OUJAIGOD

elonzaua) op fig



¢T10T-20-HHYY

:0}|9s A ewaig4 :0]|9s A ewnid

Heydue|d anbiiug :2aqwop S9JRUBW|OT) SWe|jIAN :3IqWION

1012341q / 410393y OAI3RISIUIWIPY J0192J1G-gNS / OAIIRIISIUIWIPY J03IBY-DIA

:0]jas A ewiig :0[]3s A ewunq

uids3 Jesp3 :auqwoN ZOUIWIS UBJIBIA 12IQUION

Sezueui4 9p 10323.IQ ‘SouewinH s0sSANJ3¥Y 2p 10333l

opebed A opejnosoelg oEo,s_

Yy LIy

24 A a|qiuodsiq jejol
ZL'v1'999'¢ (1ipuay e ojuoyy ) eiduaidynsul Jod opebiojo OJuoN
rAN VAR A4 ( sosedsel] Jod ojuawalou]) SSUOIIEIJIPON
00'82.°/9V°€ |eloiu] o3sandnsaid

('sg) OLNOW SOAVYNSDISVY SOSHNO3I™
Yv'N leyollieclL jejo1|.89 I€}oL
0 sajudIAIARIgoSt /2 S9JUBIAIAGIGOS|O/. SOJUDIAIADICOS
0 opejioedesujjopejiqnr|00L opeyioedesuyopejiqnrfL L9 opejoedesujjopejigne
0 opejensuon|o opejenuon|o opejesjuo)
0 ofi4]0 ofii]o ofi4
peppued jeloqgeT uoldipuod pepipued jelogeT uoidlpuod pepnued jeJogeT uoldlpuod

'v'N :('sg) 0d1un ojuo| 2102 2lquiaidi(] - 0)soby :opoliad

|BIOGET BAJBWION-0J210Q A OAljelISiuIWLpY
Jejjiwie4/pnjeg souog :jebe] aseg

sow Jod sa|igey sejq ‘ejnuo4
(00'9.°sg) BuEINGU | PEPIUN %0¥ :0INdJeD @p OPOIdN

|ensusiy ‘eldusandaldd

ZL'viy'999°C ipudle :o_omcm_wd._ JeAljog UQWIS PepIsIsAiluN :ugidoniijsu]

- €10C - S0 - L eYyddd
L0 A LOY STNOIOVNOISY SVH1O0 - TVYNOSH3d 3d SOLSVO
SITVNOIDIAY SOLIA3NO 3d VHIIONVNIA NOIONO3Ar3a v 2d NOIOIaN3d

Omz;ﬁzm,ﬁzmu\nm

OLIB)ISISAILN 10309 [8P UQIDBDIIUE]d 3P BUDHO | BLIEJISIAAIUN UQIBONPT B RiBd ejanzouap ap &
SOPEPISISAIUN 2P [BUOIDEN ofssuod | Jeindod jepod [9p ouSISIN ouelieaijog ouisiqos) v



CT0T-¢0-HHYY

:0]jos A ewnn4 :ofos A ewnary

ueyoue|d anbliug :aiquoN S91eUDW|0D) SWE||IAN :9IqUION
J030941q [ 10109y OAIIBJIISIUIWPY J1013341g-gNS / OARRAISIUIWPY J0309Y-32IA

- :ojj9s A ewny :0]|9s A eway

uids3y se8p3 :2iqUION zZouQwilf usjie| 24qWIoON
sezueutq ap 40192.41Q SOUBWINH SOSINJ3Y Sp 103231

0 wro.vm..w.nw opebed 3 opendafg oo

$0'8LO' VG829 ajquuodsiq [ejoL
00°000°000°2Z (u1pual e ojuow) eouddYNsu| Jod opebiojo ojJuoy
$0'0S2°808 ¥} (sosedsei] A soidoid sosaibu| ‘sopesne) ON sosiwoidwod-Z10Z efe) ep sopjes) sauoloeslyipoN
00'89.¥0'LE jerdiu| oysandnsaid
('sg) OLNOW SOAVNDISY SOSHND3H
6991 |ejo1]58S [e301]00€L jejol
G9 sojualAInaIqos|Ze sajualanaigqos|ol SOJUSIAINDIGOS
6€es opejoedeosujjopejiqnriey opejioedesul/ope|iqnr|yze opejioedesujjopejigng
L0S opejenjuon|o opejesuon|sz opejenuon
9. ofidlyLy ofid|8c6 ofi4
pepiues) |eloge] uoisIpuod pepijuen |eioqge] uoidipuo) pepnued jedoge] uoIdipuon

'V'N :('sg) odlup ojuo 2102 D1Q-09V :opolad
S0JJSeIUIS ‘e|nWIod
‘V'N :ojnojed ap opoeil jlensusiy selousnsaad| IN'D'H [BJ0geT BABWION A soulaju| sojusAauos) :jefior] aseg
00°'000°000 2Z 41puai & ugioeubisy| 1EA|0g UQWIS PEPISIOAIUN 1UQIoNjIsu]

€T0C - S0 - LT BYddd
L0V A L0V SINOIDVNDISY SVHLO - TVNOS¥3d 30 SOLSVD
S3TVNOIDIAV SOLId3™D 3A VHIAIONVNI4 NOIONDAr3 v 3d NOIOIANT

1

OLIB}JISISAIUN JOJOBG [P UDIDERIRIUEl ap BUIDHO _ BUEJISISAIUN UQIDBONDT Bl BiBg BjonzZauoA mn .

SOPEPISISAIUN 81 jBUCIORN Olesu0g “ fejndog Japod |9p ouSISIUIN | OURLIBAIJOE OUJBIC09)
i ) F

OIYYNALNIDN

i
s et

e



AN

- 8in 'mé’_s.aqué hacer referendia;, me suséribo.de usted

> Gobierno Egnﬁvanang Ministeria telPoder Popular - Consejo Nacional e UniVem}dades .
de \/enezuela S parala: Educaclén Unlversitaria Ofigina de Planiicacibn del S’aéétot‘UnIVersitano
PAF N”0747/2012 .

Garacee 4 g SEp 2012

C{udadanp

__Patsotial ' 0.l Becas. ol Transporte omedy G . i
18.714.574,00 | 13.513.766,11] 787.007,30 | 3.619.272,00 | 5.218,687,10 | 1.535.003,00 | 43 379,308, 51

Es significativo indicat que Ies récurses para: &l gasto de personal v el de f
distribuidas en- agusllas partigas: y ub—esraec ca vl '
concepto, condicidh: que: se vari
recursos.

Asimismo, se requvere fole])

rgencia; 1a cerrespondient"
presetite ejerciciosfiscal; ‘deriv

& recur os“ﬁnanuiems cetttalizados: er

Es Importante recordar; la responsablhdad que, teremos como. adminlstrédores del patrimﬁnio de la
Nacldn, de garantizar sl cumplitiishto de Tos principios de transpdrencia. y: rendiclén de-cushta, querigen
la Adriinistracién. Publica.. ;

r‘rasronnéumén Unlvelsltaria con Ca"dm‘! y P&rrinmwm

Calle Es‘léa B art
séctar 18 H,




| Gobiemo Bolivariano | Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la E‘ducac,ién Universitaria

'
] +

P
ot

O OB G0t e e

“Caratas, 9 370t W12

Ciudadano

Enrique Planchart

Rector de la Universidad Simén Boliva
Su Despacho, = ‘

Reciba un cordial saludo, en la ocasién de referirme a su comunicacion 095 del 02/ 10/2012, recibida por
esta oficina el 08/10/2012, mediante la cual solicita se estudie la posibilidad de reorientar el recurso
otorgado mediante notificacion de pago PAF N° 0747/2012 del 19/09/2012, para gastos de personal,
gastos de funcionamiento' y providencias estudiantiles. En ese sentido se autoriza la. reorientacion
solicitada en los términos descritos, exceptuando el monto aprobado para servicios médicos, que debe
destinarse para atender al personal de esa Institucién, en cumplimiento de la LOPCYMAT de acuerdo a
las Insuficiencias planteadas por la USB en su oportunidad, siendo que por error de esta oficina se tomo
como parte de las providencias estudiantiles.-

Por lo antes expuesto y en consideracién a lo manifestado por esa universidad, en cuanto a que cerraran
sin deuda en los Servicios Bésicos y atendiendo la prioridad de garantizar el HCM y el bono
alimentacioén / salud /familiar por lo que resta del ejercicio 2012, pueden proceder a incorporar el
recurso de acuerdo a la siguiente descripcion:

Recursos Adiclonales para cubrir astos de Personal, Gastos de Funcionanilento y Providencias Estudlantiles

CONGEPTO Gastos db Personal | Gastos do Func.|  Becas | Transporie | Gomedor |Serv. MGAIEs | Total

Distribucion PAF N°.0747/2012 del[ : N , N ' T R
0201072012 18.714.574 13.613:766 | 787.007 | 3.619.272 | 5.219.687 | 1.525.002 ' | 43.378.308
Origen (redistribugién) 115626630 | “-7e7.007 | | -12a13837)
Destino (aplicacién redistribucion) 11.5268,830. V 787.007 12.313.837
Distribuclon Propuesta 30,241,104 _.1.887,236 0 ‘|- 8.619.272 | 6,006,694 1,626,002 | 43.379.308

Asimismo, se tequiere con cardcter de urgencia la tramitacién de la-modificacién al presupuesto del
presente ejercicio fiscal, derivada de recursos centralizados en OPSUJ ==

Sin mas a que hacer referencia, se despide de usted,

C.C Vicerreotor Administrativo
Direccion de Finanzas
ficina de Contabilidad
Auditoria Interna
RrynEd
2010120145

: ITRANSFORMACION UNIVERSITARIA, CON CALIDAD Y PERTINENCIA!
Avenida Universidad, Esqulna el Chorro. Torre Ministerial. Oficina de Planificacién'y Presupuesto Piso, 05
: Telfs. 58-0212-586-51156 Fax-5183
Direccign Web: www.mppeu.gob.ve
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

oR¥202 | Sartenejas, 17 de Julio de 2013

Ciudadano

Prof. Pedro Calzadilla

Ministro del Poder Popular para
la Educacion Universitaria

Su Despacho.-

Luego de enviarle un cordial saludo, tengo a bien en dirigirme a usted en la oportunidad de
remitirle la Rendicion de Cuentas de H.C.M. de la asignacién de recursos financieros destinados
a cancelar Gastos Administrativos y Seguro de Vida de esta casa de estudios, en el periodo
enero - diciembre 2012, siendo que el total del gasto ejecutado y rendido fue de
Bs. 1.938.941,10. ‘

Sin otro particular a que hacer referencia, queda de usted.

&
b A
‘\C;o Prof.‘{‘\(yﬁ‘l'l'lam Colmenares

“=0R4piigeirector Administrativo

Anexo: Lo indicado

Direccion: Casa Rectoral. Universidad Simén Bolivar, Caracas 1080 Venezuela
Teléfonos:58-0212- 906-3106 / Fax: 58-0212- 906-3110
Correo Electrénico: vr-admin@usb,ve
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Oficing de Planificacion del Secto niversitario

m Consejo Nacional de Univer, }V%m

M

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL - OTRAS ASIGNACIONES 401 Y 407
Fecha: 11 - 07 - 2013

Institucién: Universidad Simén Bolivar ; |Asignacién a rendir: 373.080,00

Base Legal: Sistema Salud-HCM (Seguro de Vida) Frecuencia: Mensual Método de Calculo: N.A.
Férmula: Siniestros
Periodo: ENE-DIC 2012 Monto Unico (Bs.): N.A.

Condicion Laboral Cantidad Condicidén rmcwqm_ Cantidad Oo:a_n_g rmco_.m_ Om:”_nma

Fijo 938]Fijo 414]Fijo 764
Contratado 28|Contratado O]|Contratado 301
Jubilado/incapacitado 324|Jubilado/Incapacitado 149}Jubilado/incapacitado 539
Sobrevivientes 10|Sobrevivientes 22|Sobrevivientes 65
Total 1300 Total 585|Total 1669
RECURSOS ASIGNADOS MONTO (Bs.)

Presupuesto Inicial 373.080,00
Modificaciones

Monto otorgado por Insuficiencia -

Total Disponible 373.080,00

Monto m_.mo:ﬁmao y ummmno - 269.453,13

Detic

Défici

Director de Finanza
Nombre: Edgar mmu_
Firma y sello: SRS
aa%m,/wmu Rector / Director ,
Nombre: Enrique v_msn:m:
Firma y sello:

Director de Recursos Hymapps 9
Nombre: Mailen jiménef N K A

Firma y sello: % ? 5
Vice-Rector Administra .?P.u irector |
Nombre: Williams no_Bmsm&@W
Firmay sello:
RRHH-02-2012
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ce Venezuels _Para la Educacién-Un aria--Ofigina de Plan
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d Gobierno WQ_mﬁw_,mmsoW Ministerio e«AWQamq Fopular ﬁ Consejo Nacional de c:?m,,. ,\v_mamw QD

: » ETCENTENARTO

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES

GASTOS DE PERSONAL - OTRAS ASIGNACIONES 401 Y 407
Fecha: 10 -07 - 2013

Institucidn: Universidad Simén Bolivar |Asignacién a rendir: 1.517.640,00

Base Legal: Sistema Saslud-HCM (Gastos Administrativos) {Frecuencia: Mensual Método de Calculo: N.A.
. Férmula: Siniestros
Periodo: ENE-DIC 2012 Monto Unico (Bs.): N.A.

| | Personal Ol . nal Docente | westigacic
Condicién Laboral Condicién Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad
Fijo 938]Fijo 414}Fijo 764
Contratado 28|Contratado OfjContratado 301
Jubilado/Incapacitado 324|Jubilado/incapacitado 149}Jubilado/incapacitado 539
|Sobrevivientes - B I 10|sobrevivientes ____22|Sobrevivientes | 65
Total 1300} Total 585|Total 1669
RECURSOS ASIGNADOS MONTO (Bs.)

Presupuesto Inicial 1.517.640,00
Modificaciones 151.848,00
Monto otorgado por Insuficiencia -

Total Disponible 1.669.488,00
Monto Ejecutado y pagado 1.669.488,00

P S

Director de Recursos Humangs Director de Finanzas

Nombre: Mailen _.MSm:.mN\\ .“\ ” Nombre: Edgar Espin \— D

Firma y sello: : L Firmay sello: (@. um..\ &

Vice-Rector Administrafiva Sib<Djretts Rector / Director ~ ____————1——

Nombre: Williams Colmenate i \xm‘mﬂwvjﬂ Nombre: Enrique Planchart B\, \ \\\\\ _

Firma y sello: ﬂmwﬁwﬂwﬁ‘ Firma y sello: \\.\ : ~ r\ﬁ\ ,,M; ;

RRHH-02-2012




