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Sartenejas, 23 de abril de 2014.-
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Ciudadana _ K : ’ P
Marjorie Cadenas Rincones ‘ _ ; :
Directora Oficina de Planificacion . = - : B
Del Sector Universitario (OPSU) : |
Presente.- :

Me dirijo a usted en la oportunidad ide remitirle en’ anexo el Ihféf'rme-Técnico de la

rendicién de cuenta correspondiente a'la asignacion financiera-presupuestaria para el pago del :

aumento salarial del 75% correspondiente-al mes' de Marzo de 2014.. |
Sin més a que Vhacerireferenciai',' le ot 3

|

i

. Atentaftner

< R
Prof. William Co ORapo AW
Vicerrector Administrativo - ¥~ "

WC/EEIS/bb.- : ' ?. . c ; . : ;
Aniexo:Lo indicado : : : . R

WINISTERIO DEL PODER PUPULAR PARALA
. IEDUCACION UNIVERSITARIA
_oficina de Plariificacion;y Presupuestor
75 ABR; 2U.4
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viermo Bolivariano | pinisterio del Poder Populart
Yenezuela para la Educacion Universitaria

RENDICION DE LA EJEGUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

- INCREMENTID SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSbRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL
PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014

‘ Fecha: 21/04/2014
Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) ! Periodo: MARZO 2014
Condic|én Laboral Cantidad Condicién Laboral Cantidad Condicion Laboral Cantidad

Fijo : 1.005 |Fijo 405 |Fijo , 085
Contratado ;| 24  |Contratado 0 Contratado 105
Jubilado/incapacitado 980 |Jubilado/Incapacitado 180 Jubilado/Incapacitado 635

Total | 2009 Total | - 585 ﬁ Total 1725
r Remanente o Déficit del Mes Anterior:|Bs.

- Recursos Otorgados ’

Nro. Oficio: 002-2014 j
Fecha de Ofﬁqio: 08-01-2014 . e Bs. 27.556.724,00
Entidad Baricaria: ‘

Total disponible:| Bs. 27.556.724,00

|

Distribucién de Recursos Otorgados 4[

D;lferencia dé Incremento Salarial - Tablas Generales deA ::?er:::s‘zlnSalarios de las Tra;bajadoras y Trabajadores

Universitarios - Clausula 64 : ; 7.077.295
Diferencia d =§:Prima por Hogar - Clausula 65 : : ' 515.493
Diferencia Prifna por Hijo, Clausula 66 : 381.576
Prima Para La Atencion De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausula 67 ‘ ' 5.138
Diferencia Pri"ma Profesionalizacion - Clausula 69 3 ‘ 255.940
Diferencia Prima por Antigliedad - Clausula 71 ’ 4.497.289
Beneficio de A|imentaci6n (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 | 0
Diferencia Bono Nocturno (Art. 117 - Lottt) 0
Diferencia Dias Feriados (Art. 119 - Lottt) ‘ 5.538
Diferencia k 6ras Extras (Art. 118 - Lottt) ; 11.374
Bono Vaca,,ifonal - Clausula 77 ; ; 0
Bonificaciol ;Fin de Afo - Clausula 78 1 0
Diferencia por ajuste de las pensiones por Jubilacién, incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0
Bono Recrg écional - Clausula 61 " 0
Boniﬂcﬁo - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) | ‘ ' 0
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Got@xemo Bolivariano Minisferio del Poder Popular
de \/enezuela : para la Educacion Universitaria

i RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES ‘POR GASTOS DE PERSONAL

IN(‘REMENT@) SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL
; PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014

Fecha: 21/04/2014

institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) "~ [Periodo: MARZO 2014

Centro De Educacién Inicial - Clausuta 51 ; 0

Aporte Por Majrimonio - Clausula 84

Aporte Por Nagimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85

Ayuda Por Fallecimiento - Clausula 86

LI

Becas Para La%Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clausula 80

Beneficio Asistancnal (0,10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63 ‘ ‘ : 310.689

Prestaciones \.omales Artlculos 141, 142y 143 de la Ley Organica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras

0

Aportes Patron?les
Aportes a la Céjgs de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clau:sula 75 : 1.245.225
Seguro Social jbligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) : : 733.251
Régimen Preslacmnal de Empleo -: Art. 46 (2% Salario Normal) - 0
Fondo de Jubil@?biones y Pensiones ‘ i 68.022
Régimen Prestgafcional de Habitaty Vivienda (FAQ) - Art. 30 (2% del Salario Integral) i 128.728
.P.A.S.M.E. - Ats. 22 y 42 de Estatuto Organico ‘ ~ 0

Retenciones
Cajas de Ahorios de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 756 ' j ‘ 3.563.926
Seguro Social Dbligatorio ' | ! 1.033.250
Fondo de Jubilg%;iones y Pensiones. 1.005.713
Régimen Presté?a:cional de Habitaty Vivienda i ‘ 193.092
LPASME. | ‘ | : 0
Pensi6n Alimenticia ; 3 8.452
Otras Deduccibphes ! 267.517
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Goliemo Bolivariano | winisyere got pederpopuist . ‘ o
RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL
~INCREMENT(@) SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL
i PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -:2014
i ‘ Fecha: 21/04/2014
institucién: U%{IVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) S Periodo: MARZO 2014
Asignacion | Monto (Bs.)
Diff'erenc':ia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 1.492.215
Universitarios : Clausula 64
Diferencia de Rrima por Hogar - Clausula 65 : 105.728
Diferencia Prima por Hijo, Clausula. 66 f " 219.666
Prima Para LaiAtencién De Hijos E Hijas Con Discapacidad Grave O Severa - Clausulag 67 ; 0
Diferencia Prin a Profesionalizacion - Clausula 69 | 4.384
Diferencia Prima por Antiglledad - éléusula 71 ; : 548.250
Beneficio de Alimentacion (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 ‘ ‘ 0
Diferencia Bond Nocturno (Art. 117 - Lottt) ' 23.678
Diferencia Dia%s %Feriados (Art. 119 - Lottt) 1 7.246
Diferencia Horps Extras ~ (Art. 118 - Lottt | ; | 10.870
Prima para Ch oferes - Clausula 72 ; 37.305
Prima de Compensacién Salarial - Clausula 73 | : k 0
Reconocimienfo de Los Cinco Dias Anuales - Clausula 76 ‘ 0
Bono Vacaciorglal - Clausula 77 ‘ : 0
Bonificacion Fi n de Afio - Cléusula 78 | 0
Beneficio de /-\gin;’nentacién (0,.50% ‘Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 { 0
Diferencia por;fijidjuste de las pensiones por Jubilacién, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0
Bono Recreacgc‘pnal - Clausula 61 0
Bonificacién Fin de Afio - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) f : 0
Centro De Edlgcjacién Inicial - Clausula 51 ; ;‘ 0
Aporte Por Ma%trg;imonio - Cldusula 84
Aporte Por Na:%imiento De Hijas E Hijos - Clausula 85 ! } : 0
Ayuda Por Faléecimiento - Clausula 86 : 0
Becas Para Lcés Hijas E Hijos De Las Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Cléusula 80 ‘
Beneficio Asmiencnal (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63 : 58.711
Prestacnones ociales, Articulos 141, 142 y 143 de la Ley Orgénica del Trabajo, de ios Trab jadores y Trab jadoras, 0
Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90y 91 dela 1 C ole a 2013
Pagina 3 de FORMATO RENDICION DE CUENTA GTOS PERS Marz:o 2014




ierno Bolivariano | ministerio del Poder Popula | ‘ -
‘enezuela ‘ para la Euiacion Unbeititaria | ‘ Jiveroe

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES}POR GASTOS DE PERSONAL

-INCREMENTQ |SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL
PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 -2014

Fecha: 21/04/2014
Institucion: U %IVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) Periodo: MAﬁZO 2014
Aportes Patronjales

Aportes a la Cgjas de Ahorros de Lés Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clauéula 75 208.636
Seguro Social dbligatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%} 223.433
Régimen Pres ge{cional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) ‘ : 0
Fondo de Jubilifa‘éiones y Pensiones

Régimen Presg cional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) ‘ 35.705

Retenciones

Cajas de Ahortos de Las Trabajadcl)ras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 ‘ 675.929
Seguro Social Obligatorio 314.838
Régimen Pres acnonal de Empleo ‘ 0
Fondo de Jubl[;g’Clones y Pensiones. ‘ . 0
Régimen Preséaicional de Habitat y Vivienda ; ‘ 53.557
Pension AIimeé’:jticia 0

Otras Deduccibnes 201.014

Asignacién Monto (Bs.)
Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 8.825.803
Universitarios # Clausula 64 | Dy
Diferencia de Incremento Salarial - Tablas Generales de Sueldos y Salarios de las Trabajadoras y Trabajadores 434.426
Universitarios : nominas especiales , :
Diferencia de >nma por Hogar - Clausula 65 ‘ 254.328
Diferencia Prir1é por Hijo, Clausula’ 66 ‘ ; 118.961
Prima Para La;Atencnén De Hijos E Hijas Con DlscapaC|dad Grave O Severa - Clausula: 67 : 0
Prima de Apoyggo a la Actividad Docente y de investigacion - Clausula 68 : 447.372
Prima por Titugaridad - Clausula 70 ‘ 941.011
Centro De Edycacién Inicial - Clausula 51 ‘ ; 0
i
0
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GObx}leO Bollvanano Ministerio del Poder Popular
de \fenezuela para la Educacion Universitaria

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

. INCREMENTC) SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS - PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL
PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 - 2014
: Fecha: 21/04/2014
Institucién: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) ~ |Periodo: MARZO 2014
Aporte Por Na(gimiento De Hijas E Hijos - Clausula 85
Ayuda Por Fallscimiento - Clausula 86 0
Becas Para La%Hijas E Hijos De Lés Trabajadoras Y Trabajadores Universitarios - Clalisula 80
Bono Vacaciorfja‘l - Clausula 77 0
Bonificacion Fiéﬁ«de Afio - Cléusula 78 0
Beneficio de Al jmentacmn (0,.50% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 79 0
Diferencia por jj §a uste de las pensiones por Jubilacion, Incapacidad y Sobreviviente - Clausula 60 0
‘»

Bono Recreac@onal Clausula 61 0
Bonificacién Fi 1‘de Ao - Clausula 62 (Personal Jubilado y Pensionado) 0
Beneficio As:st;,enmal (0,.10% Unidad Tributaria x 30 dias) - Clausula 63 180.660
Prestaciones &ocnales Articulos 141, 142 y 143 de la Ley Orgénica del Trabajo, de los Trabajadores y Trabajadoras 0
(Gaceta Oficial Extraordinaria 6.076 del 07/05/2012) y Clausula 89, 90y 91 de la | Convencio| 01

Aportes Patronéles
Aportes a.la Caijas de Ahorros de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clau:sula 75 899.049
Seguro Social leigatorio (Art. 58 de la Ley y Arts. 83, 98 y 109 del Reglamento (9%) 537.176
Régimen Presgajcional de Empleo - Art. 46 (2% Salario Normal) 0
Fondo de Jubifﬁaciones y Pensiones 90.884
Régimen Preséa‘cional de Habitat y Vivienda (FAO) - Art. 30 (2% del Salario Integral) 115.405
I.P.A.S.M.E. - Arts. 22 y 42 de Estatuto Organico 0

|
p4gina 5 de FORMATO RENDICION DE CUENTA GTOS PERS Marzo 2014
|

Retenciyone;s
Cajas de Ahorfds de Las Trabajadoras y Trabajadores Universitarios - Clausula 75 : O‘ 2.452.224
Seguro Social!Obligatorio : 0 757.218
Régimen Presgécional de Empleo _ L 0; 0
Fondo de Jubi%éciones y Pensiones. : 0 0
Régimen Pres?_tziacional de Habitat y Vivienda ‘ : 0 59.923
ILP.ASME. § . " 0 0




Goﬂbtemo Bolivariano Mlmsteno del Poder Pgpular
de Venezuela para la Educacion Universitaria

RENDICION DE LA EJECUCION FINANCIERA DE CREDITOS ADICIONALES POR GASTOS DE PERSONAL

INCREMENT(&b SALARIAL Y SUS INCIDENCIAS PRIMERA CONVENCION COLECTIVA UNICA, SUSCRITA EN EL MARCO DE UNA NORMATIVA LABORAL

PARA LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS 2013 - 2014

Fecha: 21/04/2014
Institucion: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR (U.S.B.) . - |Periodo: MARZO 2014
Pension Alime| 1ticia ' ' ' | ! 4} 0
Ofras Deducciépﬁes 350.697

Director de R
Nombre: MAILE

Firmay sello:; :

Director de Fi

Nombre: EDGAR ESPIN 3 ;A—) ,
. |Firmay sello:

nanzas

Vice-Rector A
Nombre: WILI

Firmay sello:

Rector/ Dlrector
Nombre: ENRIQUE PLANCHART

Firmay sello CA WM

IMPORTANTE:

de los mismo

las antenoresa, ‘asi como también para ocultar ias “fifas que no se utilicen. En cuanto a los aportes patronales y las retenciones, se deben indicar el
nombre y el ngonto de cada asociaciones, entes publicos, federaciones y/o smdlcatos que reciben estos recursos, anexando la constancia de la entrega

).
LEl formularlo esta dlseﬁa'a‘b«pmﬁgﬂ&g\gfﬁgerten las filas necesarias para mducar asignaciones, aportes y retenciones no incluidas en

sellada y firmada por el ente receptor.

RRHH-04-201

i
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. 24-03-2014

@

- UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

: Vice Rectorado Administrativo
Direccion de Finanzas

Unidad de Informacién Financiera.

INFORME TECNICO
75% Aumento 2013-2014
Periodo MARZO 2014

- Se presenta en este informe, la rendicién de cuentas de losfaportes recibidos por la Oficina de Planificacién del
. Sector Universitario (Opsu) por Bs.F.27.556.724; correspéndiente ala aéignacién financiera — presupuestaria
| para el pago dél 75% Aumento 2013 del mes de Marzo 2014. |

- Una vez efectuada la conciliacion y andlisis de la ejecucién financiera por este concepto se determiné que el
| monto total de la Rendicién de Cuentas correspondiente a lés conceptos mencionados en el parrafo anterior, para
. el Personal Académico, Administrativo y Obrero en éondici(’m de ajctivo, jubilado y pensionado de la

. Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, asciende a Bs.;F.31.056.458; tal como se presenta a

continuacion: ‘
75% Aumento 2013-2014
Marzo 2014
(Expresado en Bs.F).
bDescripcién Monto Transferido Monto Pagado Diferencias
75% Aumento 2013 27.556.724 31.056.458 -3.499.734
TOTAL © . 27.556.724 31.056.458 -3.499.734

|
. Adjunto al presente informe encontraran, Cuadros Resﬁmenjes Nominas (Anexo A), Ejecuciones Presupuestarias-
- Financieras (Anexo B), Restimenes Financieros (Anexo C)'y Fotocopia Transferencias Bancarias (Anexo D).

 Sinmés a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente.

e4lol )

Econ. Edgar Espin '

Director de Finanzas

EENS







UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

j 03/04/2014 15:47
ANALISIS ASIGNACIONES Y DEDUCCIONES

P
ywnm

AMON £

VEGE-RECTORADO ADMINISTRATIVO AL 30/03 /2014
UNIDAD DE INFORMACION DE RR HH !

horcon codcon Concepto ‘Asignaciones Deducciones
25,0 0045 ASIGNACION POR CARGO } 1.447,33
25,0 0050 BONIFICACION ESPECIAL (TR./AL.) 315,21
25,0 0060 HONORARIOS PROFESIONALES 330.457,00
25,0 0070 BECAS | 462.375,00
25,0 0130 VALORACION POR MERITO | 270.617,89
25,10 0180 PRIMA POR TRASLADO : 35,85
25,0 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALAFON 1 369,00
25,10 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE I 1.163,66
25,0 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXCEP 7.254,73
25,0 0372 COMPLEMENTO SUELDO 111.079,91
25,0 0373 PRIMA APQOYO DOCENCIA E INVESTI 435.735,00
25,0 0380 BONO ASISTENCIAL 131.424749
25,0 0510 RETROACT. SUELDOS 45.294,90
25,0 0512 RETROACT. HONORARIOS PROF. 4.910,00
25,0 0520 RETROACT. DE BECAS 2.625,00
25,Q 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 5.127,54
25,0 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 20.517,66
25,0 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDAD ' 186,20
25,0 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR ‘ 2.055,50
25,0 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLEAD. ; 117,97
25,0 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADEM. 1 3.334,98
25,0 0620 HORAS EXTRAS ! 22.243,57
25,0 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADOS i 12.783,91
25,0 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA : 4.160,23
25,0 0730 AYUDAS ECON. MATRIMONIO 7.940,00
25,0 0740 AYUDAS ECON. NACIMIENTO 13.211,00
25,0 0750 > AYUDAS ECON. FALLECIMIENTO 1.572,00
25,0 0763 PRIMA POR MOTO 663,46
25,0 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD | 8.725,66
25,0 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO 1 4.816,04
25,0 0771 PRIMA PARA CHOFERES 23.100,00
25,8 0800 BONO NOCTURNO I 33.311,19
25,98 0940 RETROACT. BONO ASISTENCIAL 131,53
25,0 1035 BONO TRANSPORTE i 636,01
25,0 1112 RETROAC. BONO COMPENS. AYUD. | 7.848,00
25,0 3312 APORTE PATRONAL AL I.P.P. i 90.883,89/
25, 3347  APORTE I.P.S.T. | 87.485,42
25, 3367 APORTE PATRONAL S.S.0. j 1.222.856,52
25, 3371 APORTE PAT. LEY POLT. HAB. : 279.837,32
25, 3372 APORTE PAT. SEGURO PARO F. i 271.004,00
25, 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARGO 5 9.538.092,50
25, 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD : 5.025.021,20
25, 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 1 256.569,40
25, 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 256.206,55
25, 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMINIS 1 110.524,21
25, 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD ‘ 940.825,29

;~




ANAU&SA&GAAOONESYDEDUCGONES‘

AL 30/03/2014

|Asignaciones Deducciones

03/04/2014 15:47
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VEC;;E-RECTORADO ADMINISTRATIVO

l%NIDAD DE INFORMACION DE RR HH
hoircon codcon Concepto
25,0 4620 HOMOLOG. JUBILACION
25,0 4621 HOMOLOG. PENSION
25,0 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR
25,0 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO
25,0 4634 HOMOLOG. BONO COMP.. AYUDANTE
25,0 4690 RETROACT. C/ARHORRO HOMOLOG.AO
25,0 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D
250 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU
25,0 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO CAUSIBO
25,0 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS
25,0 5305 ASOCIACION DE PROFESORES
25,0 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S.
25 40 5312 APORTE AL I.P.P.
25,0 5315 UNIDAD EDUCATIVA U.S.B.
25,0 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO
2540 5322 PENSION DE ALIMENTOS
25,0 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. ¢
25,0 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. !
25,0 5347 DESCUENTO I.P.S.T. "L
25 40 5352 VALES C/A EMPLEADO
25,0 5354 CREDITO COMEDOR
25,Q 5363, DESCTO. RETROACT. C/A EMPL
25 ,i0 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD
25,0 5367 DESCTO. 8.8.0.
25,0 5372 SEGURO PARO FORZOSO
25,0 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. !
25 0 5391 PREST.CON FIANZA AHORRQ CAPAUS
25,0 5392 PRESTAMO HIPOTECARIO CAPAUSB
25,10 5393 PRESTAMO VACACIONAL CAPAUSB
25,0 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB
25 ,i0 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAPAUSB
25,00 5397 PRESTAMO C/P DE EMERGENCIA
25,0 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB
25,10 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB
25,0 5404 PROVEDURIA I.P.P.- U.S.B. !
25,0 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITACION.
25,10 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-U.S.B.
25,0 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF.
25,0 5428 RESCARVEN-I.P.P.
25,10 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICULO
25,0 5433 PRESTAMO SEGURO (CAUSIBO)
25,10 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO
25,0 5446 DESCT. HCM EXCESO IPP-USB
25,0 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T.
25,0 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T.
25,0 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPST

5.818.184,35
761.931,48
880.360,23
720.202,87
213.181,00
1.434.620,90
895.372,91
213.371,63

20

699

296

397
! ‘ 119

45

! 24
i = 6 5

28

10
192
42
578
26
14
161
57

85,
55.
104.

90.
13.

11.
181.
60.
87.

| 542,
1 67.
|
|

597,86
787,59
584,42
.248,55
446,94
045,80
.877,25
390,60
468,23
382,65
485,42
.479,40
.336,00

235,95
.669,93
047,32
751,00
436,95
.734,15
.006,40

133,20
.477,98

188,40
.688,40
.934,80
.378,41
113,61

742,30
.690,27

495,27
.684,48
.121,40
.369,13
.177,84
.033,08
.412,33
.199,53
.907,91
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WNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANALISIS ASIGNACIONES Y DEDUCCIONES
VECE-RECTORADO ADMINISTRATIVO AL'30/03/2014

UNIDAD DE INFORMACION DE RR HH

hoi¢con codcon Concepto Asignaciones Deducciones

25,0 5454  PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA C/A | ; 38.899,33
25,0 5455  SEGURO FUNERARIO IPST-USB w : 134.840, 44
25,0 5458  DESCT.FINANCIAM.PLAN.VAC.IPP | 23.933,31
25,0 5464  SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI.IPP | 4.820,98
25,0 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIENDA 7.765,74
25,0 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.0. | 1.443,42
25,0 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZOSO 1 204,78
25,0 5476  PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SECUND i ‘ 6.171,60
25,0 5477  GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOGICOS ‘ 150,00
25,0 5478  REPARACION MANTENIMIEN VEHICUL 330,00
25,0 5479  POLIZA DE VIDA TEMPORAL FIJO 93,60
25,0 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA ‘ 314,55
25,0 5483  DESC.FONDOS ESPECIAL IPST-USB : 14.387,63
25,0 5485  RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA IPP 5.968,44
25,0 5500 POLIZA VIDA HIPOT. MENS CAUSIB § ' ~ 5.222,68
25,0 5503  PREST.ESP S/FIANZ MENS CAUSIBO ‘ : 248,84
25,0 5536  PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CAPAUB 269,40
25,0 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL SUTES 128.302,92
25,0 5689  RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. AO ; 2.870.722,48
25,0 5691  RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG. D ; 1.790.742,89
25,0 5692 DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG. : : 202.237,07
25,0 5694 DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG. ! | 139.176,36
25,p 5968  ANTICIPO HOMOLOGACION | : 10.238.230,47
25,p 5977  ANTICIPO HOMOLOGACION | 9.330.816,26
25,0 8312  APORTE PATRONAL AL I.P.P. ; 90.883,89
25,0 8347 APORTE I.P.S.T. | ‘ 87.485,42
25,0 8367 APORTE PATRONAL S.S.0. | 1.222.856,52
25,0 8371  APORTE PAT. LEY POLT. HAB. ‘ ‘ 279.837,32
25,0 8372  APORTE PAT. SEGURO PARO F. 271.004,00

|
Totales 130.994.1213,09 30.994.121,09




ANALISIS ASIG. Y DEDUC. . Pag 1

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 21/03/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/03/2014 15:33:54
nompne
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
2395 0010 SUELDO BASICO .401.056,83
2471 0030 PRIMA POR ANTIGUEDAD .464,.597,95
© 521 0032 PRIMA DE TITULARIDAD .090.929,61
' 554 0040 PRIMA POR CARGO 527.060,54
' 3 0045 ASIGNACION POR CARGO 8/.590,73
. 12 0050 BONIFICACION ESPECIAL(TR./ 1.670,51
. 835 0070 BECAS 462.375,00
4061 0080 APORTE SEGURO HOSPITALIZAC .857.668,20
14080 0081 APORTE GASTOS ADM. HCM 187.710,75
4080 0082 APORTE HCM INSTAMED 79.762,18
3715 0110 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE 21.314,32
2802 0130 VALORACION POR MERITO 554,537,03
{ 664 0140 PRIMA POR HOGAR 156.040, 00
1984 0141 PRIMA POR HOGAR 557.604,13
i 573 0142 PRIMA POR HOGAR 251,554 ,48
. '506 0150 PRIMA POR HIJO 269,016, 35
1068 0151 PRIMA POR HIJO 173.570,50
. 424 0152 PRIMA POR HIJO 79.247,80
394 0170 APORTE SERVICIO MEDICO 32,13
159 0180 PRIMA POR TRASLADO 150,00
5 0205 COMPLEMENTO SALARIO ESCALA 1.504,31
1525 0210 JUBILACION .201.479,79
. 380 0220 BONO TECNICO ADMINISTRATIV 189.364,06
271 0230 PENSION 531.471,89
6 0240 PRIMA AUXILIAR DOCENTE 1,297,66
© 206 0250 BONO RENDIMIENTO ACADEMICO 113.669,00
66 0252 BONO RENDIMIENTC CONT. (BC 161950, 00
. 54 0320 AYUDAS ECONOMIC. HIJOS EXC 31.868,73
2464 0340 APORTE 10% C/A EMPLEADO .4161. 664,38
1524 0350 APORTE 10% C/A ACADEMICO 849.497,23
1451 0372 COMPLEMENTO SUELDO 273.131,45
. 659 0373 PRIMA APOYO DOCENCIA E INV 435%735,00
3959 0380 BONO ASISTENCIAL 268.282,21
729 0390 BONO ESCALAFON PROFESIONAL 509.839,70
© 16 0510 RETROACT. SUELDOS 61.186,70 ‘
4 0520 RETROACT. DE BECAS 2.625,00 ‘
16 0530 RETR. PRIMA POR CARGO 43.267,01 9
76 0550 RETROACT. PRIMA ANTIGUEDAD 31.392,42
9 0552 RETROACT. PRIMA TITULARIDA 2.426,51
2 0560 RETROACT. PRIMA POR HOGAR 1.064,50
4 0570 RETROACT. PRIMA POR HIJO 14;929,09
39 0580 RETROACT. APORTE C/A EMPLE 1.482,47
38 0590 RETROACT. APORTE C/A ACADE 10.601,49
106 0620 HORAS EXTRAS 46.991,06
48 0623 DIAS DE DESCANSO TRABAJADO .28.660,28
6 0630 ASIGNACION POR SUPLENCIA 6L301,86
1 0680 BONO VACACIONAL PERS. ADMI 67.207,00
8 0730 AYUDAS ECON. MATRIMONIO 10.000,00
14 0740 AYUDAS ECON. NACIMIENTO 117,500,00
8 0750 AYUDAS ECON. FALLECIMIENTO . 5.000,00
87 0761 COMPENSACION POR TRANSPORT 17,175,00
17 0763 PRIMA POR MOTO 3.189,57
16 0765 PRIMA CHOFER DE AUTORIDAD 14.612,56
2 0767 PRIMA PERSONAL CASA RECTOR 2.097,00

6 0769 PRIMA CHOFERES DE CAMPO

7.955,82




|
|
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANALISIS ASIG. Y DEDUC. Pag 2
VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 21/03/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/03/2014 15:35:30
i nompne
______________________________________________ U
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
42 0771 PRIMA PARA CHOFERES 23.100,00
130 0800 BONO NOCTURNO 68.576,21
148 0802 BONO COMPENSATORIO AYUDANT 188.848,00
4 0807 BONO DESPACHADOR DE TRANSP 1 958,16
1 0890 RETR. APORTE S. VIDA/ACCID | 16,70
6 0950 RETROACT. SEGURO HOSPITALT 3.616,80
9 0970 BONO VACACIONAL OBRERO 340.464,04
3 0972 RETROACT.COMPL. SUELDO 1336,54
31 0990 AYUD. ECON. POR CRISTALES 14L820,00
80 1032 RETR. BONO INCENTIVO 64.634,62
22 1035 BONO TRANSPORTE 3.343,49
8 1112 RETROAC. BONO COMPENS. AYU 14.610, 00
11944 1128 BONO SALUD ADMINISTRATIVO 1.555[137,40
. 364 1129 BONO FAMILIAR OBRERO 2931554,50
11262 1131 BONO SALUD DOCENTE 903.302,73
7 1150 RETR. BONO RENDIMIENTO ACA 30.847,00
' 1 1410 RETROACT. BECA A#0O SABATIC . '50,400,00
3400 4610 HOMOLOG. SDO BASICO/V.CARG 11.565,535,45
2470 4611 HOMOLOG. PRIMA ANTIGUEDAD 5.025,021,20
1548 4612 HOMOLOG. PRIMA POR CARGO 2561569,40
1728 4614 HOMOLOG. BONO ESC. PROF. 255.939,55
380 4615 HOMOLOG. BONO TECNICO ADMI 109.?976,21
521 4616 HOMOLOG. PRIMA TITULARIDAD 940.825,29
2361 4620 HOMOLOG. JUBILACION 7.517.450,70
414 4621 HOMOLOG. PENSION 996.815,24
3220 4631 HOMOLOGACION PRIMA HOGAR 873.492,63
1997 4632 HOMOLOG. PRIMA HIJO 720.202,87
147 4634 HOMOLOG. BONO COMP. AYUDAN 213.181,00
2464 4690 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1.434.620,90
11524 4691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 895.372,91
1289 4700 AJUSTE TABULADOR OPSU 450.400,11
490 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO  CAUSI | 142.663,35
1 5303 DESCUENTO HIPOTECARIO ESPE ] 2.000,00
3642 5304 ASOCIACION DE EMPLEADOS 90.575,76
3085 5305 ASOCIACION DE PROFESORES | 195.702,26
1114 5306 CUOTA SIND. S.U.T.E.S. ! . 25.818,55
4057 5307 DESCTO. SEGURO HOSPIT. 3.616.836,00
3838 5310 SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTE | 22.015,53
394 5311 DESCTO. SERVICIO MEDICO i 32,13
3143 5312 APORTE AL I.P.P. ! 166.475,26
2 5314 DESCTO. LARGO PLAZO | 150,00
46 5315 UNIDAD EDUCATIVA U.S.B. j 21.743,00
23 5316 DESCTO. A.V.I.E.M. ; 2,30
4532 5317 PRESTAMO C/A EMPLEADO | 1.166.461,78
20 5319 I.N.A.V.TI. | ‘ 122,71
39 5322 PENSION DE ALIMENTOS ! 46.783,37
11394 5323 DESCTO. AUTORIZADO I.P.P. ! 259.240,04
{:535 5324 DESCTO. ESPECIAL I.P.P. ‘ 86.187,22
‘114 5325 DESCTO. A.S.O.V.A.C. : 4,343,40
;6 5327 DESC. COL. EGRES. DE C.C.S ‘ ‘ 0,30
2464 5328 RETENCION 10% C/A EMPLEADO 2.833.328,76
1524 5329 RETENCION 10% C/A ACADEMIC j 1.698.994,46
283 5331 DESCTO. AUT. USB-TRANSPORT | 114,97
21 5333 SOCIED. VNZLANA DE QUIMICA i 20,50
' 9 5334 ASOC. VNZLANA. DE FISICA | 0,27
|
|
|
|
|




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANALISIS ASIG. Y DEDUC. Pag 3
"VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL ; 21/03/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/03/2014 : 15:37:03
i ‘ nompne
BNEF COD CONCEPTO ASIGNACIONES DEDUCCIONES NETO
4888 5347 DESCUENTO I.P.S.T. ! 174.211,44
4081 5349 DESCTO. HCM INSTAMED j 96.257,50
4081 5350 DESCTO. GASTOS ADM. HCM i 226.535,00
‘ 6 5351 DESCTO. RETROACT. H.C.M. 5.072,80
© 366 5352 VALES C/A EMPLEADO ; 495.500,60
19 5354 CREDITO COMEDOR ? ‘ 5.609,00
6 5356 CUENTAS A PAGAR U.S.B. | 19.233,96
39 5363 DESCTO. RETROACT. C/A EMPL | 2.964,95
38 5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD i 21.202,95
938 5366 I.S.L.R. 10,99 % ‘ 201.571,90
4082 5367 DESCTO. S.S.0. f 1.056.711,47
© 1 5370 DCTO. RETR. S. VIDA/ACCIDE ! : 16,70
2394 5371 LEY IMP. HABITACIONAL ; 127.255,81
4086 5372 SEGURO PARO FORZOSO ; .1 132.158,03
2451 5384 MONTEPIO C.A.U.S.I.B.O. i 57.732,00
4 5386 DESCUENTO A MEDIANO PLAZO i 1.047,45
10 5387 RETROACT. APORTE I.P.P. 862,34
1615 5391 PREST.CON FIANZA AHORRO CA ‘ . 663.428,39
- 321 5392 PRESTAMO HIPOTECARTIO CAPAU | . 198.090,80
2 5393 PRESTAMO VACACIONAL CAPAUS i 222,00
1 200 5394 PRESTAMO VEHICULO CAPAUSB i 75.796,65
. 4 5396 PRESTAMO EQUIPOS ELECT.CAP ! 314,00
4 5397 PRESTAMO C/P DE EMERGENCIA ‘ : 2.814,00
339 5401 SEGURO HIPOTECARIO CAPAUSB | 41.514,40
1178 5402 SEGURO VEHICULO CAPAUSB j 108.964,01
36 5404 PROVEDURIA I.P.P.- U.S.B. ‘ 5.876,59
37 5407 RETRO.LEY POLITICA HABITAC | 1.250,36
© 362 5415 TELEFONIA CELULAR I.P.P-U. | 40.985,97
. 128 5423 GASTOS TELEFONICOS U.S.B | ; 2.921,72
10 5424 DESCT.RETROACT. ASOC. PROF [ 1.015,70
218 5428 RESCARVEN-I.P.P. ; . 15.263,45
1 978 5431 PRESTAMO ESP. PARA VEHICUL ! 320.201,99
3 5432 DESCUENTO ESP. PARA VEHICU ; ; 6.036,87
282 5433 PRESTAMO SEGURO (CAUSIBO) 70.615,35
1972 5441 DESCUENTO IPST HCM EXCESO } . 825.967,59
86 5446 DESCT. HCM EXCESO IPP-USB ; ' 37.190,09
122 5447 DESC. MOVILNET - I.P.S.T. | 20.589,01
892 5448 DESC. DIGITEL - I.P.S.T. | 230.423,95
60 5451 DESC.EQUIPOS DEL HOGAR-IPS 85.228,84
334 5454 PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA i { 64.832,20
3234 5455 SEGURO FUNERARIO IPST-USB | 192.628,75
1152 5458 DESCT.FINANCIAM,PLAN,VAC.I ‘ 34.190,38
1618 5464 SEG.VIDA.ACCIDENT.FUNERARI ! , 6.887,88
54 5465 DESC.HIPOTECARIO 2DA VIVIE | 12.942,93
29 5467 RETROACT. DESCTO. S.S.0. 1 2.314,65
67 5470 DCTO. ESPECIAL ISLR ‘ 1.687,61
29 5472 RETROACT. SEGURO PARO FORZ . i 293,94
16 5476 PREST.HIPOTEC.VIVIENDA SEC ! ! 10.286,00
2 5477 GASTOS MEDICOS Y ODONTOLOG ; ‘ 250,00
2 5478 REPARACION MANTENIMIEN VEH ‘ ‘ 550,00
6 5479 POLIZA DE VIDA TEMPORAL FI ! 1 156,00
4 5480 DESCUENTO FIANZA SOLIDARIA : ‘ 524,25
1 5481 DESCUENTO ESP.FIANZA SOLID ‘ 2.885,92
6 5482 DESCUENTO ESP.CESTA NAVIDE ‘ | 9.815,01
260 5483 DESC.FONDOS ESPECIAL IPST- 20.553,75
|
|




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR ANAL,ISIS ASIG. Y DEDUC. Pag 4

VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO RESUMEN GENERAL 21/03/14
DEPTO DE REG Y CONTROL ADMTVO AL 31/03/2014 : 15:38:37
‘ nompne

BNEF COD CONCEPTO ASIGNAQIONES DEDUCCIONES NETO
32 5485 RET.PROGRAMA ASIST.MEDICA ! j 8.526,34
7 5494 VALE SEMESTRAL CAUSIBO j 12.616,00
1 5495 PREST. DE SEGURO SEMES CAU | 1.256,96
60 5500 POLIZA VIDA HIPOT. MENS CA | ] 8.704,48
2 5503 PREST.ESP S/FIANZ MENS CAU ‘ 414,73
2 5536 PREST.RESC/DEUDA/TC MEN CA ! 449,00
1912 5550 DESC.S/HORIZONTE MENSUAL S | i 183.289,04
8 5551 DESC.S/HORIZONTE ESPECIAL ; 20.192,35
2464 5689 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG | 2.870.722,48
1524 5691 RETROACT. C/AHORRO HOMOLOG 1 1.790.742,89
; 938 5692 DCTO. ESP. ISLR HOMOLOG. i 202.237,07
2384 5694 DCTO. ESP. L.P.H. HOMOLOG. * : 138.368,78
‘1262 5927 ANTICIPO BONO SALUD DOCENT : 903.302,73
1944 5928 ANTICIPO BONO SALUD ADMINI ; 1.555.137,40
' 364 5929 ANTICIPO BONO FAMILIAR OBR i 293.554,50
4189 5968 ANTICIPO HOMOLOGACION i 9.809.814,11
4185 5977 ANTICIPO HOMOLOGACION * 9.330.816,26
80 5986 ANTICIPO BONO INCENTIVO ! 62.947,01
10 5997 ANTICIPO BONO VACACIONAL | 329.557,25
T O T A L 62.192.879,35 43.641.716,20

18.551.163,15

NETO 1RA QUINCENA 9.237.952,48

9.313.210,67

NETO SEGUNDA QUINCENA
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UNIVERSICAD SIMON BOLIVAR
VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECC| ¢N DE FINANZAS -

Unidad de Infprmacion Financiera

Descripcion

EJECUCION PRESUPUESTARIA - FINANCIERA

75% Aumento Salarial 2013-2014

Periodo Marzo 2014

SUELDOS, SALARIOS, OTRAS REMUNERACIONES Y APORTES PATRONALES‘

Academico | | 10.662.695 1.628.276 12.296.971 4.087.537 8.203.434 12.290.971
Administratiwé v 13.020.660 2.175.25_7 15.195.887 6.071.951 9.123.936 15.195.887
Obreros k 2.590.826 467.7?73 3.058.599 1.245.338 1.813.260 3.058.599
incorporacic r{es Temporales 434.426 ‘14.238 448.664 20.248 428.416 448.664
Sub-Total 75% Aumento Salarial 2014 26.708.607 4.285.5i4 30.994.121 11.425.074 19.569.047 30.994.121

-) Beneficios|NoSalariales
Becas 462.375 0 462.375 0 462.375 462.375
Retroactivo Becas 2.625 |0 2.625 0 2.625 2.625
Ayudas Econ. Matrimonio 7.940 0 i.940 0 7.940 7.940
Ayudas Econ}LNacimiento 13.211 ) 13.211 0 13.211 13.211
Ayudas Econ.Fallecimiento 1.572 : 0 1.5672 0 1.572 1.572
Total Deduccicnes de Beneficios No Salarial 487.723 0 487.723 0 487.723 487.723
Total 75% Aum?nto Salarial 2014 26.220.884 4.285.51‘4 30.506.398 11.425.074 19.081.324 30.506.398

10% UT BonolAsistencial Salud y Familia ‘ |
Academico 180.660 0 180:’.660 0 180.660 180.660
Administratiplb 310.689 | 0 310.689 0 310.689 310.689
Obreros | 58.711 0 58171 1 0 58.711 58.711
Sub-Total 1 0“0}’ UT Bono Asistencial 550.060 [ 550.060 0 550.060 550.060
' 4.285.514 31.056&458 11.425.074 19.631.384 31.056.458

TOTAL GENERAL 26.770.944

P4gina 1 de 1
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UNIVERSEDAD SIMON BOLIVAR
VICE-RECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE FINANZAS

Unidad de Ipformacion Financiera i
! : SITUACION FINANCIERA

75% Aumento Salarial 2013-2014
Periodo Marzo 2014

Ejecucién Presupuestaria-

Transferencias Recibidas f Financiera Diferencia
75% Aumenfo 2014 |
75% Aumeii;rito 2014 27.556.724 _ 31.056.458 -3.499.734

Total Gener%a@ 27.556.724 31.056.458 -3.499.734

Nota: Como; se observa en el cuadro que antecede, existe un diferen¢ia de BsF.- 3.499.734 ; entre los recursos
transferidos porla OPSU y la ejecucion presupuestaria -financiera, por los conceptos de gastos sefialados

I
1
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
VICE RECT(;QRADO ADMINISTRATIVO
_ DIREGCION DE FINANZAS
Unidad de [nformacion Financiera

Asignacion (He OPSU

Transfereng¢ias Nominas '
Némina Neﬁé Banco Mercantil
T-014837 |

T-014854
T-014879
T-014880
T-014881

Nomina Neta Banco BOD
T-014842 |
T-014863
T-014885
T-014886

Nominas netas pendiente por cancelar al personal (*1)
Beneficios No Salariales cancelados

Transferen¢ias a Organismos Internos y Externos:
Aportes y Retenciones

Sub total Transferencias a Organismos Internos y Externos

TOTAL DE TRANSFERENCIAS EFECTUADAS

Nota* 1: corér?esponde a los casos de fallecidos,
sobrevivientes,egresados y PNR

Total Nomina Corp Banca

DIFERENCIA

EJECUCION FINANCIERA
RESUMEN DE NOMINAS ENVIADAS AL BANCO
75% Aumento 2013-2014 1

Periodo Marzo 2014

8.292.104
491.371
81.350
292,278
8.675.443

Total N6mina Banco Mercantil _

17.832.545

1.025.989
58.690
43.089

1.121.648

2.249.415

Sub total N6émina Neta |

Pagina 1 de 1

37.147
-487.723

11.425.074

27.556.724

19.631.384

11.425.074

31.056.458

-3.499.734
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Cofnsuita de Movimientos
CInicle . Detalle

Notas de Débito y Crédito de Ia Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

- 1024280284/

Mihsarg de Seriad g Piesda T

78501232014 | 14/03/2014 F

PAGO A SU PERSON

AL Y/O CONTR]

AT

DOS

o0

1202.103,98 |

28

o ]

hitps ://empretébs,baécdd\srcamil’.cérr;#M ELE/control/Movimientos.notas

nTot’a[ Bs

&2

92.103,

A




] 4%.3;

s 1 34 201'4
SHA DE EMIS!QN

AN ~ ORDEN DE GASTO$: SU
UNIVERSIDAD SIMON BpLIVAR | SALARIOS Y OTRAS REMUNI

.. VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO . v 03 ! 3014_
3. UNIDAD BJECUTOR: - - - - ~ | 4. PERSONA CONTACTO: 5 DELICONTACTO] -
: n’meccapn DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANA‘m 96/87
5. POR CONGEPTODE: - ' 3 B

Para cant alar 2
2013y para ol a
Administrativo y

% e AUME “r_o UNIF!CADOS 2013y ENERO 2014. & re‘“ SUELDOS y SAL
014 'dé 1al Gonvencion Colectiva Unica, ¢orred] ntea la 1era QUINCE
iero de eata Universidad que cobraatravés, ol Sis

Tablas Salarlales
srsonal Docents
listados anaxos.
N BOLMARE
NANZAS -

NOTA: " Hsta Orden d.ebPégqf fue objeto de Tranéﬁérencla Bancaria. ‘SE ejecut

L

FINANGIERO) -
0o

7. NOMBRE Y APELLIDO: ** NOMINA U.8.B.

2,01.04.16

PROMISO

QION DE PAGC

25%Sueldos Docent. 1era Mar/2014 |
28%Susldos Admtvos 'Iera Mar12014w
26%Salario Obreros 1era Mar12014 ‘

Dpt. de Teéoreria

1 4 MAR zuv,

| PAGADO

18, TOTAL AS| GNACION&S _
45. TOTAL DEDUCCIONES' |
20. TOTAL NETO A PAGAR

" 8.992.103,98

292,103,

& |
X0 G lcma de Reg\stré y Control Financiero Trp fican
71 BOLO PARA SER USADO EN LAS PARTIDAS £01/4]
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Mercantil erl Linea Empresas https://empresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movimientos.notas

Consulta de Movimientos
: Inicio Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BéLIVAR - 1024280284

[

EsRewets Niimero de Serial  Fecha de la Nota Descripcién ' ' Monto
A 78500042014 01/04/2014 :‘ 81.349,88

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
POR UN MONTO DE 81,349,88 |

PAGOS APLICADOS: 20 o

Total Bs 81,349,88

014879

RS AN N )

NG Lo B e -

1det é : B ‘ | 03/04/’51?@;9 Zm;




@ ORDEN DE GASTOS: SUELDOS

UN \‘IERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES

VIGERRECTORADOQ ADMINISTRATIVO

1. N°
5026 - 242 -(2014

2. FECHA DE EMISION
251 03 /|2014

P TR FINANZAS

7 6 WAL, 201k

1YY CORTROL FINANG
Siglb o

T

ety

3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5, TELEFONO DEL CONTACTO:
DIRECCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/3487

6. POR GGONCEPTO DE: { ’

Para [ancelar 25% UNIFICADOS Tablas 2013 y 2014 sobre SUELDOS NETOS correspondlente al mes de Marzo 2014......al.pe csenal—w-;j

Adminiﬁratlvo y Obrero Contratado por esta Universidad bajo la figura de lncorporac:on Temporal que cobra a" t"r'éf\“lbs $d 7 SisterifdatCenG R ]

Corrientes y Cuentas de Ahorro.  Segun listado anexo. 3

ko

NOTA: "Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Nomina KNDROS“W“
, ; PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBR}‘E Y APELLIDO: ©. . i| 8. CEDULA: " 9.TELEFONO:
: * NOMINA U.8.B. **
10, SUB-ACCION ESPECiFlCA} 02.01.01.16 VLA
’ COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO : | NOM T O
12. NYMERO DE DOC. ELECTRONICO (1D,DOC) | 40002,.1 2(00‘5 /4{ qO
13.1TEM. | 14 .CéDléO'PRESUPQiE§TARIO _ 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACGION 17. DEDUCCION
LT.- 25% Sueldos - Marzo 2014 1 81.349,88

Dpto. de Tesoreria ™ -,

..-—'-2'“ i
P {\P‘D SlMOA»\\ |
RATIAN/
WL \3‘3‘5(6’ o O, 18. TOTAL ASIGNACIONES | 81.349,88
£ AP -
. ?;f;_‘\ 19, TOTAL DEDUCGIONES
g g'; 20. TOTAL NETO A PAGAR 1 : 1.349,88
) S
21, UNIJJAD AD A F!ESPONSABLE o Hz
1’\‘, ol ‘@Q : X Y :“::" My ) UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO: PRESUFUESTARIU ::! UNIDAD DEL PAGO
ot s i IR
% |
s
14

|

Original: Archivo Central de Finanzas Duplicado: Oficina de Regislrg y flo'rltto’l' f‘mfmle‘ro Trip Unidad

P T\ Lo 4n'!
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Consulta de Movimientos

Inicio Detalle

lf‘lotas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR - 1024280284

 https://empresas.bancomercantil.conyMELE/control/Movimientos.notas

. Ndmero de Serial

Fecha de la Nota Descripcién Monto
78500042014 01/04/2014 ‘ o 292.278,00
: HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO
POR UN MONTO DE 81,349,88
PAGOS APLICADOS: 20
Total Bs 292,278,00
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” Ly |
| ([l ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 238 ; 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 FECHADE EMISION
VIBERRECTORADO ADMINISTRATIVO : 2517 0372014
3. UNIDAD EJECUTORA: ' 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTACTO:
DIREGCION DE GESTICN‘ZDEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/3487
6. POR $ONCEPTO DE:
Para dancelar 25% UNIFICADOS Tabla 2013y 2014 sobre HONORAR|OS PROFESIONALES correspondiente al mes de MARZO 2014, al
personal Académico Contratado por esta Universidad bajo la figura de Honoranos Profesipnales que cobra a traves jde & "'Tﬂé'
Corrieftes y Cuentas de Ahorro,  Segln listados anexos. %iﬁégg’}.‘j > b‘f. "
SUGHON DE Fiig
1.5 MAR 20
OPTO, D& REGISIRO ¥ CONTHOL Fred
| . - 2 RESIBID:
NOTA: | Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Némina ANDROS.
. PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: ' 8, CEDULA: 9. TELEFONO:
; * NOMINA U.S.B. **
10, SUBLACCION ESPECIFICA: 02.01.01,16 VLLAY
: ‘ COMPROMISO CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11, TIPO DE DOCUMENTO NOM P OP
12. NJMERO DE DOC. ELEGTRONICO (ID.DOC) 400010 Zbp3jq¥l
13.0TEM | 14, C(’)DAIG'O'P‘RESURU:ESTARIO ‘ ~ 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCGION
‘ 25% Hon. Profesionales Acad Marzo /2014 292.278.00
N
- \
18. TOTAL ASIGNACIONES : 292,278,00
L 5’5“*"5:56, . 19. TOTAL DEDUCGIONES |
OB ONOE SNy oD Stegy 20. TOTAL NETO A PAGAR | 202.278,00
S b ’)“/ij\‘i‘b ¥
b2t 19 *T:RATNA RESPON@;\BLE | ;
‘ 5 g UNIDAD RESRONSABLE DEL REGISTRO P DEL PAGO
: L
Oficina de Registro y Conirol Financiero | Triplicado: Unidad: Sc ‘ \_




Mercanti? en

Linea Empresas : ‘ https://empresas.bancomercantil.com/MELE/control/Movim
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Consulta de Movimientos

Inicio : Detalle

Notas de Débito y Crédito de la Cuenta: UNIVERSIQAD SIMON Bé)LIVAR - 1024280284

' Ndmero de Serial Fecha de la Nota 5 Descrigcién Monto
78501232014 01/04/2014 8.675.442,59

HEMOS DEBITADO POR CONCEPTO DE PAGO NOMINA
A LA CUENTA 1024280284 UNIVERSIDAD SIMON BO

POR UN MONTO DE 8.675.442,59
PAGOS APLICADQOS: 3.631 '

LI RUE CRACENIT. I SR

| SRR s sl v

ITdel

Total Bs 8.675.442,59

o
P‘&
o
3

ientos.notas

R

03/6412014

"

1'({'59 a.m.
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, 4
(o ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 232 - 2014
rsipap smonsoLivar | SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES 2 FEGHA DE EMISION

UNIY
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 25/ 03 / 2014
3. UNIDAREJECUTORA: : ) 4. PERSONA CONTACTO: 6. TELEFONO DEL CONTACTO: '
DIRECE|ON DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO FREDDY J. URPIN GRANATTI aE , 3486/87

6. POR CIDNCEPTO DE:

Para cagricelar 25% de . AUMENTO UNIFICADOS 2013 y ENERO 2014 sobre SUELDOS y SALARIOS NETOS de acuerdo a las| Tablas
Salarialgs 2013 y para el afio 2014 de la 1 Convencién Colectiva Unica (TABLAS UNIFICADAS) correspondiente a |lp~2da~QUINCENA del mes de

MARZO| 2014, al personal Académico, Administrativo y Obréero de esta Umversndad que cobra a través del Si tgfﬁﬁvﬁé?@uﬁhfﬁ&.coﬁr gntes Yo
Cuentas de Ahorro. Segun listados anexos. : DIRECGION 8 i LE]

26 NAR 20

prand

o 4 QFea v T
: DPTQ. O '3?(3’&‘15 RO CONTROL Faml

o s g, .
f il 3 ‘4 By
! ) vO\.aLt‘é;‘iJck

g0

NOTA: | Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. = SE gjecuta a través dé! Interfaz de Nomina ANDROS.

: PAGUESE A (Referenclas del Beneflclario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: -** NOMINA U.S.B. ** |8 CEDULA ; 9. TELEFONO:
10. SUB- \gmém ESPECIFICAT  02.01.01.16 - L VWILY sz
‘ : COMPROMISO = | CAUSADC ORDENACION DE PAGO
11, TIPO DE DOCUMENTO : i NOMDT ‘ oF
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) o qocoaly , 26031489
13. ITEM | 14..CODIGO PRESUPU:ESTARIO 15. CONCEPTO DEL G%msm . 16.ASIGNACION " 47. DEDUCCION
‘ ' 25% Sueldos Académ. - 2°. Mar./2014 1 3.785.730,14
25% Sueldos Admtvo - 2% Mar.i2014 f 4.086.924,72
‘ ;
: 26%Salarios Obreros - 2% Mar./2014 802.787,73
| % D “deTest
: o ’“«/ p Jiol eS®r
£ {I '}/, Lo x
‘@ PR

18. TOTAL ASIGNACIONES { ' » 8.675.442,59

.ffg YTy \ s, |19: TOTAL DEDUCCIONES »
oF \o PEL ¢ 8 ) f:uw : ‘ 5.442,59
Ot “Any ( ,\\ \tﬂ*\ u,\, 20, TOTAL NETO A PAGAR. | ,
UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRE ON|DEL PAGO
o

Y T YT Tt TR arin Pimma An Bameln v (onirl Fmancen. | Trinlicado Unidadl Solicitante




LLEY: LI I L Banca Virtual BODInternet. Banco Occidental dguesadentp'aa@éuniyar%al

N - T- 14842 ‘

‘Banca Viftual BODInternet.
Banco O¢cidental de De'scu;é: o. Banco Universal, C.A,

Y g hada
Fecha-hgra re: 14/03/2014-08:00:00 Usuario solicitante RUBENB-RUBEN BLANCO .
Dispositive 1 BROWSER Tipo de proceso ~  Entlinea S o
Fecha-héra aprebacion 14/03/2014-08:24:48 Usuario aprobador. 0200000635 UNIVERSIDAD SIMONB
Nro. de ¢ontral NDDO00090404 Nro. solicitud 100,038 ' S
Transacqign = - NOMINA Tipo Masiva
Cuenta gébito - -~ 106094219 " Totalregistros 537
Morto |- - 1i025.988,59 Estado - . APROBADA
Monto aprobade . 1025.988,59 Registros validos ~ 537
Monto re c"_haz.'f‘a'do:. 0400 Registros invalidos. 0 T B
* Referendia aldébito * 02014/020140300 Haga clic aqui para ver eldetale dé la émina

DESCARGAR ARCHIVD

IMPRIWR

014842

hitps ibod bod ﬁﬁlleniéuﬂéoszE~BjN§/E2FCONecv1.pgm?-dNOauemwexzaaLVoq KICOXWePE Thajcmmw{ziqu;}am bsXymlLT

1

(e




- UNIVER sumo SIMON B¢

ORDEN DE GASTOS:!

Livar | - SALARIOS Y OTRAS RE!

- 185 - 2014
DE EM‘SION
| 03/ 2014

RATIVO -

- VICERK RECTORADC ADMINISTRA

3. UNIDAD B rcum: RAY

s

4. PERSONA CONTACTO:
| FREDDY J. URPIN GRANATTI

DIREGCION

; c@Amma 'HUMANO

hstados' ey

NOTA: | Easta Orden de Pag

ue objeto de Transfereﬁgi'a Bancarla, SE ojecuta atr

' blas Salariale{;
14, &) ‘personal
.Ahorro. Segah

PAGUESE A (Referencnas e

eflciari ;)

NA DEL PERSDNAL NUCLEO LITORAL

8 TELEFONO}

7. NOMBRE Y APELL[DO - NéMl

10. SUB-AC GN E" Echch

02.01.01.16

COMF‘ROMISO )

JON DE PAG

25%Sueldos Dwent 1era Mar/2014 |
28%Sueldos Admtvo. 1era .Marlz()‘ld ‘
25%Salario Obraros. 1era Mar2014

Dpto. de Tesoreria

1y AR, 200

PAGADO

13, TOTAL ASIGNACIONES . 1.026.988,59
{15, TOTAL DEDUGCIONES. ! e
| 20. TOTAL NETO A PAGAR 1.026.988,59

120 ; . 2.2

L PAGH

| GRDENACION [

. T
Pl

3 e Regxstro y Tontrol Fmancnero [ Unnd ho sol)c\
1.0 PARA SER USADO ER U\S PARTIDAS 4.0114.b3/ 4 Lig
















“3/4/2044) I ; Banca Virtual BODInternet, Banco Occ#’dental de Descuentp, Banco Universal, C:A.
* ; ] P

R AP N

1alle 'S
Fegha-hora requerida - te RUBENB-RUBEN BLANCO
Dispositivo BROWSER Tipo de proceso En linea :

Fe ba«hora aprobacién 01/04/2014-16:05:20 Usuario aprobador 0200000635-UN!;YERS! DAD SIMON B

Nr . de control NO0000120379 Nro. solicitud ' Tl000.057
Transaccion - NOMINA Tipo Masiva
Cugnta débito -~ 106094219 ‘ Totalregistros 11

Mopta © 43.089,00 Estado APROBADA
Mo 1?:0 aprobado . 43.089,00 - Registros validos 11
Mopto rechazade - 0,00 Registros invalidos 0 .
Retgrencia aldébito @ 02014/420140300  Haga clic aqui para ver eldetalle de la némina

" g
med ol )

AR RL L Bl Ty e

TS

hitps:/fbo d?bodmilIeniumcom/EZF—BINlEZFCON ECV1ipg m?0fF08cjx8/HV\BSLIhVGDBﬂ‘I?)dYPtABPCDOWpOSYPniYmGﬂ-bOﬂ-ichX)pij




1=

Y 7icl

él(:lq

/\ : : 1. N°
i) ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 239 - 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMU NERACIONES | reonace ey SION
VIGERRECTORADO ADMINISTRATIVO 25/ 031 2014
3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: 5. TELEFONO DEL CONTAGTO:
DIRELCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANGC FREDDY J. URPIN GRANATTI 3486/3487
6. PORICONCEPTO DE: :
Para jcancelar. 25% UNIFICADOS Tabla 2013y 2014 sobre HONORAR!OS PROFESIONALES correspondiente al mes de MARZO (2014, al
persor, al Académico Contratado por la Sede del Litoral bajo la figura: de Honorarios Profesionales que cobra a través del Sistema de Cuentas
Corrientes y Cuentas d Ah S | o '
orrientes y Cuentas de Ahorro. egtn listado anexo. UNIVERSIDAD eiGN B
DIRECCION DN Filvshizad,
7 6 MAR 2075
! . ’ : DRTO. OF BEGISTRO Y U {
NOTA; | Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE ejecuta a través de la Interfaz de Nomina ANDROS. ¥ {2 ¢}
! PAGUESE A (Referenmas del Benefrciario)
7. NOMBRE Y APELLIDO: ‘ 8. CEDULA: 8. TELEFONO:
’ * NOMINA DEL PERSONAL NUCLEQ LITORAL *
10. SUB-ACCION ESPECIFICA: 02.01.01.16 VWAL Ao
COMPROMISO __CAUSADO ORDENACION DE PAGO
11, TIPO DE DOCUMENTO NOM =P O P
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) 400047 2Ze0BIAT I
13. 1TEM | 14. copIGO ﬁkesubu}ssmmo 15. CONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION
| 25% Hon. Profesionales Acad. - Marzo 2014 ‘ 43.089,00
//‘ b &
‘ 7_‘-.\
“ N
gl “1
0 1A zmt. :
18. TOTAL ASIGNACIONES 43.089,00
P ¢40) Sl .
7 &%ﬂ@vg’?[\, S . |19.TOTAL DEDUCGIONES (/f)
S& 4’/9(\ e gy 20 TOTAL NETO A PAGAR A 43.089,00
5 5 "rr\\l e TENE
2 e : _ f{
& 4 UNIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO PRESUPUES‘I'I\[;\QJ ON DEL PAGO
\\4 e

: Unid

vnnr-al\o"n'vl 4}

n

4
i




* 342014 ’ Banca Virtual BODinternet. Banco Qccidpnml de Descuento, Banco Universal, C.A,

R LU (T, S i AR

01/04/2014-16:00:00' Usuano solicitante RUBENB RUBEN BLANCO
, - BROWSER. Tipo de proceso En linea ‘

§' a-hora aprobacion 01/04/2014-16:05:17 Usuario aprobador 0200000635 UN!VERSIDAD SIMON B
§zlle control NO0G00120375 Nro. solicitud : 1000 056

Trafjsaccién - NOMINA Tipo : Mgswa

ta débito 106094219 Totalregistros 537

R

0 . 1.121.647,86 Estado APROBADA

b aprobado - 1.121.647,86 Registros validos 5$7

» rechazado ¢ 0,00 Registros invalidos 0 ,

encia aldébito  02014/020140300 Haga clic aqui para ver el detalle de la ndmina

G

UL@SS{

E iy

L | SE .
hitos:/hodbodmilienium.con/F2F-RBINIFOFCONFOV nam20fFORCHRHWAR] lh\nnnﬂ-lv‘.vpmpnnnmmmx;pmvmmmmwy\m.y

it
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DIREGCION DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

FREDDY J. URPIN GRANATT}

5. TELEFONO DEL CONTA(Q
3486/87

Q 1N
: @ ~ ‘ORDEN DE GASTOS: SUELDOS 5026 - 233 - 2014
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES |2 Fecra o exision
ICERRECTORADO ADMINISTRATIVO ’ 5 ; 257 03/ 2014
3. UNIDAD EJECUTORA: 4. PERSONA CONTACTO: "

3TO:

6. POR CONCEPTO DE:
Para &ance!ar 25% de

AUMENTO UNIFICADOS 2013y aflo 2014 sobre éUELDOS

y SAl;ARlOS NETOS: de acuerdo a las Tablas

DNVIHISH
e =

Nt gl

; Salariales
20133% para el afio 2014 de la | Convencién Colectiva Unica { TABLAS UNIFICADAS ) c:brrespondiente :a la 2da QUINCENA del mes de
MARZO 2014, al personal Docents, Administrativo y Obrero de la Sede del Litoral: que cobraatravésw‘ st&qza -de-Guentas-Corrientesyy
Cuentas de Ahorro. Segin listados anexos. : ! LRSILAD 4319 N GO IR

‘ : 1 ‘ DIRECCION {2 FEBIARTAS
|
|
‘ 7 B WAR. 201
! BPTQ. D BERISTRO ¥ CONTHOL FIRANCIERG
1 " 3 ‘ BECTRID D
NOTA]  Esta Orden de Pago fue objeto de Transferencia Bancaria. SE‘ ejecuta a través del Interfaz de NBWIHIANDROS"
PAGUESE A (Referencias del Beneficiario)
7. NOMBRE ¥ APELLIDO: “ NOMINA DEL PERSONAL NUCLEOLITORAL" = | ]‘s. CEDULA |9.TELEFON0:
10. SUB-ACCION ESPECIFICA:  02.01.01.16 YWY A
COMPROMISO _.£ausApo ORDENACION DE PAGO
11. TIPO DE DOCUMENTO ‘ N Oty 1%
12. NUMERO DE DOC. ELECTRONICO (ID.DOC) <ot s 26031485
13. ITEM | 14. CODIGO PRESUPUESTARIO | 15, GONCEPTO DEL GASTO 16.ASIGNACION 17. DEDUCCION
25%Sueldos Docent. 2da. Mar/2014 863.639,48
25%Sueldos Admtvo. 2da.iMarlZO14 587.612,77
25%Salario Obreros. 2da; Marf2014 170.395,61
i
‘ 3
18. TOTAL?ASI‘GVNACIONES‘ ‘ 1.121.647,86
B e : R 19, TOTAL.DEDUCCIONES =~ |
00 SN a3 D Bl ' ] 1.121.647,86
PO R BEL 0 O Se, b0 PG 20, TOTALINETO A PAGAR A21.647,
A AT A YO '
. UNIDAE:A RATIVA RESPONSABRE
; 3 7.

A

0 0 ‘

//\.l.i 4%, RN i
SRS IR Tk, |

i
URIDAD RESPONSABLE DEL REGISTRO Fv'ESUPUEéfAR{O

GNSABLE DE (A GROENACION

DEL PAGO

M)

b

i e e -
E Original: Archive Central de Finan?Mllcado: Oficina de Registro y Control Financiero

Pk
Trinlicado: Unidaq‘ Solicitante
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;}s&DAbsth: §

va ‘r:cronﬁoa M?MINI TR

03 _D%SGUENTO HIPOTECARIO ESPECIAL >
17, PRESTAMO C/A EMRLEADO
. RETENCION 10% G/A EMPLEADO °
2 VALES C/A EMPLEAE}O
: DE;‘SCTO RETROACT. C/A EMPL
MONTEPIO CAUSIBO. ‘
PRESTAMO ESP. PARA VEHICULO
DESCUENTO ESP. PARA VEHICULO
PRESTAMO SEGURO (CAUSIBO)

- PRESTAMO PERSONAL C/FIANZA ch
DEsc; HIPOTECARIQ ZDA VlVlENDA
DBSCUENTO FIANZA SOLIDARIA -
DESCUENTO ESP.FIANZA SOLIDARIA

| DESGUENTO ESP.CESTA NAVIDERA

4 VALE SEMESTRAL GAUSIBO SN

95 PRESTAMO DE SEGURO SEMESTRAL CAus_gi ?

0. POLIZA DE VIDA HIPOTECARIO-VIVIENDA ME
PR;ESTAMO ESPECIAL SIN FIANZA MENSUAL

9 RETROACT. C/AHOR RO HOMOLOG. AO

R _Tor_ﬁt. ’

énvbécxéués

, 'Aﬁportes y Retemuones. Prestamos Vanos, Descuentos, Vates ¥ onte ;o Ea
ivoly Obrero de esta Umversidacl Correspondlente al mes de Marz
iuanas y Aumento 25% Cbnsolidado }o i

‘T TRt ‘dead -
o] EN LAS PAR1 IDA 401/

| FORMUEAR




| Umpreseger: MIMRAL GRS e s —————e

S —

10:

RSIDAD SIMON BOLIVAR -

CVBRE BENEFIGIRRIO O REPRESENTANTE

.

¢

:Et)ULA:

" FIRMA DEL BEN

EFCIARIO /-

1] peRsONAAUTD

RIZAGA |




SIMON BOL]VAR:

ADMINISTRATIV‘O

ORDEN DE APORTES Y

RETENCI

C.A.P.A.U.S.B.

5. SUB-ACCION ESPECIFIC -~ |

m%é‘r&ml@:« 10% G/A ACADEMIC 1.698.994,46
5364 DESCTO. RETROACT. C/A ACAD : 21 .202,95
| 5391 PRESTAMO CORTO PLAZO CAPAUSB 663.428,39
| 5302 PRESTAMO HIPOTECARIO‘ GAPAUSB 198.090,8d
5303 PRESTAMO VAGACIONAL CAPAUSB 222,00
5394 PRESTAMO VEHICULO CA : 75.796,68
PRESTAMO EQUIPOS ELEC] CAPAUSB 314,00
| PRESTAMO C/P DE EMERGENCIA 281400
SEGURO HIFOTECARIO CAPAUSS 4151440
SEGURO VEHICULO CAPAUSB : 108.964,01
5 PREST. HIPOTEC VIVIENDA SECUND 10.286.,00
GASTOS MEDICOS Y ODONWGLOGICOS 250,00
REPARAGION MANTENIM!EN vemcum 560,00
POLIZA DE VIDA TEMPORAL FIJO | 156,00
PREST.RESC/DEUDATC MEN CAPAUB 449,00
RETROAGT. C/AHORRO HOMOLOG. ; 1.700.742,89
: |12 TOTAL | 4.613.775,55
SIONES = i : ,
n:u\ra Re 'hza 3 Pago de Aportes y Retenciones, Descontaclos al Personal i)mcente de esta Unwersidad asi cmmo
atiive restamos y Desc.uentos Autorizados CorraspOndnente al n%es de Marzo de 2044 (Esta Orden e Gasto
Cédigo B Descrlpcién Sl Monto
0350 APORTE 10% C/A ACADEMICO | 849.497,23
0590 ; RETROACT. quare C/AACADE  10.60149 |

gm ‘msw:;mmwm
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